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Με τη συγχρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης και Εθνικούς Πόρους  
 

  Αρ. Πρωτ.: 3401 

                             Άρτα,  19/09/2012  

 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ 

Ο Ειδικός Λογαριασμός Κονδυλίων και Έρευνας  (ΕΛΚΕ)  του Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού 

Ιδρύματος Ηπείρου, λαμβάνοντας υπόψη τον Οδηγό Χρηματοδότησης και Διαχείρισης του 

ΕΛΚΕ του Τ.Ε.Ι. Ηπείρου, προβαίνει στην πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την 

απασχόληση μόνιμου προσωπικού  (έξι θέσεις)  του Ιδρύματος (Μόνιμοι – ΙΔΑΧ – ΕΤΠ) για 

τις ανάγκες της Πράξης «Ανάπτυξη Οδικού Χάρτη για την αναβάθμιση της λειτουργίας 

των Διοικητικών Υπηρεσιών του ΤΕΙ Ηπείρου», με κωδικό ΕΛΚΕ 950 (Κωδ. ΟΠΣ 374116), που 

υλοποιείται στο πλαίσιο  του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Διοικητική Μεταρρύθμιση 

2007-2013» με συγχρηματοδότηση από την Ευρωπαϊκή Ένωση (το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό 

Ταμείο - ΕΚΤ) και από Εθνικούς Πόρους μέσω του Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων.  

 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ: ΟΔΙΚΟΣ ΧΑΡΤΗΣ – 1 (Στέλεχος Διεύθυνσης Διοικητικού – Οικονομικού) 

Μία (1) θέση από το προσωπικό του Τμήματος Προσωπικού του Ιδρύματος για την 

συμμετοχή στη θεματική ομάδα εργασίας με τίτλο «Διοικητική Λειτουργία» η οποία θα 

ασχοληθεί με τις παρακάτω ενότητες: Διδακτικό, Διοικητικό και Λοιπό Προσωπικό, 

Υπηρεσιακή Κατάσταση Προσωπικού, Λοιπά Διοικητικά Θέματα και αυτοτελείς 

υπηρεσιακές μονάδες. 

Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να πληρούν τις παρακάτω προϋποθέσεις:  

α) Να είναι Πανεπιστημιακής (ΠΕ) ή Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ) 

β) Να έχουν εμπειρία διοίκησης του Τμήματος Προσωπικού 

γ) Να έχουν εμπειρία στις διαδικασίες λειτουργίας του Τμήματος Προσωπικού 

δ) Γνώση χειρισμού Η/Υ 
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Διάρκεια απασχόλησης: Από την υπογραφή της σύμβασης και για δύο (2) μήνες. 

Συνολική αμοιβή απασχόλησης: Χίλια Πεντακόσια ευρώ (1.500,00 €)  

 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ: ΟΔΙΚΟΣ ΧΑΡΤΗΣ – 2 (Στέλεχος Διεύθυνσης Διοικητικού – Οικονομικού) 

 

Μία (1) θέση από το προσωπικό της Οικονομικής Υπηρεσίας του Ιδρύματος για την 

συμμετοχή στη θεματική ομάδα εργασίας με τίτλο «Οικονομική Λειτουργία» η οποία θα 

ασχοληθεί με τις παρακάτω ενότητες: Προϋπολογισμός, Απολογισμός, Προμήθειες, 

Συμβάσεις, Μισθοδοσία, Οικονομική Διαχείριση, Περιουσία, Δημόσιες Επενδύσεις, κ.ο.κ. 

 

Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να πληρούν τις παρακάτω προϋποθέσεις:  

α) Να είναι Πανεπιστημιακής (ΠΕ) ή Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ) 

β) Εμπειρία διοίκησης της Οικονομικής Υπηρεσίας 

γ) Εμπειρία στις διαδικασίες λειτουργίας της Οικονομικής Υπηρεσίας 

δ) Γνώση χειρισμού Η/Υ 

 

Διάρκεια απασχόλησης: Από την υπογραφή της σύμβασης και για δύο (2) μήνες. 

Συνολική αμοιβή απασχόλησης: Χίλια Πεντακόσια ευρώ (1.500,00 €)  

 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ: ΟΔΙΚΟΣ ΧΑΡΤΗΣ – 3 (Στέλεχος Τεχνικής Υπηρεσίας) 

Μία (1) θέση από το προσωπικό της Τεχνικής Υπηρεσίας του Ιδρύματος για την συμμετοχή 

στη θεματική ομάδα εργασίας με τίτλο «Τεχνικές Υπηρεσίες» η οποία θα ασχοληθεί με τις 

παρακάτω ενότητες: Σχεδιασμός, επίβλεψη, εκτέλεση και παραλαβή έργων, διαχείριση 

εγκαταστάσεων και εξοπλισμού 

Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να πληρούν τις παρακάτω προϋποθέσεις:  

α) Να είναι Πανεπιστημιακής (ΠΕ) ή Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ) 

β) Εμπειρία διοίκησης της Τεχνικής Υπηρεσίας 

γ) Εμπειρία στις διαδικασίες λειτουργίας της Τεχνικής Υπηρεσίας 

δ) Γνώση χειρισμού Η/Υ 

 

Διάρκεια απασχόλησης: Από την υπογραφή της σύμβασης και για δύο (2) μήνες. 

Συνολική αμοιβή απασχόλησης: Χίλια Πεντακόσια ευρώ (1.500,00 €)  
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ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ: ΟΔΙΚΟΣ ΧΑΡΤΗΣ – 4 (Στέλεχος Κέντρου Δικτύων) 

Μία (1) θέση από το προσωπικό του Κέντρου Δικτύων του Ιδρύματος για την συμμετοχή 

στη θεματική ομάδα εργασίας με τίτλο «Τεχνικές Υπηρεσίες» η οποία θα ασχοληθεί με τις 

παρακάτω ενότητες: δίκτυα, υποδομές, μηχανογράφηση και λοιπές ΤΠΕ. 

Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να πληρούν τις παρακάτω προϋποθέσεις:  

α) Να είναι Πανεπιστημιακής (ΠΕ) ή Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ) 

β) Εμπειρία διοίκησης του Κέντρου Δικτύων 

γ) Εμπειρία στις διαδικασίες λειτουργίας του Κέντρου Δικτύων 

δ) Γνώση χειρισμού Η/Υ 

 

Διάρκεια απασχόλησης: Από την υπογραφή της σύμβασης και για δύο (2) μήνες. 

Συνολική αμοιβή απασχόλησης: Χίλια Πεντακόσια ευρώ (1.500,00 €)  

 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ: ΟΔΙΚΟΣ ΧΑΡΤΗΣ – 5 (Στέλεχος τμήματος Ερευνητικών Προγραμμάτων) 

Μία (1) θέση από το προσωπικό του ΕΛΚΕ (Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας) του 

Ιδρύματος για την συμμετοχή στη θεματική ομάδα εργασίας με τίτλο «Ακαδημαϊκή / 

Ερευνητική Λειτουργία» η οποία θα ασχοληθεί με τις παρακάτω ενότητες: 

χρηματοδοτούμενη έρευνα, δίκτυα ακαδημαϊκών και ερευνητικών συνεργασιών, μεταφορά 

τεχνολογίας 

Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να πληρούν τις παρακάτω προϋποθέσεις:  

α) Να είναι Πανεπιστημιακής (ΠΕ) ή Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ) 

β) Εμπειρία διοίκησης του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας  

γ) Εμπειρία στις διαδικασίες λειτουργίας του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας 

δ) Γνώση χειρισμού Η/Υ 

 

Διάρκεια απασχόλησης: Από την υπογραφή της σύμβασης και για δύο (2) μήνες. 

Συνολική αμοιβή απασχόλησης: Χίλια Τριακόσια Ογδόντα Εννιά Ευρώ (1.389,00€) 

 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ: ΟΔΙΚΟΣ ΧΑΡΤΗΣ – 6 (Στέλεχος Διεύθυνσης Διοικητικού – Οικονομικού) 

Μία (1) θέση από το προσωπικό των Γραμματειών των Τμημάτων του Ιδρύματος για την 

συμμετοχή στη θεματική ομάδα εργασίας με τίτλο «Ακαδημαϊκή / Ερευνητική Λειτουργία» η 

οποία θα ασχοληθεί με τις παρακάτω ενότητες: Εγγραφές, μητρώα φοιτητών και 

αποφοίτων, φοιτητική μέριμνα, προγράμματα σπουδών, βιβλιοθήκες, ερευνητικά 
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αποτελέσματα, χρηματοδοτούμενη έρευνα, δίκτυα ακαδημαϊκών και ερευνητικών 

συνεργασιών, μεταφορά τεχνολογίας, κ.ο.κ. 

Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να πληρούν τις παρακάτω προϋποθέσεις:  

α) Να είναι Πανεπιστημιακής (ΠΕ) ή Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ) 

β) Εμπειρία διοίκησης των Γραμματειών των Τμημάτων 

γ) Εμπειρία στις διαδικασίες λειτουργίας των Γραμματειών των Τμημάτων 

δ) Γνώση χειρισμού Η/Υ 

 

Διάρκεια απασχόλησης: Από την υπογραφή της σύμβασης και για δύο (2) μήνες. 

Συνολική αμοιβή απασχόλησης: Χίλια Πεντακόσια ευρώ (1.500,00 €)  

 

Η επιλογή θα πραγματοποιηθεί μετά την εξέταση των βιογραφικών των υποψηφίων. 

Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να υποβάλλουν αίτηση συνοδευόμενη από αντίγραφο του 

βιογραφικού σημειώματος μέχρι την Δευτέρα 8 Οκτωβρίου 2012 και ώρα 14:00 π.μ. στη 

διεύθυνση Ειδικός Λογαριασμός Τ.Ε.Ι. Ηπείρου, κτίριο Διοίκησης, Ισόγειο, Γέφυρα Αράχθου, 

471 00 – ΑΡΤΑ.  

 
 
Ο Επιστημονικός Υπεύθυνος του Έργου     Ο Προϊστάμενος του Ειδικού Λογαριασμού 

               
 
 

       Καθηγητής  Γλαβάς Ευριπίδης                                     Σοφούρης Ευάγγελος 
           ΠΕ Διοικητικού – Οικονομικού 

                                                                          με Βαθμό Β’ 
 
 
 


