
                   ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΤΡΙΜΕΛΟΥΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 
 

Συνήλθε σήμερα  01/02/2013 η επιτροπή αξιολόγησης  που ορίσθηκε με την 
υπ’αριθμ:4107/05-11-2012 πράξη της Επιτροπής Εκπαίδευσης και Ερευνών του 
ΕΛΚΕ του ΤΕΙ Ηπείρου, αποτελούμενη από  τους καθηγητές του Ιδρύματος: 
1. Παπαδόπουλο Γεώργιο, 
2.Βρυώνη Γεώργιο και  
3. Πατακιούτα Γεώργιο 
 
Ασχολήθηκε με την αξιολόγηση των υποψηφίων για σύμβαση μίσθωσης έργου για 
την υλοποίηση των υποχρεώσεων της Πράξης του ΑΡΧΙΜΗΔΗ ΙΙΙ μετά την 3602/04-
10-12 πρόσκληση του ΕΛΚΕ  και αφού μελέτησε λεπτομερώς τους φακέλους των 
υποψηφίων, συνέταξε τους παρακάτω πίνακες οι οποίοι επισυνάπτονται: 
 
 ΓΙΑ ΚΩΔΙΚΟ ΘΕΣΗΣ ΑΡΧ-1 
 
Α-1 Πίνακας καταγραφής προσόντων 
Α-1 Πίνακας αξιολόγησης 
 
Σχετικά  με την αξιολόγηση για τη θέση Α-1 η επιτροπή ομόφωνα αξιολογεί 
ΠΡΩΤΟΝ τον κ. ΡΟΥΜΠΟ ΛΑΜΠΡΟ με συντελεστή αξιολόγησης  94,92 
 
 
ΓΙΑ ΚΩΔΙΚΟ ΘΕΣΗΣ ΑΡΧ-2 
 
Α-2 Πίνακας καταγραφής προσόντων 
Α-2 Πίνακας αξιολόγησης δεν συντάσσεται κατά πλειοψηφία 
 
 
Σχετικά  με την αξιολόγηση για τη θέση Α-2 η επιτροπή  κατά πλειοψηφία 
(Παπαδόπουλος- Βρυώνης) κρίνει ότι ουδείς των υποψηφίων πληροί τα απαιτούμενα 
προσόντα για την προκηρυχθείσα θέση.  
Η επιτροπή απαίτησε διευκρινήσεις από δύο υποψηφίους (Καρρά Κωνσταντίνο και 
Σκάλτσα Λαμπρινή) αναφορικά με την προϋπηρεσία τους, επειδή δεν υπήρχαν είτε 
ένα (Καρράς Κωνσταντίνος, για την εταιρεία  Symagro) είτε όλα τα απαιτούμενα 
πιστοποιητικά από τους αντίστοιχους εργοδότες, τα οποία και να βεβαιώνουν την 
φύση της εργασίας που εκτέλεσαν οι υποψήφιοι, ώστε να διαπιστώσει η επιτροπή την 
συνάφεια ή μη με τις απαιτήσεις της θέσης. Προσεκόμισε διευκρινήσεις ο Καρράς 
Κωνσταντίνος (βεβαίωση Symagro, και βεβαίωση ΟΑΕΕ όπου διαπιστώνεται 
καταβολή ασφαλιστικών εισφορών από 4/11 έως και 1/12). Η βεβαίωση της εταιρείας 
Symagro (χωρίς ημερομηνία) παρ’ ότι μπορεί να εκληφθεί ότι βεβαιώνει συνάφεια 
προϋπηρεσίας, δεν αναφέρει διάρκεια χρόνου απασχόλησης.  
 
Το μέλος της επιτροπής Γεώργιος Βρυώνης με βάση τα αρχικώς κατατεθειμένα 
παραστατικά προϋπηρεσίας του υποψηφίου Καρρά Κων/νου για τη θέση Α-2 θεωρεί 
ότι η επαγγελματική προϋπηρεσία πρέπει να ανάγεται σε ανθρωπομήνες αν πρόκειται 
για προγράμματα και διαπιστώνει ότι: 

1) Η πραγματοποιηθείσα στο  πρόγραμμα ΝΕΑ ΓΗ (βεβαίωση  Νο 6) είναι 
διάρκειας 2,66 ανθρωπομήνες και είναι μη συναφής  με τη ζητούμενη στην 
προκήρυξη, διότι με βάση τη βεβαίωση του ΕΛΚΕ ασχολήθηκε με την 



αξιολόγηση καλλιεργειών με βάση το ακαθάριστο κέρδος(πλήρης 
οικονομοτεχνική μελέτη).Δεν κατατέθηκε η σύμβαση έργου. 

2) Η αναφερόμενη προϋπηρεσία στην εταιρεία SYMAGRO (παραστατικό Νο 7) 
δεν πιστοποιείται  ως  συναφής, διότι από το ιδρυτικό καταστατικό 
σύστασης της ετερόρρυθμης εταιρείας και το σκοπό αυτής( συμβούλευση, 
εκπαίδευση, οργάνωση, εκπόνηση τεχνικοοικονομικών μελετών, έρευνα και 
εμπορία στον πρωτογενή τομέα, κλπ ) δεν προκύπτει ενασχόληση με το 
ζητούμενο αντικείμενο προϋπηρεσίας. Από την ανωτέρω εταιρία δεν 
προκύπτει δηλωθέν εισόδημα, ούτε σαφές χρονικό διάστημα ενασχόλησης.  
Στις ασφαλιστικές εισφορές επίσης αναφέρεται ως σύμβουλος στον 
πρωτογενή τομέα. 

3) Η πραγματοποιηθείσα  προϋπηρεσία στο πρόγραμμα URBAN του ΕΛΚΕ 
(παραστατικό σύμβασης ανάθεσης έργου Νο 8) πό 1/6/12- λήξη προκήρυξης) 
διάρκειας 0,76 ανθρωπομηνών είναι συναφής. 

4) Η προϋπηρεσία  4 μηνών ως τομεάρχης στην ΕΛΣΤΑΤ (βεβαίωση Νο 9) 
λογίζεται ως μη συναφής. 

Με βάση τα ανωτέρω ο κ, Καρράς δεν καλύπτει την απαιτούμενη στην προκήρυξη 
προϋπηρεσία του ενός τουλάχιστον έτους για την κατάληψη της θέσης. 
 
Το μέλος της επιτροπής Γ.Κ. Παπαδόπουλος, αναφέρει: 
 

1) Η πραγματοποιηθείσα προϋπηρεσία στο  πρόγραμμα ΝΕΑ ΓΗ (βεβαίωση  Νο 
6) είναι διάρκειας 12 μηνών και είναι μη συναφής  με τη ζητούμενη στην 
προκήρυξη, διότι με βάση τη βεβαίωση του ΕΛΚΕ ασχολήθηκε με την 
αξιολόγηση καλλιεργειών με βάση το ακαθάριστο κέρδος(πλήρης 
οικονομοτεχνική μελέτη). 

2) Η αναφερόμενη προϋπηρεσία στην εταιρεία SYMAGRO (παραστατικό Νο 7) 
θεωρείται  ως  συναφής, όπως προκύπτει από το διευκρινιστικό πιστοποιητικό 
που προσκόμισε ο υποψήφιος κατόπιν απαίτησης της επιτροπής. Όμως, το 
συγκεκριμένο πιστοποιητικό δεν αναφέρει σαφή διάρκεια προϋπηρεσίας. Από 
τις θεωρημένες βεβαιώσεις ασφαλιστικών εισφορών που υπέβαλε ο 
υποψήφιος προκύπτουν ασφαλιστικές εισφορές 8 μηνών (4/11-12/11) και από 
το μεταγενέστερο πιστοποιητικό από τον ΟΑΕΕ  προκύπτουν εισφορές 9 
μηνών (4/11-1/12). Δεν διευκρινίζεται όμως αν αφορούν τη συγκεκριμένη 
απασχόληση και μόνον. Παραμένει η ασάφεια, για την οποία φρονεί ότι δεν 
συνάδει με το κύρος της επιτροπής να επανέλθει στον υποψήφιο. 

3) Η πραγματοποιηθείσα  προϋπηρεσία στο πρόγραμμα URBAN του ΕΛΚΕ 
(παραστατικό σύμβασης ανάθεσης έργου Νο 8) από 1/6/12- λήξη 
προκήρυξης) διάρκειας 4,5 μηνών είναι συναφής. 

4) Η προϋπηρεσία  4 μηνών ως τομεάρχης στην ΕΛΣΤΑΤ (βεβαίωση Νο 9) 
λογίζεται ως μη συναφής. 

 
Συνεπώς αναγνωρίζει στον Κο. Καρρά Κωνσταντίνο συναφή προϋπηρεσία 4,5 
μηνών. 
 
 
Το μέλος της επιτροπής Γ. Πατακιούτας θεωρεί ότι ο υποψήφιος για την Α-2  θέση, ο 
υποψήφιος Καρράς Κων/νος μετά και την συμπληρωματική διευκρινιστική βεβαίωση 
που προσκόμισε προς την επιτροπή αξιολόγησης, καλύπτει τον προαπαιτούμενο 
κατ΄ελάχιστο ένα (1) έτος επαγγελματικής εμπειρίας σχετικής με την επεξεργασία 



βάσεων δεδομένων και την δημιουργία ιστοσελίδων, όπως αναφέρεται στην 
προκήρυξη. Ήτοι: 
- 9 μήνες απασχόλησης στην εταιρεία Symagro σύμφωνα με την βεβαίωση του 

Τεχνολογικού Πάρκου Ιωαννίνων, όπου ρητά αναφέρεται το αντικείμενο της 
απασχόλησής του και το οποίο ταυτίζεται με τον προαπαιτούμενο της προκήρυξης 
ενώ και οι βεβαιώσεις ασφαλιστικής του εισφορές αποδεικνύουν το χρονικό 
διάστημα απασχόλησης του. 

- 4,4 μήνες συναφούς επαγγελματικής εμπειρίας στο πρόγραμμα URBAN. 
- 12   μήνες στο πληροφοριακό πρόγραμμα του ΤΕΙ Ηπείρου με τίτλο ΄΄ΝΕΑ ΓΗ΄΄ 

που η φύση των παραδοτέων του βασίζεται στην επεξεργασία βάσεων δεδομένων. 
 

Ως εκ τούτου, λαμβάνοντας υπόψη τα παραπάνω αλλά και τα υπόλοιπα 
προαπαιτούμενα προσόντα της προκήρυξης για την συγκεκριμένη θέση όπως 
καταγράφονται  στον Α-2 Πίνακα καταγραφής προσόντων, διαπιστώνει  ότι ο 
υποψήφιος Καρράς Κων/νος πρέπει να συμπεριληφθεί  στον Πίνακα αξιολόγησης με 
συνολικά μόρια : 13,48 + 20 + 20 + 10 + 10 = 93,48 μόρια.. 
 
Τα μέλη  
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Γ. Πατακιούτας 
 
 
 

 


