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ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚ∆ΗΛΩΣΗΣ ΕΝ∆ΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΥΠΟΒΟΛΗ 

ΠΡΟΤΑΣΕΩΝ ΠΡΟΣ ΣΥΝΑΨΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ 
 
H Επιτροπή Εκπαίδευσης & Ερευνών του Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού  Ιδρύματος Ηπείρου 
(ΤΕΙ ΗΠΕΙΡΟΥ), λαμβάνοντας υπόψη: 
Α) Τις διατάξεις της ΚΑ 679/22.08.1996 που κυρώθηκε με τη διάταξη του άρθρου 36 του ν. 
3794/2009 και τροποποιήθηκε με το άρθρο 36 του ν. 3848/2010 
Β) Τις διατάξεις των άρθρων 6 παρ. 8 του ν. 2527/1997 και του άρθρου 14 του ν. 3369/2005, 
τα οποία διατηρήθηκαν σε ισχύ μετά τη θέση σε ισχύ του ν. 3812/2009 
Γ)  Την υπ’  αριθμ. 14/Θ.12/29.08.2013  Απόφαση  της  Επιτροπής  Εκπαίδευσης  και  Ερευνών 
του Ιδρύματος 
Δ) Τις υποχρεώσεις του ΤΕΙ Ηπείρου για την υλοποίηση του έργου «Τοπικά Σχέδια για την 
Απασχόληση,  Προσαρμοσμένα στις Ανάγκες  των Τοπικών Αγορών Εργασίας  του Νομού 
Άρτας»  με  κωδικό  Ειδικού  Λογαριασμού  953,  που  υλοποιείται  στο  πλαίσιο  του  Ε.Π. 
«Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού  (χρηματοδότηση από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο 
και  από  Εθνικούς  Πόρους,  μέσω  του  Προγράμματος  Δημοσίων  Επενδύσεων)»  με 
Επιστημονικό  Υπεύθυνο  τον  κ.  Στύλιο  Χρυσόστομο,  Αναπληρωτή  Καθηγητή  της  Σχολής 
Διοίκησης & Οικονομίας του Τμήματος Μηχανικών Πληροφορικής Τ.Ε.  
Ενδιαφέρεται να συνεργαστεί, με Επιστημονικό Προσωπικό για τη στελέχωση της ομάδας 
υλοποίησης  του  έργου,  με  σύμβαση  ανάθεσης  έργου  για  δέκα  έξι  (16)  μήνες  και 
δυνατότητα παράτασης,  εφόσον  το  ορίζουν  οι  ανάγκες  υλοποίησης  του  έργου,  μετά  από 
εισήγηση  του  Επιστημονικού  Υπεύθυνου  και  έγκριση  της  Επιτροπής  Εκπαίδευσης  & 
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Ερευνών.  Το  αντικείμενο  απασχόλησης  του  Επιστημονικού  Προσωπικού  και  τα 
απαιτούμενα προσόντα περιγράφονται αναλυτικά στην συνέχεια. 

 
Α) Αναλυτική Περιγραφή Πρότασης (ΚΩ∆ΙΚΟΣ ΠΡΟΤΑΣΗΣ ΤΟΠ-1) 

 
Τίτλος  Απασχόλησης:  «Οργανωτική  και  Διοικητική  υποστήριξη  της  δράσης  επιλογής 
ωφελουμένων και διάγνωση αναγκών»  
Αντικείμενο Απασχόλησης: Στο πλαίσιο  του έργου «Τοπικά Σχέδια για  την Απασχόληση, 
Προσαρμοσμένα  στις  Ανάγκες  των  Τοπικών  Αγορών  Εργασίας  του  Νομού  Άρτας», 
προβλέπεται  η  απασχόληση  ενός  διοικητικό  οικονομικού  στελέχους  που  θα  αναλάβει 
«Ενημέρωση  και  συνεργασία  με  ΟΑΕΔ  ‐  Ενημέρωση  δυνητικών  ωφελουμένων  ‐ 
Παραλαβή    των  αιτήσεων  των  υποψηφίων  ‐  Σύνταξη  καταλόγου  αρχικά  επιλεγέντων 
ωφελουμένων    και  αποστολή  στην  Τριμελή  Επιτροπή  Επιλογής  Ωφελουμένων  ‐ 
Διενέργεια διαδικασιών πληροφόρησης/  ενημέρωσης του συνόλου των απορριφθέντων 
υποψηφίων  ‐  Πληροφόρηση  για  προγράμματα  κατάρτισης,  επιδοτήσεις  ‐Δυνατότητες 
αυτοαπασχόλησης  και  ό,τι  άλλο  έχει  να  κάνει  με  δυνατότητες  –  πιθανότητες 
απασχόλησης  ‐  Διαμόρφωση    του  τελικού    χρονοδιαγράμματος    υλοποίησης  των 
ατομικών και ομαδικών συνεδριών» 
ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

 Πτυχιούχος ΑΕΙ (Σχολή Επιστημών Αγωγής)   

 Εμπειρία  σε  θέματα  σχετιζόμενα  με  διαδικασίες  οργάνωσης  &  διοικητικό 
οικονομικής υποστήριξης χρηματοδοτούμενων έργων 

 Εργασιακή εμπειρία σε ενημέρωσης και επικοινωνίας    

 Εργασιακή εμπειρία σε θέματα οικονομικής οργάνωσης αναφορικά με Επιτροπή 
Ερευνών 

 Άριστες γνώσεις Υπολογιστών (Εφαρμογές γραφείου) 

 Πολύ καλή γνώση Αγγλικής 

 Εκπληρωμένες στρατιωτικές υποχρεώσεις ή νόμιμη απαλλαγή από αυτές κατά τη 
διάρκεια της σύμβασης  

 
Η  συνολική  αμοιβή  του  συνεργάτη  για  την  εκτέλεση  του  ανωτέρω  έργου  ανέρχεται  στο 
ποσό  των  τεσσάρων  χιλιάδων  πεντακοσίων  ενενήντα  ενός  ευρώ  και  τριάντα  λεπτών 
(4.591,30  €)  συμπεριλαμβανομένου  του  αναλογούντος  Φ.Π.Α.  και  των  πάσης  φύσεως 
νόμιμων κρατήσεων. 
ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 

ΚΚΡΡΙΙΤΤΗΗΡΡΙΙΑΑ  ΑΑΞΞΙΙΟΟΛΛΟΟΓΓΗΗΣΣΗΗΣΣ  
ΣΣΥΥΝΝΤΤΕΕΛΛΕΕΣΣΤΤΗΗΣΣ  

ΒΒΑΑΡΡYYΤΤΗΗΤΤΑΑΣΣ  

Πτυχιούχος ΑΕΙ (Σχολή Επιστημών Αγωγής)  20% 

Εμπειρία  σε  θέματα  σχετιζόμενα  με  διαδικασίες  οργάνωσης  &

διοικητικό οικονομικής υποστήριξης χρηματοδοτούμενων έργων 
20% 

Εργασιακή εμπειρία σε ενημέρωσης και επικοινωνίας  20% 

Εργασιακή εμπειρία σε θέματα οικονομικής οργάνωσης αναφορικά με 
Επιτροπή Ερευνών 

20% 

Άριστες γνώσεις Υπολογιστών (Εφαρμογές γραφείου)  10% 
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Πολύ καλή γνώση Αγγλικής  10% 

ΣΥΝΟΛΟ  100% 

 
 

Β) Αναλυτική Περιγραφή Πρότασης (ΚΩ∆ΙΚΟΣ ΠΡΟΤΑΣΗΣ ΤΟΠ-2) 
 
Τίτλος  Απασχόλησης:  «Συμβουλευτική  υποστήριξη  των  ωφελούμενων,  Διασύνδεση 
ωφελούμενων & επιχειρήσεων, δημιουργία και οργάνωση αρχείου καταγραφής»  
Αντικείμενο Απασχόλησης: Στο πλαίσιο  του έργου «Τοπικά Σχέδια για  την Απασχόληση, 
Προσαρμοσμένα  στις  Ανάγκες  των  Τοπικών  Αγορών  Εργασίας  του  Νομού  Άρτας», 
προβλέπεται η απασχόληση ενός στελέχους που θα αναλάβει «την επιστημονική ευθύνη 
των δράσεων συμβουλευτικής την προώθηση στην απασχόληση (6) ωφελουμένων, Χρήση 
ειδικών  εργαλείων  επαγγελματικού  προσανατολισμού,  κατά  προτίμηση  ηλεκτρονικών, 
την  διασύνδεση  ωφελούμενων  συμβουλευτικής  και  επιχειρήσεων,  την  υλοποίηση  και 
τήρηση  βάσης  δεδομένων  /  αρχείου  καταγραφής  παρατηρήσεων  και  προόδου 
υλοποίησης του φυσικού αντικειμένου» 
 
ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

 Διπλωματούχος Μηχανικός H/Y & Πληροφορικής   

 Εμπειρία σε ερευνητικά και αναπτυξιακά έργα 

 Γνώσεις εφαρμογών πληροφορικής για διαδικτυακό περιβάλλον εκπαίδευσης   

 Εμπειρία σε διαδικασίες οργάνωσης και σχεδιασμού εξειδικευμένων σεμιναρίων 
κατάρτισης 

 Πολύ καλή γνώση Αγγλικής 

 Εκπληρωμένες στρατιωτικές υποχρεώσεις ή νόμιμη απαλλαγή από αυτές κατά τη 
διάρκεια της σύμβασης  

 
Η  συνολική  αμοιβή  του  συνεργάτη  για  την  εκτέλεση  του  ανωτέρω  έργου  ανέρχεται  στο 
ποσό  των δύο χιλιάδων πεντακοσίων δεκατεσσάρων ευρώ και εβδομήντα οκτώ λεπτών 
(2.514,78  €)  συμπεριλαμβανομένου  του  αναλογούντος  Φ.Π.Α.  και  των  πάσης  φύσεως 
νόμιμων κρατήσεων. 
ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 

ΚΚΡΡΙΙΤΤΗΗΡΡΙΙΑΑ  ΑΑΞΞΙΙΟΟΛΛΟΟΓΓΗΗΣΣΗΗΣΣ  
ΣΣΥΥΝΝΤΤΕΕΛΛΕΕΣΣΤΤΗΗΣΣ  

ΒΒΑΑΡΡYYΤΤΗΗΤΤΑΑΣΣ  

Διπλωματούχος Μηχανικός H/Y & Πληροφορικής  20% 

Εμπειρία σε ερευνητικά και αναπτυξιακά έργα  25% 

Γνώσεις  εφαρμογών  πληροφορικής  για  διαδικτυακό  περιβάλλον
εκπαίδευσης 

25% 

Εμπειρία σε διαδικασίες οργάνωσης και σχεδιασμού εξειδικευμένων 
σεμιναρίων κατάρτισης 

20% 

Πολύ καλή γνώση Αγγλικής  10% 

ΣΥΝΟΛΟ  100% 
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Γ) Αναλυτική Περιγραφή Πρότασης (ΚΩ∆ΙΚΟΣ ΠΡΟΤΑΣΗΣ ΤΟΠ-3) 
 
Τίτλος  Απασχόλησης:  «Οργάνωση  και  υλοποίηση  συνεδριών  επαγγελματικού 
προσανατολισμού»  
Αντικείμενο Απασχόλησης: Στο πλαίσιο  του έργου «Τοπικά Σχέδια για  την Απασχόληση, 
Προσαρμοσμένα  στις  Ανάγκες  των  Τοπικών  Αγορών  Εργασίας  του  Νομού  Άρτας», 
προβλέπεται η απασχόληση ενός στελέχους που θα αναλάβει «Οργάνωση και υλοποίηση 
συνεδριών ατομικής ‐ οικογενειακής συμβουλευτικής, επαγγελματικού προσανατολισμού 
&  υποστήριξης  Σχεδιασμού  Ατομικού  Σχεδίου  Δράσης  για  την  Απασχόληση  των 
ωφελουμένων» 
 
ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

 Πτυχιούχος ΑΕΙ / ΤΕΙ   

 Εμπειρία σε θέματα επαγγελματικού προσανατολισμού 

 Εμπειρία σε εκπαίδευση και κατάρτιση ενηλίκων    

 Άριστες γνώσεις Υπολογιστών (Εφαρμογές γραφείου) 

 Πολύ καλή γνώση Αγγλικής 

 Εκπληρωμένες στρατιωτικές υποχρεώσεις ή νόμιμη απαλλαγή από αυτές κατά τη 
διάρκεια της σύμβασης  

 
ΕΠΙΘΥΜΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

 Μεταπτυχιακές σπουδές  
 
Η  συνολική  αμοιβή  του  συνεργάτη  για  την  εκτέλεση  του  ανωτέρω  έργου  ανέρχεται  στο 
ποσό των επτακοσίων είκοσι ευρώ  (720,00 €) συμπεριλαμβανομένου του αναλογούντος 
Φ.Π.Α. και των πάσης φύσεως νόμιμων κρατήσεων. 
ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 

ΚΚΡΡΙΙΤΤΗΗΡΡΙΙΑΑ  ΑΑΞΞΙΙΟΟΛΛΟΟΓΓΗΗΣΣΗΗΣΣ  
ΣΣΥΥΝΝΤΤΕΕΛΛΕΕΣΣΤΤΗΗΣΣ  

ΒΒΑΑΡΡYYΤΤΗΗΤΤΑΑΣΣ  

Πτυχιούχος ΑΕΙ / ΤΕΙ  20% 

Εμπειρία σε θέματα επαγγελματικού προσανατολισμού  30% 

Εμπειρία σε εκπαίδευση και κατάρτιση ενηλίκων  25% 

Άριστες γνώσεις Υπολογιστών (Εφαρμογές γραφείου)  15% 

Πολύ καλή γνώση Αγγλικής  10% 

ΣΥΝΟΛΟ  100% 

 
Σημειώνεται  ότι  για  τους  υποψηφίους  των  οποίων  οι  τίτλοι  σπουδών  τριτοβάθμιας 
εκπαίδευσης  (προπτυχιακών  και  μεταπτυχιακών)  έχουν  χορηγηθεί  από  Ιδρύματα  του 
εξωτερικού  πρέπει  να  συνοδεύονται  από  πιστοποιητικά  αναγνώρισης  και  ισοτιμίας  του 
Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π. (πρώην ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α). 
Οι επιλεγέντες υποψήφιοι θα παρέχουν τις υπηρεσίες τους ως ελεύθεροι επαγγελματίες με 
σύμβαση ανάθεσης έργου παροχής υπηρεσίας που δεν υπάγεται στο πεδίο εφαρμογής του 
Π.Δ.  164/2004  (άρθρο  2  παρ.1  και  άρθρο  6  παρ.  2),  εμπίπτει  δε  στις  εξαιρέσεις  της 
παραγράφου 8 του άρθρου 6 του Ν. 2527/1997, όπως αυτή είχε τροποποιηθεί με το άρθρο 
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14 παρ. 2 του Ν. 3369/2005 και διατηρήθηκε σε ισχύ αναριθμούμενη με το άρθρο 10 του 
Ν.3812/2009. 
Οι υποψήφιοι θα πρέπει να υποβάλλουν έντυπη πρόταση (σε ευκρινές σημείο της οποίας 
θα  αναγράφεται  ο  ΚΩΔΙΚΟΣ  ΠΡΟΤΑΣΗΣ),  σύμφωνα  με  το  υπόδειγμα  που  διατίθεται, 
συνοδευόμενη  από  βιογραφικό  σημείωμα  και  θεωρημένα  αντίγραφα  τίτλων  σπουδών, 
πιστοποιήσεων  και  βεβαιώσεων  απασχόλησης  καθώς  και  κάθε  άλλο  στοιχείο  που  θα 
τεκμηριώνει τα στοιχεία της έντυπης πρότασης και το βιογραφικό τους σημείωμα. Επιπλέον 
προσόντα  (όπως  πιστοποιήσεις  επαγγελματικής  εμπειρίας,  πιστοποιήσεις  γνώσης  λοιπών 
ξένων γλωσσών κ.λπ.) θα συνεκτιμώνται αναλόγως κατά την αξιολόγηση, η οποία μπορεί να 
περιλαμβάνει  πρακτική  εξέταση.  Οι  υποψήφιοι,  που  ενδέχεται  να  κληθούν  από  την 
επιτροπή  αξιολόγησης  για  διευκρινίσεις,  θα  πρέπει  να  είναι  σε  θέση  να  παρουσιάσουν 
συγκεκριμένα  σχετικά  αποτελέσματα  (που  οι  ίδιοι  θεωρούν  ως  τα  πιο  αξιόλογα)  από  τη 
δική  τους  αυτοδύναμη  επαγγελματική  δραστηριότητα  ή/και  από  τη  συμμετοχή  τους  σε 
ομάδες  έργων,  στις  οποίες  οι  ίδιοι  είχαν  αποδεδειγμένα  κύρια  συμμετοχή.  Επίσης  οι 
υποψήφιοι μπορούν να καταθέτουν και κάθε άλλο στοιχείο που θα μπορούσε να βοηθήσει 
στη διαμόρφωση ορθής γνώμης για την εμπειρία, τις γνώσεις και την καταλληλότητά τους. 
Θα αξιολογηθούν μόνο οι προτάσεις υποψηφίων που θα κατατεθούν τις εργάσιμες μέρες 
και ώρες, σε σφραγισμένο φάκελο ή θα αποσταλούν ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή, 
η  οποία  θα  παραληφθεί  και  θα  πρωτοκολληθεί  το  αργότερο  μέχρι  την  Παρασκευή  
22/11/2013 και ώρα 14.00 μ.μ. στη διεύθυνση:   
Ειδικός Λογαριασμός Κονδυλίων Έρευνας ΤΕΙ Ηπείρου 
Κτίριο Διοίκησης 
Ταχ. Δ/νση: Έναντι Γέφυρας Αράχθου, Άρτα 
Τ.Κ : 47 100 Άρτα 
Η  παρούσα  πρόσκληση  εκδήλωσης  ενδιαφέροντος  θα  δημοσιευθεί  στον  ιστοχώρο  της 
Επιτροπής  Εκπαίδευσης &  Ερευνών  του  ΤΕΙ  ΗΠΕΙΡΟΥ  (http://research.teiep.gr).  Περίληψη 
της προκήρυξης θα δημοσιευτεί και στον ημερήσιο τοπικό τύπο. 
 
Για  περισσότερες  πληροφορίες  οι  υποψήφιοι  μπορούν  να  απευθύνονται  στoν  κ. 
Χρυσόστομο Στύλιο, Αναπληρωτή Καθηγητή, Τηλ: 26810‐50330 και Email: stylios@teiep.gr.  
 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ & ΕΡΕΥΝΩΝ ΤΟΥ ΤΕΙ ΗΠΕΙΡΟΥ 
 
 
 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΚΑΘΗΓΗΤΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΓΚΑΝΑΣ 
ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 
 
 
 
 
 
 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ  
1. κ. Πρόεδρο  
2. κ.κ. Αναπληρωτές Προέδρους 
3. κ. Γενικό Γραμματέα  
4. κ. Στύλιο Χρυσόστομο ‐ Επιστημονικό Υπεύθυνο Έργου 
5. Πίνακα ανακοινώσεων 
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