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ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ  

ΕΙΔΙΚΟΥ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΥ 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ 
 

Σήμερα 02 Ιουνίου 2014 ημέρα Δευτέρα και ώρα 09:00 π.μ. η Ολομέλεια της 

Επιτροπής Εκπαίδευσης και Ερευνών συνήλθε σε συνεδρίαση ύστερα από την 

με Αριθ. Πρωτ. 2613/29.05.2014 Πρόσκληση του Προέδρου της Επιτροπής 

στο γραφείο του Προέδρου της Επιτροπής Εκπαίδευσης και Ερευνών στο 

κτίριο του Διοικητηρίου. 

 

Η Επιτροπή αποτελείται από τους κ.κ.: 

1. Γκανάς Ιωάννης (Πρόεδρος)  

2. Παπαδόπουλος Γεώργιος (Μέλος) 

3. Κοκκώνης Γεώργιος (Μέλος) 

4. Ναξάκης Χαρίλαος (Μέλος) 

5. Στύλιος Χρυσόστομος (Μέλος) 

6. Γκούβα Μαίρη (Μέλος) 

  

Στη συνεδρίαση παρόντες ήταν οι κ.κ.: 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΙΔΙΟΤΗΤΑ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΣ 

   

- Γκανάς Ιωάννης 

 

- Στύλιος Χρυσόστομος 

Πρόεδρος 

Επιτροπής 

Αντιπρόεδρος 

Επιτροπής 

 

 

Σχολής Τεχνολογικών 

Εφαρμογών   

 

- Παπαδόπουλος Γεώργιος Εκπρόσωπος Σχολής Τεχνολογίας 

Γεωπονίας, Τεχνολογίας 

Τροφίμων & Διατροφής 

- Κοκκώνης Γεώργιος  Εκπρόσωπος Σχολής Καλλιτεχνικών 

Σπουδων 

   

- Γκούβα Μαίρη                         Εκπρόσωπος          Σχολής Επαγγελμάτων Υγείας   

                                                                                   & Πρόνοιας 

 Σχολής Επαγγελμάτων 

Υγείας & Πρόνοιας    

 

 

ΑΝΑΡΤΗΤΕΟ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

Aρ. Συμβουλίου: 8o                                                                            

Άρτα, 02/06/2014 

ΑΔΑ: ΩΔΔ74691ΟΙ-ΡΓΣ



Σελίδα 2 από 11 

 

 

 

     

- Ναξάκης Χαρίλαος Εκπρόσωπος Σχολής Διοίκησης & 

Οικονομίας   

 

   

    

Χρέη Γραμματέα Συμβουλίου της Επιτροπής εκτελεί ο κος Λάμπρου 

Γεώργιος, Τ.Ε. Διοικητικού-Λογιστικού. Ο Πρόεδρος κηρύσσει την έναρξη 

της συνεδρίασης και αφού διαπιστώνει απαρτία φέρει προς συζήτηση και 

λήψη αποφάσεων τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. 

 

ΘΕΜΑ 3ο : Έγκριση πρακτικού αξιολόγησης των υπ’αριθ.1640 & 

1641/31.03.2014 προσκλήσεων της Επιτροπής Εκπαίδευσης & Ερευνών του 

ΤΕΙ Ηπείρου 

 

Ο Πρόεδρος εισηγούμενος το θέμα θέτει υπόψιν των Μελών της Επιτροπής 

Εκπαίδευσης και Ερευνών το από 13/05/2014 (Αριθμ.Πρωτ. ΕΛΚΕ 

2416/19.05.2014) Πρακτικό Αξιολόγησης της Τριμελούς Επιτροπής, που 

αποτελείται από τους κ.κ. Δουμένη Γρηγόριο, Κυρίτση Κωνσταντίνο και 

Κανταρτζή Αλέξανδρο, που αφορά την αξιολόγηση των υποβληθέντων 

προτάσεων των υποψηφίων για τη διδασκαλία case studies-mentoring-

σεμινάρια-business game στo πλαίσιo υλοποίησης της Πράξης «ΜΟΝΑΔΑ 

ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ ΤΟΥ ΤΕΙ 

ΗΠΕΙΡΟΥ». Ύστερα από τις υπ’ αριθμ. 1640 και 1641/31.03.2014 

Προσκλήσεις Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος της Επιτροπής Εκπαίδευσης και 

Ερευνών για την υποβολή προτάσεων προς σύναψη σύμβασης μίσθωσης 

έργου με Επιστημονικό Προσωπικό για τη διδασκαλία case studies-mentoring-

σεμινάρια-business game στo πλαίσιo της υλοποίησης της ως άνω Πράξης, 

προτάσεις κατέθεσαν οι κάτωθι: 

 

1. ΜΠΟΤΣΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ, με αριθμ. Πρωτ. 1884/11.04.2014 για τους 

κωδικούς θέσης ΚΑΙΝ-1,2,3,4,5,6 MENTORING και ΚΑΙΝ-1 Business Game  

2. ΤΑΣΣΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, με αριθμ. Πρωτ. 1886/11.04.2014 για τον κωδικό 

θέσης ΚΑΙΝ-6 C.S. 

3. ΧΡΥΣΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ, με αριθμ. Πρωτ. 1904,1905/14.04.2014 για τους 

κωδικούς θέσης ΚΑΙΝ-1 ΣΕΜΙΝΑΡΙΑ και ΚΑΙΝ-1,5,6 C.S. 

4. ΣΤΡΑΤΣΑΝΗ ΜΑΡΙΑ, με αριθμ. Πρωτ. 1909/14.04.2014 για τον κωδικό 

θέσης ΚΑΙΝ-5 C.S. 
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5. ΓΑΡΑΦΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ, με αριθμ. Πρωτ. 1911,1912/14.04.2014 για τους 

κωδικούς θέσης ΚΑΙΝ-1 ΣΕΜΙΝΑΡΙΑ, ΚΑΙΝ-1,5,6 C.S., ΚΑΙΝ-1,2,3,4,5,6 

MENTORING, ΚΑΙΝ-1 Business Game 

6. ΚΟΥΤΛΑΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ, με αριθμ. Πρωτ. 1922/15.04.2014 για τον 

κωδικό θέσης ΚΑΙΝ-1 ΣΕΜΙΝΑΡΙΑ 

7. ΣΚΕΝΤΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ, με αριθμ. Πρωτ. 1925/15.04.2014 για τους 

κωδικούς θέσης ΚΑΙΝ-1 ΣΕΜΙΝΑΡΙΑ, ΚΑΙΝ-1,5,6 C.S. 

8. ΙΕΡΑΠΕΤΡΙΤΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ, με αριθμ. Πρωτ. 1929/15.04.2014 για τους 

κωδικούς θέσης ΚΑΙΝ-1 ΣΕΜΙΝΑΡΙΑ, ΚΑΙΝ-1,5,6 C.S. 

9. ΜΠΡΑΧΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ, με αριθμ. Πρωτ. 1932/15.04.2014 για τους 

κωδικούς θέσης ΚΑΙΝ-2,3 MENTORING 

 

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος κος Γκανάς έκανε διεξοδική αναφορά σχετικά με το 

περιεχόμενο του εν λόγω πρακτικού, ειδικότερα μεταξύ των άλλων ανέφερε: 

η επιτροπή συνέταξε τον Πίνακα 1α στον οποίο καταγράφονται τα προσόντα 

των υποψηφίων εξωτερικών συνεργατών. Σύμφωνα με το Πρακτικό ο κος 

Σκέντος Νικόλαος αποκλείεται από την συνέχεια της διαδικασίας γιατί έχει 

την ιδιότητα του Δημοσίου Υπαλλήλου και στο Τεχνικό Δελτίο του Υποέργου 

2 της Πράξης δεν έχει προβλεφθεί αμοιβή για δημοσίους υπαλλήλους. Επίσης 

στην Πρόσκληση αναφέρεται ρητά ότι πως οι επιλεγέντες εξωτερικοί 

συνεργάτες θα παρέχουν τις υπηρεσίες τους ως ελεύθεροι επαγγελματίες. Στην 

συνέχεια η Επιτροπή συνέταξε τον Πίνακα 1β στον οποίο αναγράφεται η 

κατάταξη των υποψηφίων βάση της βαθμονόμησης όπως προβλεπόταν στην 

σχετική Πρόσκληση.  

Ο κος Κούτλας με μεταγενέστερη επιστολή του, απέσυρε την υποψηφιότητά 

του λόγω άμεσης μετεγκατάστασης στο εξωτερικό.  

Ο Πρόεδρος κος Γκανάς σε συνέχεια της εισηγήσεώς του ζήτησε από τα μέλη 

της Επιτροπής Εκπαίδευσης και Ερευνών την έγκριση του ανωτέρω 

Πρακτικού Αξιολόγησης ως έχει για τη σύναψη των σχετικών συμβάσεων 

μίσθωσης έργου. 

 

Τα μέλη της Επιτροπής Εκπαίδευσης και Ερευνών μετά από διαλογική 

συζήτηση και έχοντας υπόψη: 

 Την ΚΥΑ 679/22.08.96, όπως αυτή κυρώθηκε με το άρθρο 36 

του Ν.3794/2009 και τροποποιήθηκε με το άρθρο 36 του 

Ν.3848/2010 

 Τον Οδηγό Χρηματοδότησης και Διαχείρισης του Ειδικού 

Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας του ΤΕΙ ΗΠΕΙΡΟΥ 

 Τις με αριθ. πρωτ. 1640 και 1641/31.03.2014 Προσκλήσεις 

Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος της Επιτροπής Εκπαίδευσης και 
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Ερευνών, οι οποίες αποτελούν αναπόσπαστο μέρος του 

παρόντος πρακτικού 

 Το από 13/05/2014 (Αριθμ.Πρωτ. ΕΛΚΕ 2416/19.05.2014) 

Πρακτικό Αξιολόγησης της Τριμελούς Επιτροπής, που 

αποτελεί αναπόσπαστο μέρος του παρόντος Πρακτικού 

 Την εισήγηση του Προέδρου 

 

ΟΜΟΦΩΝΑ αποφασίζουν: Α) Εγκρίνεται, ύστερα από τις με αριθ. πρωτ. 

1640 και 1641/31.03.2014 Προσκλήσεις Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος, το με 

Αριθμ.Πρωτ. ΕΛΚΕ 2416/19.05.2014 Πρακτικό Αξιολόγησης της 

Τριμελούς Επιτροπής για τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου εξωτερικών 

συνεργατών (Επιστημονικό Προσωπικό) στο πλαίσιο υλοποίησης της Πράξης 

«ΜΟΝΑΔΑ ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ ΤΟΥ 

ΤΕΙ ΗΠΕΙΡΟΥ   

Β) Εξουσιοδοτείται ο Πρόεδρος κος Γκανάς σχετικά με: 

1. Για την υπογραφή σύναψης Σύμβασης Μίσθωσης Έργου, με τον κο 

ΓΑΡΑΦΑ ΓΕΩΡΓΙΟ για τους ΚΩΔΙΚΟΥΣ ΘΕΣΗΣ ΚΑΙΝ-3, ΚΑΙΝ-4 

MENTORING και ΚΑΙΝ-1 BUSINESS GAME έναντι συνολικής 

αμοιβής #840,00 €#. Η διάρκεια της σύμβασης ορίζεται από την 

ημερομηνία υπογραφής έως την πραγματοποίηση της διδασκαλίας   

2. Για την υπογραφή σύναψης Σύμβασης Μίσθωσης Έργου, με τον κο 

ΙΕΡΑΠΕΤΡΙΤΗ ΔΗΜΗΤΡΙΟ για τους ΚΩΔΙΚΟΥΣ ΘΕΣΗΣ ΚΑΙΝ-1 

CASE STUDIES και ΚΑΙΝ-1 ΣΕΜΙΝΑΡΙΑ, έναντι συνολικής αμοιβής 

#430,00 €#. Η διάρκεια της σύμβασης ορίζεται από την ημερομηνία 

υπογραφής έως την πραγματοποίηση της διδασκαλίας   

3. Για την υπογραφή σύναψης Σύμβασης Μίσθωσης Έργου, με την κα 

ΣΤΡΑΤΣΑΝΗ ΜΑΡΙΑ για τον ΚΩΔΙΚΟ ΘΕΣΗΣ ΚΑΙΝ-5 CASE 

STUDIES έναντι συνολικής αμοιβής #280,00 €#. Η διάρκεια της 

σύμβασης ορίζεται από την ημερομηνία υπογραφής έως την 

πραγματοποίηση της διδασκαλίας   

4. Για την υπογραφή σύναψης Σύμβασης Μίσθωσης Έργου, με τον κο 

ΤΑΣΣΟ ΓΕΩΡΓΙΟ για τον ΚΩΔΙΚΟ ΘΕΣΗΣ ΚΑΙΝ-6 CASE STUDIES 

έναντι συνολικής αμοιβής #280,00 €#. Η διάρκεια της σύμβασης 

ορίζεται από την ημερομηνία υπογραφής έως την πραγματοποίηση της 

διδασκαλίας   

5. Για την υπογραφή σύναψης Σύμβασης Μίσθωσης Έργου, με τον κο 

ΜΠΟΤΣΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟ για τους ΚΩΔΙΚΟΥΣ ΘΕΣΗΣ ΚΑΙΝ-1 

MENTORING και ΚΑΙΝ-6 MENTORING έναντι συνολικής αμοιβής 

#560,00 €#. Η διάρκεια της σύμβασης ορίζεται από την ημερομηνία 

υπογραφής έως την πραγματοποίηση της διδασκαλίας   
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6. Για την υπογραφή σύναψης Σύμβασης Μίσθωσης Έργου, με την κα 

ΜΠΡΑΧΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ για τους ΚΩΔΙΚΟΥΣ ΘΕΣΗΣ ΚΑΙΝ-2 

MENTORING και ΚΑΙΝ-5 MENTORING έναντι συνολικής αμοιβής 

#560,00 €#. Η διάρκεια της σύμβασης ορίζεται από την ημερομηνία 

υπογραφής έως την πραγματοποίηση της διδασκαλίας   

 

Γ) Η υπογραφή των εν λόγω συμβάσεων θα πραγματοποιηθεί εφόσον επέλθει 

η οριζόμενη περίοδος της υποβολής και της συζήτησης τυχόν ενστάσεων των 

υποψηφίων από την Επιτροπή Εκπαίδευσης και Ερευνών.  

Δ) Η προκύπτουσα δαπάνη για την αμοιβή των ανωτέρω βαρύνει 

αποκλειστικά και μόνο τον προϋπολογισμό της εν λόγω Πράξης. 

 

………………………………………………………………………………….. 

Μη έχοντας άλλο θέμα προς συζήτηση λύεται η συνεδρίαση. Για το λόγο 

αυτό συντάχθηκε το παρόν Πρακτικό και υπογράφεται ως ακολούθως. 

 

 

 
                                                                                                

    

  

 
                                                                  
                                     

      

      

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ο Πρόεδρος 

 

 

 

Γκανάς Ιωάννης 

Αν.Καθηγητής 

 

 

Ο Γραμματέας 
 

 

 

Λάμπρου Γεώργιος 

                Τα μέλη    

 

- Στύλιος Χρυσόστομος 

 

 

- Γκούβα Μαίρη 

 

 

- Κοκκώνης Γεώργιος 

 

 

- Ναξάκης Χαρίλαος 

 

 

- Παπαδόπουλος Γεώργιος 
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ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΓΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗ 

ΠΡΟΤΑΣΕΩΝ ΠΡΟΣ ΣΥΝΑΨΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ ΓΙΑ ΤΗ: 
 «ΜΟΝΑΔΑ ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ ΤΟΥ ΤΕΙ ΗΠΕΙΡΟΥ» 

 
Σήμερα 13-05-2014 ημέρα Τετάρτη και ώρα 11:00 π.μ. τα μέλη της Επιτροπής αξιολόγησης των 
αιτήσεων των υποψήφιων συνεργατών συγκεντρώθηκαν, στην αίθουσα της βιβλιοθήκης του ΤΕΙ 
Ηπείρου στην Άρτα, σύμφωνα με την με αρ. πρωτ. 1640/31.03.2014, και 1641/31.03.2014 
πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος της Επιτροπής Ερευνών του Τ.Ε.Ι. Ηπείρου, προκειμένου να 
προβούν στην αξιολόγηση των αιτήσεων των υποψήφιων συνεργατών. 
 
 

Οι υποψήφιοι είναι οι εξής κατά α/αριθ. πρωτ.: 
 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΚΩΔ. ΘΕΣΗΣ ΑΡ.ΠΡΩΤ. ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

1           ΜΠΟΤΣΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ KAIN 
1,2,3,4,5,6 
MENTORING, 
KAIN 1 
BUSINESS 
GAME 

1884 11/04/2014 ΙΔΙΟΧΕΙΡΩΣ 

2 ΤΑΣΣΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΙΝ 6 C.S. 1886 11/04/2014 ΙΔΙΟΧΕΙΡΩΣ 

3 ΧΡΥΣΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ KAIN 1-
ΣΕΜΙΝΑΡΙΑ, 
ΚΑΙΝ 1,5,6 
C.S. 

1904,1905 14/04/2014 ΕΛΤΑ 

4 ΣΤΡΑΤΣΑΝΗ ΜΑΡΙΑ ΚΑΙΝ 5 C.S. 1909 14/04/2014 COURIER 

5 ΓΑΡΑΦΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ KAIN 1-
ΣΕΜΙΝΑΡΙΑ, 
ΚΑΙΝ 1,5,6 
C.S., KAIN 
1,2,3,4,5,6 
MENTORING, 
KAIN 1 
BUSINESS 
GAME 

1911,1912 14/04/2014 ΙΔΙΟΧΕΙΡΩΣ 

6 ΚΟΥΤΛΑΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ KAIN 1-
ΣΕΜΙΝΑΡΙΑ 

1922 15/04/2014 ΙΔΙΟΧΕΙΡΩΣ 

7 ΣΚΕΝΤΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ KAIN 1-
ΣΕΜΙΝΑΡΙΑ, 
ΚΑΙΝ 1,5,6 
C.S. 

1925 15/04/2014 ΙΔΙΟΧΕΙΡΩΣ 

ΜΟΝΑΔΑ  

ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑΣ και ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ  

του ΤΕΙ ΗΠΕΙΡΟΥ 

Περιοχή Ψαθάκι, Τ.Κ. 48100, ΠΡΕΒΕΖΑ 

Τηλ. 26820.50552, κιν. 6932.997672 

Fax: 26820.50631 

e-mail: sotiropoulosioan@yahoo.gr 

http:// innovation of epirus.yolasite.com 
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8 ΙΕΡΑΠΕΤΡΙΤΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ KAIN 1-
ΣΕΜΙΝΑΡΙΑ, 
ΚΑΙΝ 1,5,6 
C.S. 

1929 15/04/2014 COURIER 

9 ΜΠΡΑΧΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΚΑΙΝ 2,3 
ΜΕΝΤΟRING 

1932 15/04/2014 COURIER 

  
Παρόντες κατά τη συνεδρίαση της επιτροπής είναι οι εξής: 

1.  Δουμένης Γρηγόριος      ως Πρόεδρος 
2.  Κυρίτσης Κων/νος        ως μέλος 
3.  Κανταρτζής Αλέξανδρος  ως μέλος 
 
Μετά τη διαπίστωση της απαρτίας, η Επιτροπή εξέτασε τα ελάχιστα απαιτούμενα τυπικά 

προσόντα τα οποία ήταν: 
 
 

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΑΙΝ 
1,2,3,4,5,6 (C.S.) 

ΣΥΝΤΕΛΕΣΤΗΣ 
ΒΑΡΥΤΗΤΑΣ 

Επαγγελματική εμπειρία 50%- 5 ΕΤΗ 

Πτυχίο 20% 

Μεταπτυχιακό 10% 

Γνώση χειρισμού Η-Υ 10% 

Αγγλικά 10% 

Σύνολο 100% 

 
Ο παραπάνω πίνακας μοριοδότησης ισχύει για όλες τις προκηρυσσόμενες θέσεις. 
 

Στη συνέχεια η Επιτροπή καταστρώνει τον παρακάτω πίνακα με τα προσόντα των 

υποψηφίων: 

 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΓΡΑΦΗΣ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ ΚΑΙ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΣΥΝΕΡΓΑΤΩΝ   (CASE STUDIES-MENTORING-ΣΕΜΙΝΑΡΙΑ-BUSINESS 
GAME)  

 
 «ΜΟΝΑΔΑ ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ ΤΟΥ  

ΤΕΙ ΗΠΕΙΡΟΥ» 

ΠΙΝΑΚΑΣ 1α) 

 ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝ
ΥΜΟ 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑ ΠΤΥ
ΧΙΑ 

ΜΕΤΑ
ΠΤΥΧΙ
ΑΚΑ 

Η/
Υ 

ΑΓΓ
ΛΙΚ
Α 

1 ΜΠΟΤΣΑΣ 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΣ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΣ ΤΕΙ 
ΗΠΕΙΡΟΥ:(ΤΕΧ/ΟΙΚ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ) 
30/4/2007-31/12/2009 
20/01/2010-19/6/2010 
17/1/2011-ΣΗΜΕΡΑ 
 
ΙΕΚ ΓΛΥΦΑΔΑΣ: 
2002-2007(ΥΠΟΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ) 

ΠΑΝ
ΕΠ.Α
ΙΓΑΙ
ΟΥ 

ΟΧΙ Π
Α
Ν
Ε
Π.
ΑΙ
Γ
ΑΙ
Ο
Υ 

ΟΧΙ 

ΣΥΝΟΛΟ ΣΥΝΑΦΟΥΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ 
ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ: 10 ΕΤΗ 
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2 ΤΑΣΣΟΣ 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΑΓΡΟΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ 
ΜΠΟΥΡΑΖΑΝΙ ΚΟΝΙΤΣΑΣ:2000-ΣΗΜΕΡΑ 
 
ΤΕΙ ΗΠΕΙΡΟΥ ΤΜΗΜΑ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 
ΓΕΩΠΟΝΩΝ:  ΜΑΘΗΜΑ 
ΘΗΡΑΜΑΤΟΤΡΟΦΕΙΑΣ 

ΑΠΘ
- 
ΚΤΗ
ΝΙΑΤ
ΡΙΚΗ
Σ 

ΟΧΙ Ο
ΧΙ 

ΟΧΙ 

ΣΥΝΟΛΟ ΣΥΝΑΦΟΥΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ 
ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ: 14 ΕΤΗ 

3 ΧΡΥΣΗΣ 
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

 

-ΝΟΜ.ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 5 ΕΤΗ 
-ΔΗΜΟΣ ΑΝΑΤΟΛΗΣ 5 ΕΤΗ 
-ΔΗΜΟΣ ΠΡΑΜΑΝ  3 ΕΤΗ 
-ΔΗΜΟΣ ΕΓΝΑΤΙΑΣ 2 ΕΤΗ 
 

ΠΑΝ
ΕΠ.
ΜΑΚ
ΕΔ 
 
 

ΕΑΠ 
ΤΟΥΡΙ
ΣΤΙΚΩ
Ν 

E
C
D
L 

 

ΣΥΝΟΛΟ ΣΥΝΑΦΟΥΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ 
ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ: 15 ΕΤΗ 

4 ΣΤΡΑΤΣΑΝΗ 
ΜΑΡΙΑ 

ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ: 1992-
ΣΗΜΕΡΑ 

ΚΑΠ
ΟΔΙΣ
ΤΡΙΑ
ΚΟ-
ΦΙΛ
ΟΛΟ
ΓΙΑΣ 

ΠΑΝΕ
Π.ΜΑΣ
ΣΑΛΙΑ
Σ-
ΦΙΛΟΣ
ΟΦΙΑΣ 

Ο
ΧΙ 

ΠΑΝ
ΕΠ.
ΜΑΣ
ΣΑΛΙ
ΑΣ-
ΦΙΛ
ΟΣΟ
ΦΙΑ
Σ 

ΣΥΝΟΛΟ ΣΥΝΑΦΟΥΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ 
ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ: 22 ΕΤΗ 

5 ΓΑΡΑΦΑΣ 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

28/2/2008-ΣΗΜΕΡΑ: ΕΛΚΕΠΑ 
6/2/2008-ΣΗΜΕΡΑ:ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΗ ΑΕ 

ΠΑΝ.
ΙΩΑΝ

ΠΑΝ.Π
ΑΤΡΩ

E
C

ΚΕΜ
ΠΡΙΤ
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 1/10/2007-22/2/2011:ΤΕΙ ΗΠΕΙΡΟΥ 
 
 

ΝΙΝ
ΩΝ-
ΟΙΚ
ΟΝΟ
ΜΙΚ
ΩΝ 

Ν-
ΟΙΚΟ
ΝΟΜΙ
ΚΑ 

D
L 

Ζ 

ΣΥΝΟΛΟ ΣΥΝΑΦΟΥΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ 
ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ: 5 ΕΤΗ 

6 ΚΟΥΤΛΑΣ 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

 

ΠΑΝΕΠ,ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 04/2012-
ΣΗΜΕΡΑ,2005-2009 
-ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟ ΠΑΡΚΟ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 2009-
ΣΗΜΕΡΑ 
-ΗΝΩΜΕΝΟ ΒΑΣΙΛΕΙΟ 2004-2005 
-IDS 2003-2004 
 
 

ΠΑΝ
ΕΠ.
ΜΑΝ
ΤΣΕ
ΣΤΕ
Ρ 
 
 
 
 

ΠΑΝΕ
Π.ΙΩΑ
ΝΝΙΝ
ΩΝ 
ΦΥΣΙΚ
Η-
ΙΑΤΡΙΚ
Η 

Π
Τ
Υ
ΧΙ
Ο 
Π
Λ
Η
Ρ
Ο
Φ
Ο
ΡΙ
Κ
Η
Σ 

CAM
BRI
DGE 
 
 
 
 

ΣΥΝΟΛΟ ΣΥΝΑΦΟΥΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ 
ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ: 10 ΕΤΗ 

7 ΣΚΕΝΤΟΣ 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

 

-2008-ΣΗΜΕΡΑ 1 ΕΠΑΛ ΚΕΡΚΥΡΑΣ-
ΔΗΜΟΣΙΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ 
-26/09/2005-30/06/2011 ΤΕΤ ΗΠΕΙΡΟΥ 
-19/11/2008-11/07/2001 ΙΔΕΚΕ 
26/02/2001-9/4/2011 ΙΔΕΚΕ 
-ΓΕΝ,ΓΡΑΜ ΝΕΑΣ ΓΕΝΙΑΣ 1/3/2008-
18/8/2008 
-ΤΕΙ ΗΠΕΙΡΟΥ 16/7/2007-31/8/2007 
 
  

ΠΑΝ
ΕΠ.Α
ΙΓΑΙ
ΟΥ 
 
 

ΠΑΝΕ
Π.ΑΙΓΑ
ΙΟΥ 

Τ
Π
Ε 

PRO
FICI
ENC
Y 
  

Σύνολο συναφούς επαγγελματικής 
προϋπηρεσίας = 6 ΕΤΗ 

8 ΙΕΡΑΠΕΤΡΙΤΗΣ 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΕΑΠ-ΠΑΝ.ΠΕΛΟΠ-ΤΕΙ ΧΑΛΚΙΔΑΣ-
ΥΠΘΠΑ:2007-ΣΗΜΕΡΑ 

ΑΣΟ
ΕΕ-
ΟΔΕ 

ΕΑΠ 
ΠΑΝΕ
Π,ΑΙΓΑ
ΙΟΥ 
ΠΑΝΕ
Π. 
SALF
ORD 

Ο
ΧΙ 

ΠΑΝ
ΕΠ. 
SAL
FOR
D 

Σύνολο συναφούς επαγγελματικής 
προϋπηρεσίας = 7 ΕΤΗ 

9 ΜΠΡΑΧΟΥ 
ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

ΠΑΝΕΠ.ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ: 1/11/2006-30/6/2008 
ΣΔΕ:3/12/2008-30/6/2009 
ΤΕΙ ΗΠΕΙΡΟΥ:3/6/2011-30/6/2013 

ΠΑΝ
ΕΠ.Ι
ΩΑΝ
ΝΙΝ
ΩΝ -
ΟΙΚ
ΟΝΟ
ΜΙΚ
ΩΝ 

ΠΑΝΕ
Π.ΙΩΑ
ΝΝΙΝ
ΩΝ -
ΟΙΚΟ
ΝΟΜΙ
ΚΩΝ 

V
E
L
L
U
M 

PRO
FICI
ENC
Y 
  

Σύνολο συναφούς επαγγελματικής 
προϋπηρεσίας = 4 ΕΤΗ, 2 ΜΗΝΕΣ 
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  Στη συνέχεια η Επιτροπή καταστρώνει τον παρακάτω πίνακα των υποψηφίων, με τα προσόντα τα 
οποία απαιτούνται από την πρόσκληση : 
 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ  1β:  
ΚΑΤΑΤΑΞΗ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΒΑΣΕΙ ΒΑΘΜΟΝΟΜΗΣΗΣ (CASE STUDIES-MENTORING-

ΣΕΜΙΝΑΡΙΑ-BUSINESS GAME)  
Ο υποψήφιος Σκέντος Νικόλαος, αποκλείεται από την διαδικασία επιλογής γιατί είναι Δημόσιος 
Υπάλληλος, και στο τεχνικό δελτίο του Υποέργου 2 δεν προβλέπεται αμοιβή για δημόσιους 
υπαλλήλους(παρά μόνο Μέλη ΔΕΠ και εξωτερικούς συνεργάτες) επίσης στην πρόσκληση 
αναφέρεται ρητά πως οι επιλεγέντες υποψήφιοι εξωτερικοί συνεργάτες θα παρέχουν τις υπηρεσίες 

τους ως ελεύθεροι επαγγελματίες.  
 
 

Βάσει της βαθμονόμησης οι υποψήφιοι κατατάσσονται ως εξής: 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ 

ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑ ΠΤΥΧΙΑ 
ΜΕΤΑ-

ΠΤΥΧΙΑΚΑ Η/Υ ΑΓΓΛΙΚΑ 
ΣΥΝ 
ΟΛΟ 

1 ΓΑΡΑΦΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
 

50 20 10 10 10 100 

2 ΚΟΥΤΛΑΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 
 

50 20 10 10 10 100 

3 ΧΡΥΣΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 
 

50 20 10 10 0 90 

4 ΣΤΡΑΤΣΑΝΗ ΜΑΡΙΑ 50 20 10 0 10 90 

5 ΙΕΡΑΠΕΤΡΙΤΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 50 20 10 0 10 90 

6 ΜΠΡΑΧΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ 40 20 10 10 10 90 

7 ΜΠΟΤΣΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 50 20 0 10 0 80 

8 ΤΑΣΣΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 50 20 0 0 0 70 

 
 
 
Ο κος ΚΟΥΤΛΑΣ με μεταγενέστερη επιστολή του, απέσυρε την υποψηφιότητά του λόγω άμεσης 
μετεγκατάστασης στο εξωτερικό.  
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Σύμφωνα με τα παραπάνω και βάσει της υποβολής προτάσεων στις θέσεις (CASE STUDIES-

MENTORING-ΣΕΜΙΝΑΡΙΑ-BUSINESS GAME)  
 

η Επιτροπή αποφασίζει ομόφωνα και προτείνει την πρόσληψη των: 
 
       CASE STUDIES 
 

KAIN 1 ΙΕΡΑΠΕΤΡΙΤΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

KAIN 5 ΣΤΡΑΤΣΑΝΗ ΜΑΡΙΑ 

KAIN 6 ΤΑΣΣΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

 
    ΣΕΜΙΝΑΡΙΑ 

KAIN 1 ΙΕΡΑΠΕΤΡΙΤΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

 
MENTORING 

KAIN 1 ΜΠΟΤΣΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

KAIN 2 ΜΠΡΑΧΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

KAIN 3 ΓΑΡΑΦΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
 

KAIN 4 ΓΑΡΑΦΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
 

KAIN 5 ΜΠΡΑΧΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

KAIN 6 ΜΠΟΤΣΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

 
 

BUSINESS GAMES 

KAIN 1 ΓΑΡΑΦΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
 

 
 

 
 
 

            Ο Πρόεδρος 
       
         Δουμένης Γρηγόριος       
       
 

 

                  Τα μέλη 
    1.  Κυρίτσης Κων/νος             
 
                 

          2.  Κανταρτζής Αλέξανδρος 
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