
 
 

 

 
ΑΝΑΡΤΗΤΕΟ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 
Aρ. Συμβουλίου: 15o                                 
Άρτα, 29/09/2015 

 

 
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ 

 
 

Σήμερα 29 Σεπτεμβρίου 2015 ημέρα Τρίτη και ώρα 09:30 π.μ. τα μέλη της 
Επιτροπής Εκπαίδευσης και Ερευνών συνήλθαν σε συνεδρίαση ύστερα από 
την με Αριθ. Πρωτ. 4076/25.09.2015 Πρόσκληση του Προέδρου της 
Επιτροπής στο γραφείο του Προέδρου της Επιτροπής Εκπαίδευσης και 
Ερευνών στο κτίριο του Διοικητηρίου. 
 

Η Επιτροπή αποτελείται από τους κ.κ.: 
1. Γκανάς Ιωάννης (Πρόεδρος)  
2. Αγγέλης Κωνσταντίνος (Μέλος) 
3. Γκούβα Μαίρη (Μέλος) 
4. Δογορίτη Ελευθερία (Μέλος) 
5. Κοκκώνης Γεώργιος (Μέλος) 
6. Μελετίου Γεράσιμος (Μέλος) 

 

Στη συνεδρίαση παρόντες ήταν οι κ.κ.: 
 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΙΔΙΟΤΗΤΑ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΣ 
- Γκανάς Ιωάννης Πρόεδρος 

Επιτροπής 
 

- Γκούβα Μαίρη Εκπρόσωπος Σχ. Επαγγελμάτων Υγείας και 
Πρόνοιας  

- Δογορίτη Ελευθερία Εκπρόσωπος Σχ. Διοίκησης και Οικονομίας
(μέσω Skype)  

- Κοκκώνης Γεώργιος Εκπρόσωπος Σχ. Καλλιτεχνικών Σπουδών  
- Μελετίου Γεράσιμος Εκπρόσωπος Σχ. Τεχνολογίας Γεωπονίας, 

Τεχνολογίας Τροφίμων & 
Διατροφής (μέσω Skype) 

Απουσίαζαν οι: 
- Αγγέλης Κων/νος Εκπρόσωπος Σχ. Τεχνολογικών 

Εφαρμογών  
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Χρέη Γραμματέα Συμβουλίου της Επιτροπής εκτελεί η κα Νάση Ευαγγελία, 
Π.Ε. Γεωτεχνικών, Προϊσταμένη της Γραμματείας του Ειδικού Λογαριασμού. 
Ο Πρόεδρος κηρύσσει την έναρξη της συνεδρίασης και αφού διαπιστώνει 
απαρτία φέρει προς συζήτηση και λήψη αποφάσεων τα θέματα της ημερήσιας 
διάταξης. 
 
ΘΕΜΑ 7ο: Έγκριση Πρακτικού Αξιολόγησης της υπ’ αριθμ. 
2810/16.06.2015 Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος της Επιτροπής 
Εκπαίδευσης & Ερευνών στο πλαίσιο του έργου «Π.Μ.Σ. ΤΜΗΜΑΤΟΣ 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ & ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ» 
 
Ο Πρόεδρος εισηγούμενος το θέμα θέτει υπόψη των Μελών της Επιτροπής 
Εκπαίδευσης και Ερευνών το από 08/09/2015 (Αριθμ.Πρωτ.ΕΛΚΕ 
4035/22.09.2015) Πρακτικό Αξιολόγησης της τριμελούς επιτροπής, η οποία 
ορίστηκε με την υπ’ αριθμ. 7/05.06.2015/Θ.ΕΗΔ4 Απόφαση της Επιτροπής 
Εκπαίδευσης & Ερευνών του ΤΕΙ ΗΠΕΙΡΟΥ, που αφορά την αξιολόγηση των 
υποβληθέντων προτάσεων των υποψηφίων για σύναψη σύμβασης μίσθωσης 
έργου για την υποστήριξη της διαχείρισης του έργου «Π.Μ.Σ. Τμήματος 
Λογιστικής και Χρηματοοικονομικης». Ύστερα από την υπ’ αριθμ. 
2810/16.06.2015 Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος της Επιτροπής 
Εκπαίδευσης και Ερευνών για την υποβολή προτάσεων προς σύναψη 
σύμβασης μίσθωσης έργου ενός (1) Συνεργάτη, προτάσεις κατέθεσαν οι 
κάτωθι: 
 

Α/Α  ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ 

1  ΑΓΓΕΛΗ ΕΛΕΝΗ 

2  ΒΑΓΕΝΑ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

3  ΒΑΓΙΑΝΟΥ ΕΥΑΝΘΙΑ 

4  ΒΑΦΕΙΑΔΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

5  ΓΙΩΤΗ ΑΓΑΘΟΚΛΕΙΑ 

6  ΓΚΑΝΑΛΑ ΕΥΔΟΚΙΑ 

7  ΓΚΑΡΑΒΕΛΑ ΦΑΝΟΥΛΑ 

8  ΓΚΑΡΝΑΡΑ ΧΡΙΣΤΙΝΑ 

9  ΘΑΝΟΥ ΣΟΦΙΑ 

10  ΚΑΝΤΑΡΤΖΗΣ ΦΩΤΙΟΣ 

11  ΚΑΤΣΑΡΟΥ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ 

12  ΚΙΟΥΣΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

13  ΚΟΥΡΛΕΤΗ ΠΟΛΥΞΕΝΗ 

14  ΛΙΟΛΙΟΥ ΚΩΝ/ΝΑ 

15  ΜΑΛΑΜΗ ΣΟΦΙΑ 

16  ΜΑΡΚΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

17  ΜΑΡΚΟΥ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 

18  ΜΕΓΑ ΜΑΡΙΝΑ 

19  ΜΠΕΛΛΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

20  ΜΠΙΣΤΙΟΛΗ ΣΠΥΡΙΔΟΥΛΑ 
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21  ΝΙΚΟΛΑΟΥ ΚΑΤΕΡΙΝΑ 

22  ΝΤΑΚΟΥΛΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 

23  ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

24  ΠΑΣΧΑΛΗ ΜΑΡΙΑ 

25  ΠΑΣΧΟΥ ΣΟΦΙΑ 

26  ΠΕΤΑΛΑ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ 

27  ΣΙΩΜΟΥ  ΜΑΡΙΑ 

28  ΣΜΠΟΝΙΑ ΚΩΝ/ΝΑ 

29  ΤΖΑΚΟΥ ΚΩΝ/ΝΑ 

 
Μετά τον αρχικό έλεγχο των φακέλων, η Επιτροπή Αξιολόγησης ομόφωνα 
διαπιστώνει ότι οι υποψήφιοι υπέβαλαν εμπρόθεσμα την πρότασή τους και 
αποφασίζει ομόφωνα να προχωρήσει στην καταγραφή των στοιχείων και 
αξιολόγηση αυτής.  
Η Επιτροπή Αξιολόγησης συνέταξε τον Πίνακα Α στον οποίο καταγράφονται 
τα τυπικά προσόντα των υποψηφίων συνεργατών (ο Πίνακας Α 
περιλαμβάνεται στο Πρακτικό της Επιτροπής Αξιολόγησης που αποτελεί 
αναπόσπαστο μέρος του παρόντος Πρακτικού), σύμφωνα με τα κατατεθέντα 
δικαιολογητικά.  
Η Επιτροπή Αξιολόγησης ενημερώθηκε ηλεκτρονικά και τηλεφωνικά από τις 
υποψήφιες ΓΙΩΤΗ Αγαθόκλεια και ΒΑΓΙΑΝΟΥ Ευανθία ότι αποσύρουν τις 
αιτήσεις τους και ως εκ τούτου αποφάσισε ομόφωνα να μην προχωρήσει στην 
ανάλυση των προτάσεων των παραπάνω υποψηφίων και επομένως δεν 
καλούνται στην οριζόμενη από την Πρόσκληση, προφορική συνέντευξη. 
 
Στη συνέχεια η Επιτροπή Αξιολόγησης αποφάσισε να καλέσει σε προφορική 
συνέντευξη τους υποψηφίους όπως προβλέπεται από την υπ’ αριθμ. 2810/16-
06-2015 Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος. Η προφορική συνέντευξη 
ορίστηκε να διεξαχθεί σε τρεις (3) ημέρες και συγκεκριμένα την 03/09/2015 
και ώρα 10:00, την 04/09/2015 και ώρα 10:00 και την 08/09/2015 και ώρα 
12:00 στην αίθουσα συνεδριάσεων του Τμήματος Λογιστικής και 
Χρηματοοικονομικής στην Πρέβεζα. Οι υποψήφιοι εκλήθησαν τηλεφωνικά 
και με μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου.  
 
Στη τηλεφωνική και ηλεκτρονική επικοινωνία για τον ορισμό ημέρας της 
προφορικής συνέντευξης δεν ανταποκρίθηκαν οι υποψήφιες ΓΚΑΡΑΒΕΛΑ 
Φανούλα, ΚΙΟΥΣΗ Ευαγγελία, ΛΙΟΛΙΟΥ Κωνσταντίνα, ΜΠΕΛΛΟΥ 
Ευαγγελία και ΠΕΤΑΛΑ Αλεξάνδρα και ως εκ τούτου η Επιτροπή 
Αξιολόγησης αποφάσισε ομόφωνα να τις μηδενίσει για το συγκεκριμένο 
κριτήριο αξιολόγησης. Επιπλέον, στην προγραμματισμένη προφορική 
συνέντευξη δεν προσήλθαν οι υποψήφιοι ΚΑΝΤΑΡΤΖΗΣ Φώτιος, 
ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ Αντώνιος, ΠΑΣΧΑΛΗ Μαρία, ΣΙΩΜΟΥ Μαρία και 
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συνεπώς η Επιτροπή Αξιολόγησης αποφάσισε ομόφωνα να τους μηδενίσει για 
το συγκεκριμένο κριτήριο αξιολόγησης. 
 
Έπειτα η Επιτροπή Αξιολόγησης προχώρησε στην κρίση επί της ουσίας των 
προτάσεων των υποψηφίων και κατέληξε στην βαθμολόγηση των προσόντων 
τους με βάση τον Πίνακα Β όπως αποτυπώνεται στην υπ’ αριθμ. πρωτοκόλλου 
2810/16-06-2015 Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος. 
 
ΠΙΝΑΚΑΣ Β: Κριτήρια αξιολόγησης 

ΚΚΡΡΙΙΤΤΗΗΡΡΙΙΑΑ  ΑΑΞΞΙΙΟΟΛΛΟΟΓΓΗΗΣΣΗΗΣΣ  
ΣΣΥΥΝΝΤΤΕΕΛΛΕΕΣΣΤΤΗΗΣΣ  
ΒΒΑΑΡΡΥΥΤΤΗΗΤΤΑΑΣΣ  

Πτυχίο ΑΕΙ (Πανεπιστημίου ή ΤΕΙ) κατά προτίμηση σχετικό με τις 
Κοινωνικές Επιστήμες 

20% 

Μεταπτυχιακός τίτλος Σπουδών κατά προτίμηση σχετικό με τις Κοινωνικές 
Επιστήμες 

10% 

Αποδεδειγμένη καλή γνώση της Αγγλικής γλώσσας (εκτιμούμενη από 
αντίστοιχα αποδεικτικά) 

10% 

Αποδεδειγμένη εμπειρία και επάρκεια στη χρήση  προγραμμάτων 
αυτοματισμού γραφείου Η/Υ 

20% 

Αποδεδειγμένη διοικητική ή επαγγελματική εμπειρία κατάλληλου επιπέδου 
(θα συνεκτιμηθεί η προηγούμενη θητεία σε ακαδημαϊκό περιβάλλον) 

20% 

Επικοινωνιακές δεξιότητες, ήθος και ευελιξία στο ωράριο εργασίας 
(εκτίμηση με βάση την προσωπική συνέντευξη) 

20% 

ΣΥΝΟΛΟ 100% 

 
Ειδικότερα, λαμβάνοντας υπόψη το είδος και τις ανάγκες του έργου οι 
υποψήφιες προτάσεις αξιολογήθηκαν στη βάση μιας κλίμακας των 100 
μορίων ως εξής: 
 

ΚΚΡΡΙΙΤΤΗΗΡΡΙΙΑΑ  ΑΑΞΞΙΙΟΟΛΛΟΟΓΓΗΗΣΣΗΗΣΣ  ΜΜΟΟΡΡΙΙΑΑ  
1. Πτυχίο ΑΕΙ (Πανεπιστημίου ή ΤΕΙ-επί βαθμού πτυχίου): 
α. Πτυχίο κοινωνικών επιστημών βαθμός πτυχίου Χ συντ. βαρύτητας 2 
β. Πτυχίο λοιπών επιστημών βαθμός πτυχίου Χ συντ. βαρύτητας 1 

έως 20 μόρια 

2. Μεταπτυχιακός τίτλος Σπουδών (κατοχή τίτλου):  
α. κοινωνικών επιστημών 
β. λοιπών επιστημών 

α. 10μόρια 
β. 5μόρια 

3. Καλή γνώση της Αγγλικής γλώσσας  (κατοχή πιστοποιητικού) 10 μόρια 
4. Εμπειρία και επάρκεια στη χρήση  προγραμμάτων αυτοματισμού 
γραφείου Η/Υ (κατοχή πιστοποιητικού) 

20 μόρια 

5. Διοικητική ή επαγγελματική εμπειρία κατάλληλου επιπέδου:  
α. διοικητική εμπειρία έως 3χρόνια (36μήνες πλήρους απασχόλησης) 
β. διοικητική εμπειρία από 3χρόνια (36μήνες πλήρους απασχόλησης) έως 
10χρόνια (120μήνες πλήρους απασχόλησης) 
γ. διοικητική εμπειρία από 10χρόνια (120μήνες πλήρους απασχόλησης) και 
άνω  
δ. λοιπή (μη διοικητική) επαγγελματική εμπειρία 

 
α. 10 μόρια 
β. 15 μόρια 
γ. 20 μόρια 
δ. 5 μόρια 

6. Προσωπική συνέντευξη έως 20 μόρια 
ΣΥΝΟΛΟ 100 μόρια 
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Από την βαθμολόγηση των προσόντων των υποψηφίων, προέκυψε ο Πίνακας 
Γ με την τελική βαθμολογία του κάθε υποψήφιου (ο Πίνακας Γ 
περιλαμβάνεται στο Πρακτικό της Επιτροπής Αξιολόγησης που αποτελεί 
αναπόσπαστο μέρος του παρόντος Πρακτικού). 
 
Ακολούθως των ανωτέρω, η Επιτροπή Αξιολόγησης ομόφωνα συνέταξε τον 
Πίνακα Δ Κατάταξης των υποψηφίων (ο Πίνακας Δ περιλαμβάνεται στο 
Πρακτικό της Επιτροπής Αξιολόγησης που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος του 
παρόντος Πρακτικού). 

 
Από τους προαναφερόμενους Πίνακες προκύπτει ότι την υψηλότερη 
βαθμολογία συγκεντρώνει η κα Πολυξένη Κουρλέτη και συνεπώς είναι αυτή 
που προτείνεται για την απασχόληση στο εν λόγω Έργο.   
Ο Πρόεδρος κος Γκανάς σε συνέχεια της εισηγήσεώς του ζήτησε από τα μέλη 
της Επιτροπής Εκπαίδευσης και Ερευνών την έγκριση του ανωτέρω 
Πρακτικού Αξιολόγησης, ως έχει, για τη σύναψη της σχετικής σύμβασης 
μίσθωσης έργου. 
 
Τα μέλη της Επιτροπής Εκπαίδευσης και Ερευνών μετά από διαλογική 
συζήτηση και έχοντας υπόψη: 

 Την ΚΥΑ 679/22.08.96, που κυρώθηκε με το άρθρο 36 του 
Ν.3794/2009 και τροποποιήθηκε με το άρθρο 36 του 
Ν.3848/2010 

 Τον Οδηγό Χρηματοδότησης και Διαχείρισης του Ειδικού 
Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας του ΤΕΙ ΗΠΕΙΡΟΥ, όπως 
αυτός ισχύει από 25.06.2014 

 Την με αριθ. πρωτ. 2810/16-06-2015 Πρόσκληση Εκδήλωσης 
Ενδιαφέροντος της Επιτροπής Εκπαίδευσης και Ερευνών, η 
οποία αποτελεί αναπόσπαστο μέρος του παρόντος πρακτικού 

 Το από 08/09/2015 (Αριθμ.Πρωτ.ΕΛΚΕ 4035/22.09.2015) 
Πρακτικό Αξιολόγησης της τριμελούς επιτροπής, η οποία 
ορίστηκε με την υπ’ αριθμ. 7/05.06.2015/Θ.ΕΗΔ4 Απόφαση της 
Επιτροπής Εκπαίδευσης & Ερευνών του ΤΕΙ ΗΠΕΙΡΟΥ, που 
αφορά την αξιολόγηση των υποβληθέντων προτάσεων των 
υποψηφίων για σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου για την 
υποστήριξη της διαχείρισης του έργου «Π.Μ.Σ. Τμήματος 
Λογιστικής και Χρηματοοικονομικης», που αποτελεί 
αναπόσπαστο μέρος του παρόντος Πρακτικού 

 Την εισήγηση του Προέδρου 
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ΟΜΟΦΩΝΑ αποφασίζουν: Α) Εγκρίνεται, το από από 08/09/2015 
(Αριθμ.Πρωτ.ΕΛΚΕ 4035/22.09.2015) της Τριμελούς Επιτροπής για τη 
σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου με ένα (1) συνεργάτη, για την διοικητική 
και γραμματειακή υποστήριξη του Π.Μ.Σ. Τμήματος Λογιστικής και 
Χρηματοοικονομικής 
Β) Εξουσιοδοτείται ο Πρόεδρος κος Γκανάς για την υπογραφή Σύμβασης 
Μίσθωσης Έργου, με την κα ΠΟΛΥΞΕΝΗ ΚΟΥΡΛΕΤΗ, με αντικείμενο 
έργου αυτό που ορίζεται από την πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος, 
έναντι συνολικής αμοιβής #18.000,00 €# συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ και 
όλων των νόμιμων κρατήσεων. Η διάρκεια της σύμβασης ορίζεται από την 
ημερομηνία υπογραφής έως 31.03.2017, με δυνατότητα παράτασης εφόσον το 
ορίζουν οι ανάγκες υλοποίησης του έργου, μετά από εισήγηση του 
Επιστημονικού Υπευθύνου και έγκριση της Επιτροπής Εκπαίδευσης & 
Ερευνών 
Γ) Υποψήφιος που επιθυμεί να υποβάλει ένσταση σχετικά με το αποτέλεσμα 
(Απόφαση Επιτροπής Εκπαίδευσης και Ερευνών που επικυρώνει τα 
αποτελέσματα) δικαιούται να προσφύγει στην Επιτροπή Ερευνών εντός 5 
ημερών από την κοινοποίηση της ως άνω απόφασης. Η απόφαση κοινοποιείται 
με την ανάρτησή της στο πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ και στον ιστότοπο του 
ΕΛΚΕ ΤΕΙ Ηπείρου (στην ηλεκτρονική διαδρομή ανάρτησης της παρούσας 
πρόσκλησης) 
Δ) Η προκύπτουσα δαπάνη για την αμοιβή της ανωτέρω σύμβασης βαρύνει 
αποκλειστικά και μόνο τον προϋπολογισμό του εν λόγω έργου. 
 
………………………………………………..…………………………….. 
Μη έχοντας άλλο θέμα προς συζήτηση λύεται η συνεδρίαση. Για το λόγο 
αυτό συντάχθηκε το παρόν Πρακτικό και υπογράφεται ως ακολούθως. 
         

    Ο Πρόεδρος                 Τα μέλη    
  
  
 - Γκούβα Μαίρη 
  Γκανάς Ιωάννης  
   Αν. Καθηγητής  
 - Δογορίτη Ελευθερία 
   Η Γραμματέας  

  
 

- Κοκκώνης Γεώργιος  
  Νάση Ευαγγελία 
 

- Μελετίου Γεράσιμος 
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