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ANAPTHTEA 3TO AIAAIKTYO
Hp/via : 19/06/2023
Ap. MpwT. : 31328/2023

EAAvixo 16pupa Epeuvag & Kavotopiag
NpookAnon EkdnAwong Ev3iapEPOVTOG

npo¢g ocuvayn ocuuBaonc avabeong Eépyou
oTOo nAdaioio uAonoinong Tou épyou
«MOYZEIAKA AEITMATA PIXNOYN ®Q2 2TO ®AINOMENO THz

2YPPIKNQZHZ THZ BIOMOIKIAOTHTAZ>»

O EId1ko¢ Aoyaplaopdc KovduAiwv Epeuvag (EAKE) Tou MavenioTnuiou Iwavvivwy oto nAaiocio
uAonoinong Tou €pyou ME TiTAO: «Mouoeglakd Jdsiypata piXvouv (pwG oTO (PAIVOHEVO TNG
guppikvmong TnNG BIONOIKIAGTNTAG>>, KwdIkO «83292» kal EnioTnuovikwg YneuBuvn Tnv
KaényAtpia BaaoiAikn Katrh, To omnoio xpnuartodoTeital and 1o EAANvIKO 1dpupa ‘Epeuvag kai
Kaivotopiag (EA.IA.E.K), npookaAei Toug/TIC evOIa@EPOPEVOUC/EC va unoBaAAouv aitnon yia Tn
ouvayn oupBaoncg avabeong £pyou, oUPP®WVA HE TIGC dIATAEEIC Tou apBpou 244, nap. 1 Tou N.
4957/2022 (®.E.K. A"141/21.07.2022) yia TO NApAKATW €PYO:

AvTIKEigevo oUMBaong: Wnoionoinon TwV HOUCEIGK®WV JEIYUATWY, £l0aywyr OedOMEVWYV OF
Baoeic OsdOPEVWV KAl HETPNOEIC HOPPOAOYIKWV XAPAKTNPIOTIK®V anod Ta ynglonoinuéva deiyyara
(WP2).

H ekTéAeon Tou €pyou Ba yivel CUPPWVA PE TIGC NAPAKATW NPoUnoBEoEIC:
= H skTigopevn Xpovikn didpkeld TNG cUhBaonc opieTal and Tnv unoypd@n TnG €wg TNV
31/12/2023.
= H ouvoAikn apoifr, oupnepIAaUBaAvoNeEVWY OAWV TWV POPOAOYIKWYV €NBapUVoeEwy, NAong
PUOEWC VOMIKOV KPATAOEWV Kdl ao@AAIOTIKOV EI0(QOpWY, AVEPXETAlI OTO MOCO TWV
#6.136,70€# cupunepiAauBavopévou Tou avaioyouvTtog @.M.A. InUelwveTal eniong OTI TO
TEAIKO UWOC TNG apoIBnC TEAEI UNO TOUC NEPIOPIOKOUC TOU XpNuaTodoTn KAl TNG KEIMEVNC
vopobBeaiac.
- To épyo Ba ekTeAeaTei oTo MavenioTriuio Iwavvivoy.
Eival duvaTtn n napdartaon r avavéwaon TnG cUuBacng YeTa and andégaan TnS EmTponng Epsuvav
Tou MavenioTnpiou Iwavvivwv kal epocov undapxel n anairoUPevn NioTwaon OTo £€pY0, XWPIG TN
Olevépyela veag MNpookAnong, HEXPI TNV NUEPoMNVia ARENG Tou €pyou Kal TuxOv napataong auTou.

Kpitipia AZioAdynong Ynown®iwv — BaOuoAoynon Toug
H emidoyn Twv unown@iwyv 6a yivel ye Baon Ta akoAouBba nNpooovTa:
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o

ANMAITOYMENA NMPOZONTA

MONAAEZ BAOMOAOIHZHZ i

Access)

ON/OFF
Mruyio AEI/TEI ME avTIKEiPEVO TIG ON/OFE
BIOAOYIKEC/YEWNOVIKEC/NEPIBAANOVTIKEG ENIOTHMEG
A€EI0TNTEG Xpriong HY: MS Office (Word, Powerpoint, Excel, ON/OFF

AnodedelyhEVn YVWon TNG ayyYAIKNG YAwooag

2 Jovdadec yia Bacikn yvwaon,
5 povadeg yia noAU KaAn yvwon,
8 povadec yia apiaTn yvmaon

MponyoUuevn gUNeIpia Og XEIPIOPO HOUCEIAK®VY JEIYHATWV f/Kal
EVTOHOAOYIKWV GUAAOY®V

ON/OFF

SXETIKEG YVWOEIG, ONWC O aplOuoc kalr Babuog padnuatwv
ouva@®V ME TNV npooTacia TnG evrodonavidag n/kalr Tn
OUGTNUATIKN TWOV EVTOHWV

1 povada yia kabe pyabnua kai 5
Hovadeg yia kabe dINAwNATIKN epyacia
ouvaen JE TNV evroponavida n/kai Tn

OUOTNUATIKN TWOV EVTOUWV

2YNEKTIMQMENA NMPOZONTA

MONAAEZ BAOMOAOIHzHz

SUMMETOXN Of gpeuvnTiKG €pya, MKO, €BeAovTikéG OpAOCEIG,
gepivapla, Bepivd oxoAsia kal npoypdupaTa ouvagn HeE TNV
npooTaacia Tng evrodonavidag, Pe eNiKEVTPO TIC NETAAOUDEG

1 govada yla CUPPETOXN OE EPEUVNTIKA
£€pya, MKO, €BeAovTIKEG dpdacelg Kal 5
HMOVAdEG yia CUUHETOXN O oguivapia,

Bepivd oxoAegia kal  npoypdpuara
ouvagpn Mde TNV npoortacia  Tng
gvtoponavidac HE  €MiKEVTPO  TIG
neTaloUdEeC

AnpooIgloeIG/AVaKOIVWOEIG
evToponavida

oe ouvedpla  ouvaen  He

-1 povada yia avakoivwon o ouvedplo,
-3 povadeg yia dnuoaoicuon oe JIEBVEC

nepiodiko,
-5 povadeg yia dnuooicuon oc JIEBVEG
nepiodikd HE nNapayovta Enippong

(impact factor)

- 10 povadeg yia dnuoaicuon oc dIEBVEG
neplodikd pe  napdyovra  EMIPPONG
(impact factor) > 5

O1 unown@iol nou dev NANpPoUV Ta anaiToUPEVA NPoaovTa TNG NPOCKANCNC anokAgiovTal.
H npoopéTpnon povadwv BabuoAdynong npayPaTtonolsital yia Ta npoodvTa ekeiva Ta onoia
ava@EpovTal oTa NPooovTa — KPITAPIA TNG NPOCKANGCNG Kal BpioKovTdl O€ AVTIKEIPEVIKT OUVAPEIa

ME TIC ANAITAOEIC TOU £pYOU.

MpoodvTa nou avagEépovTal aTnv aitnon aAAa dev TekpnplwvovTal / anodeikvUovTal, dsv Ba

AneBolv unoywn otnv a&ioAoynon.
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EAAvixo 16pupa Epeuvag & Kavotopiag
YnoBoAn Aitnong:

O1 evdlapepdpevol/ec Ba npénel va unofdAouv, HOVO NAEKTPOVIKA, TNV aiTnon unown@ioTnTag
Toug oTn OlelBuvon nAekTpovikoU Taxudpopeiou proskliseis_elke@uoi.gr. H Aitnon
Ynown@iotnTag 8a npénel va nepiAayBavel Ta KaTwoi:
1. To Tunonoinuévo ‘Evruno «AT.11 - Aitnon yia Zovayn Z0ppaong».
2. Bloypa@iko onueiopa Tou evOlapeEPOUEVOU.
3. Ta JdikaioAoynTikd nou anodeikvUouVv Td AITOUPEVA KAl CUVEKTIHWHPEVA NPOCOVTA TNG
napouaoac MpdokAnonc.

To Tunonoinuévo evrtuno «AT.11 - AiTnon yia Z0vayn Z0HBaong» Bpioketal orn dieuBuvon
http://www.rc.uoi.gr/index.php/entypa.

'‘Ooov agopd Ta dikaloAoynTikd TnC aiTnong, 8a yivovtal anodekTda €UKPIV GWTOAVTIypa®Pad TV
NPWTOTUNWYV EYYPAPWV N TWV akpIBwV avTlypad@wV TOUG.

Ta 101WTIKA kal aAAodana £yypaga nou kataTtiBevral, 8a npookopifovral and Toug ENIAEYEVTEC UE
TNV anaiToupevn enikUpwOon, YETA TNV €Kd0OON TNG Ano®aong eNIAOYAC TOUG KAl Npiv Tn cuvaywn
NG oupBaonc.

AvTikaTaoTaon TnG aitnong n d16pBwaon auTng i CUKMNANP®WAON TUXOV EAAEINOVTWV OIKAIOAOYNTIKWYV,
ENITPENETAl JOVO PEXPI TN ANEN ThC NpoBeapiag unoBoAnG Twv NPOTACEWV.

O1 aiThoeig nou 6a napaAn@Boulv PeTad TN AREN TNG NpoBeapiag unoBoAng, dev 8a AngOoUuv unoyn.
MNa TIC aIThoeI§ Nou napaAapBavovTtal eynpoBeopa, anooTEAAETAI OTOV UMNOWNQ@IO NAEKTPOVIKO
MNVUMa, To onoio avaypagel Tov apiBud npwTokOAAOU TNG aiTnong. EpnpoBsopec BswpolvTal ol
aITAoEIC, Ol onoieg €xouv napaAn@Bei nAekTpovikd £€wC TNV WG KATW OpIoBeica KATAANKTIK
nUepopnvia kai wpd. H unoBoAn aitTnong and Tov €kAOTOTE UMOWNQPIO CUVENAYETAl TNV
avem@uUAakTn anodoxn Twv 6pwv TNG Nnapolaong NpookAnaongc.

Ta avwTEPpw OTOIXEIA, NPENElI va KATATEOOUV NAEKTPOVIKA OE CUMMIECUEVO ApXEio TUMNOU zip oTNV
npoava@epopevn OlelBuvan nAekTpovikoU Taxudpopeiou (proskliseis_elke@uoi.gr) upéoa o€
npoBeopia déka (10) nuepoAoyiakwv nNUepwvV and Tn dnupocicuon Tng MpdokAnong, dnAadn To
apyoTepo PEXPI KAl TNV 29/06/2023, nuepa NEPnTn kal wpa 14:30.
Ta nAekTpovika pnvipaTa TwvV aitnoswv 6a avagépouv oTo B€ua Tov ApIOuO MpwToKOAAOU TNG
oXeTIkNG MpookAnong EkdNAwaong EvalapepovTog, wg €ERG:

«Aitnon ornv MNpookAnon ExkdnAwonc¢ EvaiapepovToc Ue ap. npwt. 31328/2023».
Enionyaiveral oTi To HEYEOOG TOU CUVNHMEVOU apXeEiou zip dev emITpENeTal va §eEnegpva
Ta 25MB.

MNa nepIocOTEPEC NANPOPOPIEC 01 evOIAPEPOUEVOI/EC PNopoUV va €NIKOIVWVOUV HE TNV Kd
KwvoTtavTiva Zoypdpou (TNAEpwvo 2651007439).
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EAAvixo 16pupa Epeuvag & Kavotopiag
AVaAUuTIKEG NANPOPOPIEC Via TAd JdikaioAoynTika anodsiEng ePneipiag:

QG guneipia nou AauBaveral unown VOEITAl N anacxoAnon nou €xel anokTnBei duvapel cuPBaoncg
oTo dNUOGIO 1 IDIWTIKO TOUEA O KABNKOvVTa f €pya, TAUTOONUA N oUvVAPR UE TA AVAPEPOUEVA
oTnv napouoa NpAoKAnNaGn, HETA TNV AnNOKTNON TWV TITAWV ornoudwv PE TOUC OMoiouG 0 UNOWNPIOg
HeTEXEl oTn diaywvioTikn diadikaaoia.

Qc anaiToUpeva dikaloAoynTIKa yia TNV anodel€n Tou avTiKEIYEvou (ava popea) Kal TG XPOVIKAG
d1dpKelac Tng euneipiac AaypavovTal unoyn:

A. Tha enayyeAJATIKA €PNEIpia _oTov 1I810TIKO Topéd: BeBaiwon Tou olkeiou ac@aAioTIKoU
(popEa anod Tnv onoia NPOKUNTEI N XPoVIKN JIAPKEId TNG aopAAiong Kal To €idoc TnC epyaciag nou
napeixe oro napanavw diaoTtnua (avaAuTikh katdoraon evonuwv). Eninpdoberta, anairouvTal
ouuBacn epyaciag Ye Ta KAataAANAa napacTaTikd uAonoinong r ornolodrnoTE OTOIXEI0 TEKUNPIWVEI
TNV uAonoinon Tng r/kal avayyeAia npocAnyng kKal anoXxwpnong. Me Ta napandvw £yypaga 6a
onAwvovTal enakpiBwc n Xpovikn didpkeia Kal To €ido¢ Tng npolnnpeciac kabwg Kar Ta oToixeia
TOU £pyod0TN N.X. PUGCIKO NpOoWNOo N ENWVUMIA TNG ENIXEipNoNG av NPOKEITAl YId VOUIKO NpOcwno.
B. Na enayveALATIKN Yneipia o1o dnuooio Topéa: BeBaiwon Tou popEa anaoxoAnang rn/kai
ouuBacn HE TO POPEA anacyxoAnong, and Onou va anodelkvUETAl To XPOoVIKO diaoTnua Kai To
avTIKEIJEVO anaoxOoAnonG Kabw¢ kal Ta KAaTaAAnAa napacTtaTtika uAonoinong r onolodnnoTe
OTOIXEIO TEKUNPIWVEI TRV UAONOINGCN TNG

[. MNa eAevBepoug enayyeApartieg (e oUpBaocn €pyou, TIHOAGYIA NAPOXNG UNNPECI®V N
TiTAO KTAONCG): 1. BeBaiwon Tou oikeiou aopaAioTIKoU (popEa, aTnv onoia va npokUNTEl N XPOVIKN
dldpkela TNG aopdAiong kar 2. Nopiya OdikaloAoynTika (CUpBACEIC n/kal TIMOAOYIA MNaApoXnc
unnpeciov n/kar €vapén dpaoTtnpliotTnTac), andé Ta onoia va npokUNTEl n XPovIKn OldpKela
aog@aAiong yia To €idog TNC guneipiag nou dnTeital and Tnv npdokAnon.

Enmionugavon: Xpovocg guneipiac nou AauyBaveral undéywn otn BaBuoAdynaon Tng aiTnong gival govo
auTog nou dnAwVeTal and Tov unown@lo kal kaAunTeral and BeBaiwan Tou OIKEIOU aoPpaAioTIKOU
popéa.

AleukpivileTal OTI Ta dnode€IKTIKA TwV MNPooOvVTWV TWV evOIAQQPEPOUEVWY dpPKEl va eival
£UAVAYVWOTA avTiypapa TwvV NpwToTUNWV £yypapwyv, cUupwva Je Tn didta&n Tou apBpou 1 Tou
N. 4250/14 kai 0TI n unnpeoia dUvaTal va npofei oe dIyHaTOANNTIKO €AEYXO TOUG oUPPWVA UE
TNV napaypa@o 2B Tou apBpou 1 Tou N. 4250/14.

SUVKEKPIPEVA, Oa vivovTdl anodekTa Ta KaTmwO1 £yypaga:

a) EuUKpIvil GWTOavVTiypa®ad TwV MpwTOTUNWYV £YyYpAPwv I TwV akpIBwv avTiypdpwv ano
npwTOTUNGA £yypaga nou ekdidovral and TIGC UNNPECIEC KAl TOUG (popeic Tou Anuoaiou, TwV
Opyaviouwv Tonikhg AuTtodioiknong (O.T.A.), TwV VOUIK®OV npoownwv Anuocgiou dikaiou, Twv
AlkaoTnpiov 0Awv Twv BABuwV, TWV VOUIK®OV NPoownwyv I0IwTIKoU dIKaiou nMou aviKouv OTo
KPpATOG N ENiXopnyouVvTal TAKTIKWG, CUN@®VA HE TIG KEIMEVEC dIATAEEIG and KpaTikoUG NOPOUG KATa
50% TOUAAXIOTOV TOU E£TNOCIOU MNPOoUMNOAOYIOHOU TOUG, TwV ONUOCIWV EMIXEIPNOEWYV Kal TWV
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opyaviopwv nou npoBAEnovTal oTic diaTa&eic Tou apBpou 1 Tou v. 3429/2005, kKaBWC KAl TWV
VOUIK®V MPoownwV Kal TwV enixeipnoswy Twv O.T.A.,

B) gukpivr pwToavTiypapa and avriypapa ISIWTIKOV EyypdPwy, Ta onoia £Xouv enikupwOei and
dIkNyopo, KaBWG Kal gUKPIVA QwToavTiypapa anod Ta npwtotuna O6owv ISIWTIKOV EYYPAPWV
PEpouv Bewpnaon ano unnpeaieg Tou Anuoagiou, Twv Opyaviguwv Tonikng Autodioiknong (0.T.A.),
TWV VOUIKQV Npoownwyv Anuociou dikaiou, Twv AIKaoTnpiov OAwv Twv BABUwV, TV VOUIK®OV
npoownwv IBIWTIKOU OIKAIOU MOU avAKOUV OTO KPAToG I enixopnyouvTdl TAKTIK®WG, oUNPWVA JE
TIG Keipeveg d1aTA&eIc ano kpaTikoUg nopouc katd 50% TouAdxIoTov Tou €T GIoU NpoUnoAoyiguou
TOUG, TwV JNUOCIWV EMNIXEIPNOEWV KAl TWV Opyaviopuwyv nou npoPAEnovTtal oTIG JIATAEEIC Tou
apBpou 1 Tou v. 3429/2005, kaBwG KAl TWV VOUIK®OV NPOCWNWV KAl TV eMiXeipnoswy Twv O.T.A.,

Yy) €ukpivh) pwToavTiypapa and avTtiypapa yypdpwv rnou £xouv £kdoBei and aAAodanéc apyxEg
Kal Exouv enikupwOei ano diknyopo.

Ta €yypaga nou €xouv ouvTtaxBei oe E&vn yAwooa, nANV TG ayyAIKNG (ekTOC av MepIEXETAl OE
auTda 1dIkn TeXVIKA opoAoyia), unoBdAAovTtal gadi ye TNV enionun METAPPAOCT TOUC ENIKUPWHEVN
and To Ynoupyeio EEwTepikwv n diknyopo (SIEUKpivion: apkei kKal euavayvwoTtn @wToTunia Tng
METAPPACNG ME TN oppayida TN eNIKUPWOnC).

QoT000, enionuaivoupe OTI 6NwG opilel o N. 4674/2020 apBpo 58, ol TiTAOlI yYAwooouddeiag oTnv
ayyAikn, YAAAIKR, YEpMavikn, ITAAIKN Kadl 1onavikn, onwg npoadiopifovral and Tto MapdpTtnua
FAwoooudbeiac nou e€ival avapTnuévo otnv 1oTooeAida Tou AZEM, yivovtal dekToi Xwpic va
anaiteital JETAPPACK TOUG.

dwToavTiypaga nioTonoiNTIKWV Kal BeBaiwoewy anddeiEng yvwong H/Y yivovTtal anodekTd Xwpig
emnkUpwon ano diknyopo | Bewpnon anod dnudoia unnpeaia.

O1 avdpec unowngiol Ba Npenel va €X0UV EKNANPWOEI TIC OTPATIWTIKEG TOUC UMNOXPEWTEIG I EXOUV
vOuIpa anaAAayei anod auTég ) €xouv AdBel avaBoAn yia 0Ao To xpovo 81apKeIag TNG anacxoAnongc.
>e autn TNV nepintwon 6a npéner va kartaTteBei YneuBuvn AnAwon Tou N. 1599/1986
(oupnANPWUEVN PE TO NAPAKATW KEIPEVO KAl UMOYEYPAUMEVN): «EXW EKNANPWOEI TIC OTPATIWTIKEG
UNOXPEWOTEIC N €XW VOMINA anaAAayei and auTég ) éxw AaBel avaBoAn yia 0Ao To Xpovo dIapKelag
TOU £pyoU N ornolodnnoTe AAAO OXETIKO EyYpa@o».

>e nepinTwon 100BabuoUvVTWY unowngiwv NponyeiTal o unNnoWnPIoG NoU EXEl NEPIOTOTEPEG HOVADEG
OTO KPITAPIO WE TN MEYAAUTEPN BabuoAloyia. Av ki ekei IcoBaduolV ol unown@iol, TOTE EAEyXETAI
TO €NOPEVO KPITAPIO WE Tn MeEyaAUuTepn BaBuoAoyia. Av €EavTAnBoUv OAa Ta KpITrpia TOTE Ba
dlevepynOei dnuoaia KANpwon Je avakoivwaon oTtov d1adikTuakd Tono Tou E.A.K.E kal evnuépwon
TWV UNoYnQ@iwyv PJE INVUPA NAEKTPOVIKOU Taxudpopeiou yia TNV nuéEpa dieEaywyng auTng.

AZioAoynon AiITnosewv - EniAoyn

O1 unoywn@16TnTEC a&loAoyouvTal ano Emitponr AEioAdynong n onoia sionyeital atnv Enitponr
Epeuvwv kaTtda Ta €1dikoTepa opilopeva oTto apbpo 244, Tou N. 4957/2022.
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Enionuaiverar 611 n diadikacia npookAnong ekdnAwong evola@EpovToc yia olvayn cUpBaoncg
avadeonc €pyou TN napouanc dev €ival dIaywVIOTIKH, EV® N €NIAOYN avTIOUUBAAAOUEVOU £XEI TOV
XapakTripa anodoxng oUuPBaong avaBeonc €pyou kKail Oxl «npocAnync». H diadikacia Tng
npookANonNG Ba oAokAnpwOei pe oUvTa&n nivaka katataéng, evw 6ool eniAeyolv Ba sidonoinBouv
kat’ 1diav.
Ta anoteAéoparta TnG a&ioAdynong, ENEITa anod TNV £ykpion Toug anod Tnv Emirponn Epeuvwv Tou
MavenioTnuiou Iwavvivwv, 6a avaptnBolv oTov d1adikTudko Tono Tou E.A.K.E, evoTnTa «Néa -
AvVaKOIVWOEIG» - «AnoTeAéouarta EpeuvnTwv» (nA. AlevBuvon
http://www.rc.uoi.gr/index.php/nea-anakoinoseis/apotelesmata-erevniton) kadw¢ kal oTn
AIAYTEIA.
KaB’ 6An Tn O1apKela €KTEAECNG TOU £pYOU KAl O NEPINTWON napaitnong r npdéwpng Auong Tng
ouuBacng pe Tov eniAeyevTa, dUvaTal va €MIAEYETAl O EMOPEVOG UNOWNQIOG CUNPWVA HE TOV
nivaka katataéncg nou Ba ouvTaxodei.
Y& nepinTwon AUong TnNG cUPBacng Ba nponynBei Eyypapn evnuEPWON HE TOUG AOYOUG anokAIoNG,
napexovTac aTov unown@io Tn duvaTdTNTa CUPKOPPWONG.
H Emitponr Epsuvwv dev avalauBavel kapia déopeuon npoc cuvawn oUuBacng avabeong £pyou,
dedopévou OTI enaieTal oTnv NANpn SIAKPITIKA TNG €UXEPEIA n oUvayn r Pgn CUPBACEWV Kal O
apIBuoOG auTwV, AnNoKAEIOPEVNG 01aodNNOTE ASINOEWS TWV EVOIAPEPOUEVWV.

O TEAKWG EMAEYEVTAC UNOWNQIOC Ba EKTEAETEI QUTONPOOWNWCE TO £pY0 Nou Ba avaAdaBel.

O €Aeyx0C TNG MOIOTIKNG KAl NMOCOTIKAC EKTEAECNG TOU £pyou Kal n TeAIk napaAaBn autou Ba
npayuartonolgital anod Tov EnioTnuovikwg YneuBuvo Tou npoypduuaToc..

H ouvoAikn apoifn dUvaTal va KataBAaAAeTal TUNUATIKG ocUP@WVa PE TNV Npoodo eKTEAECEWC TOU
£pyou Katoniv oxXeTIkoU €AEyXou Kadl migTtonoinong ano Tov EnioTnuovikwG YneUuBuvo Tou
npoypdauuarToc.

YnoBoAn 'EvoTacng

Kdbe unowneloc/a €xel dikaiwpa va unoPBdalel €vortaon, PEoa ot npoBesopia névre (5)
nUepoAoyiakwV NHepwV. H npoBeopia apyilel and Tnv eNOPEVN TG avapTnonG TWV ArNOTEAECUATWV
otov d1adikTuakd Tono Tou E.A.K.E. Tou MavenioTnuiou Iwavvivwv Kal ava@epeTal pntwe oTtny
andpaon TWV AnoTEAECUATWV.

O1 evoTaoslc unoBailovTal PHOVO NAEKTPOVIKA HE anooToAn pnvUuartog ortnv dielBuvaon

NAekTpovikoU Taxudpoueiou proskliseis_elke@uoi.gr.

H diadikacia Twv evoTacswv kabopileTal anod 1o apBpo 245 Tou N.4957/2022.

EvoTdosic nou katartiBsvral WPeTG TNV napéAeucn TNG avwTéPw npobeopiac BswpouvTal

EKNPOBETUEC Kal dev eEsTalovTal.

O1 unoynIol/eg €xouv Jdikaiwpa npoofacnc ora €yypa@d Touc Kabwe Kal Ot autd TwVv

ouvunown®iwy ToUG KAToMV ypanTrnG TOUG aiTnong Kal uno Ti¢ npoUnoBEaeic Tou apBpou 5 Tou
6
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k IHANEIIIXTHMIO IQANNINQN
EIAIKOX AOT'APIAXMOX KONAYAIQN EPEYNAX (EAKE)

©) ENIAEK

EAAvixo 16pupa Epeuvag & Kavotopiag
N. 2690/1999 (®EK A'45/9.3.1999), Tou KavoviouoU (EE) 2016/679 kai Tng Odnyiac (EE)
2016/280 Tou EupwnaikoU KolvoBouAiou kal Tou SupBouAiou, kabwc kal Tou N. 4624/2019 (PEK
A’'137/29-8-2019). 'Otav oTta aiToUueva oToiXsia nepiAagBavovTtal kal eI0IKEG KaTnyopieg
dedopévwy, autd xopnyoUvTal govo uno Ti¢ npolnoBéoelg Tou MevikoU KavoviopoU MpooTtaaciag
AedopEVWY KAl TWV AOIMWV I0XUOUCWY dIaTAEEWV.

> € NepinTWOoN EVOTACEWY, Ta anoTeAéopaTta a&loAdynong kabioTavTal opIoTIKA WETA TNV €EETAon
TWV EVOTACEWV, EVW OTNV NEPINTWON PN Unap&ncg évoraong, Ta apxika anoteAéopaTta BswpouvTal
OpPIOTIKA, HETA TNV NapéAsuon TwV NEVTE (5) NUEPOAOYIAK®Y NUEPWV Yia TNV UNOBOAR €voTaonc.
MeTa TNV €E£TAON TWV EVOTACEWV (£AV UNAPXOUV), TA ANOTEAECUATA ENIKUPWVOVTAl €K VEOU ano
TNV Emirponn Epeuvv Kai n XTIk anogaon anodoxnc - EYKpIoNG KOIVOMOIEITAl JE TNV avapTnan
TNG oTo npoypapua AIAYFEIA kair otov J1adikTuako Tono Tou E.A.K.E. Tou MavenioTnuiou
Iwavvivwv. O/H unowneiloc/-a pe Tn peyaAlTtepn Babpoloyia Ba sival ekeivoc/-n nou Ba eniAeyei.
H napouoa MpookAnon 8a dnuoacicsuBei oTnv 10ToogAida Tou Eidikou Aoyapiacpou KovOuAlimv
'Epeuvag Tou MavenmoTnyiou Iwavvivov (http://www.rc.uoi.gr/index.php/nea-
anakoinoseis/proskliseis-erevniton), ortn AIAYTEIA kai onou aAAoU anaitei o @opEag
xpnuaTtodoTnonc.

O MNpo6edpog TnG EniTponng Epsuvav

KaénynTtng ®0dwpog MaTikag
AvTinpuTavng

[ 1]
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	Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος 
	προς σύναψη σύμβασης ανάθεσης έργου
	στο πλαίσιο υλοποίησης του έργου
	«ΜΟΥΣΕΙΑΚΑ ΔΕΙΓΜΑΤΑ ΡΙΧΝΟΥΝ ΦΩΣ ΣΤΟ ΦΑΙΝΟΜΕΝΟ ΤΗΣ ΣΥΡΡΙΚΝΩΣΗΣ ΤΗΣ ΒΙΟΠΟΙΚΙΛΟΤΗΤΑΣ»
	Ο Ειδικός Λογαριασμός Κονδυλίων Έρευνας (ΕΛΚΕ) του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων στο πλαίσιο υλοποίησης του έργου με τίτλο: «Μουσειακά δείγματα ρίχνουν φως στο φαινόμενο της συρρίκνωσης της βιοποικιλότητας», Κωδικό «83292» και Επιστημονικώς Υπεύθυνη την Καθ...
	Αντικείμενο σύμβασης: Ψηφιοποίηση των μουσειακών δειγμάτων, εισαγωγή δεδομένων σε βάσεις δεδομένων και μετρήσεις μορφολογικών χαρακτηριστικών από τα ψηφιοποιημένα δείγματα (WP2).
	Η εκτέλεση του έργου θα γίνει σύμφωνα με τις παρακάτω προϋποθέσεις:
	- Η εκτιμώμενη χρονική διάρκεια της σύμβασης ορίζεται από την υπογραφή της έως την 31/12/2023.
	- Η συνολική αμοιβή, συμπεριλαμβανομένων όλων των φορολογικών επιβαρύνσεων, πάσης φύσεως νομικών κρατήσεων και ασφαλιστικών εισφορών, ανέρχεται στο ποσό των #6.136,70€# συμπεριλαμβανομένου του αναλογούντος Φ.Π.Α. Σημειώνεται επίσης ότι το τελικό ύψος ...
	- Το έργο θα εκτελεστεί στο Πανεπιστήμιο Ιωαννίνων.
	Είναι δυνατή η παράταση ή ανανέωση της σύμβασης μετά από απόφαση της Επιτροπής Ερευνών του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων και εφόσον υπάρχει η απαιτούμενη πίστωση στο έργο, χωρίς τη διενέργεια νέας Πρόσκλησης, μέχρι την ημερομηνία λήξης του έργου και τυχόν π...
	Κριτήρια Αξιολόγησης Υποψηφίων – Βαθμολόγησή τους

	Η επιλογή των υποψηφίων θα γίνει με βάση τα ακόλουθα προσόντα:
	Οι υποψήφιοι που δεν πληρούν τα απαιτούμενα προσόντα της πρόσκλησης αποκλείονται.
	Η προσμέτρηση μονάδων βαθμολόγησης πραγματοποιείται για τα προσόντα εκείνα τα οποία αναφέρονται στα προσόντα – κριτήρια της πρόσκλησης και βρίσκονται σε αντικειμενική συνάφεια με τις απαιτήσεις του έργου.
	Προσόντα που αναφέρονται στην αίτηση αλλά δεν τεκμηριώνονται / αποδεικνύονται, δεν θα ληφθούν υπόψη στην αξιολόγηση.
	Υποβολή Αίτησης:
	Οι ενδιαφερόμενοι/ες θα πρέπει να υποβάλουν, μόνο ηλεκτρονικά, την αίτηση υποψηφιότητάς τους στη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου proskliseis_elke@uoi.gr. Η Αίτηση Υποψηφιότητας θα πρέπει να περιλαμβάνει τα κάτωθι:
	Το τυποποιημένο έντυπο «Ατ.11 - Αίτηση για Σύναψη Σύμβασης» βρίσκεται στη διεύθυνση http://www.rc.uoi.gr/index.php/entypa.
	Όσον αφορά τα δικαιολογητικά της αίτησης, θα γίνονται αποδεκτά ευκρινή φωτοαντίγραφα των πρωτοτύπων εγγράφων ή των ακριβών αντιγράφων τους.
	Τα ιδιωτικά και αλλοδαπά έγγραφα που κατατίθενται, θα προσκομίζονται από τους επιλεγέντες με την απαιτούμενη επικύρωση, μετά την έκδοση της απόφασης επιλογής τους και πριν τη σύναψη της σύμβασης.
	Αντικατάσταση της αίτησης ή διόρθωση αυτής ή συμπλήρωση τυχόν ελλειπόντων δικαιολογητικών, επιτρέπεται μόνο μέχρι τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των προτάσεων.
	Οι αιτήσεις που θα παραληφθούν μετά τη λήξη της προθεσμίας υποβολής, δεν θα ληφθούν υπόψη. Για τις αιτήσεις που παραλαμβάνονται εμπρόθεσμα, αποστέλλεται στον υποψήφιο ηλεκτρονικό μήνυμα, το οποίο αναγράφει τον αριθμό πρωτοκόλλου της αίτησης. Εμπρόθεσμ...
	Τα ανωτέρω στοιχεία, πρέπει να κατατεθούν ηλεκτρονικά σε συμπιεσμένο αρχείο τύπου zip στην προαναφερόμενη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (proskliseis_elke@uoi.gr) μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερολογιακών ημερών από τη δημοσίευση της Πρόσκλησης, ...
	Τα ηλεκτρονικά μηνύματα των αιτήσεων θα αναφέρουν στο θέμα τον Αριθμό Πρωτοκόλλου της σχετικής Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος, ως εξής:
	«Αίτηση στην Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος με αρ. πρωτ. 31328/2023».
	Επισημαίνεται ότι το μέγεθος του συνημμένου αρχείου zip δεν επιτρέπεται να ξεπερνά τα 25ΜΒ.
	Για περισσότερες πληροφορίες οι ενδιαφερόμενοι/ες μπορούν να επικοινωνούν με την κα Κωνσταντίνα Ζωγράφου (τηλέφωνο 2651007439).
	Αναλυτικές πληροφορίες για τα δικαιολογητικά απόδειξης εμπειρίας:
	Ως εμπειρία που λαμβάνεται υπόψη νοείται η απασχόληση που έχει αποκτηθεί δυνάμει σύμβασης στο δημόσιο ή ιδιωτικό τομέα σε καθήκοντα ή έργα, ταυτόσημα ή συναφή με τα αναφερόμενα στην παρούσα πρόσκληση, μετά την απόκτηση των τίτλων σπουδών με τους οποίο...
	Ως απαιτούμενα δικαιολογητικά για την απόδειξη του αντικειμένου (ανά φορέα) και της χρονικής διάρκειας της εμπειρίας λαμβάνονται υπόψη:
	Α. Για επαγγελματική εμπειρία στον ιδιωτικό τομέα: Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα από την οποία προκύπτει η χρονική διάρκεια της ασφάλισης και το είδος της εργασίας που παρείχε στο παραπάνω διάστημα (αναλυτική κατάσταση ενσήμων). Επιπρόσθετα,...
	Β. Για επαγγελματική εμπειρία στο δημόσιο τομέα: Βεβαίωση του φορέα απασχόλησης ή/και σύμβαση με το φορέα απασχόλησης, από όπου να αποδεικνύεται το χρονικό διάστημα και το αντικείμενο απασχόλησης καθώς και τα κατάλληλα παραστατικά υλοποίησης ή οποιοδή...
	Γ. Για ελεύθερους επαγγελματίες (με σύμβαση έργου, τιμολόγια παροχής υπηρεσιών ή τίτλο κτήσης): 1. Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα, στην οποία να προκύπτει η χρονική διάρκεια της ασφάλισης και 2. Νόμιμα δικαιολογητικά (συμβάσεις ή/και τιμολόγι...
	Επισήμανση: Χρόνος εμπειρίας που λαμβάνεται υπόψη στη βαθμολόγηση της αίτησης είναι μόνο αυτός που δηλώνεται από τον υποψήφιο και καλύπτεται από βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα.
	Διευκρινίζεται ότι τα αποδεικτικά των προσόντων των ενδιαφερομένων αρκεί να είναι ευανάγνωστα αντίγραφα των πρωτοτύπων εγγράφων, σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 1 του Ν. 4250/14 και ότι η υπηρεσία δύναται να προβεί σε δειγματοληπτικό έλεγχό τους σύμφ...
	Συγκεκριμένα, θα γίνονται αποδεκτά τα κάτωθι έγγραφα:
	α) ευκρινή φωτοαντίγραφα των πρωτοτύπων εγγράφων ή των ακριβών αντιγράφων από πρωτότυπα έγγραφα που εκδίδονται από τις υπηρεσίες και τους φορείς του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.), των νομικών προσώπων Δημοσίου δικαίου, των Δι...
	β) ευκρινή φωτοαντίγραφα από αντίγραφα ιδιωτικών εγγράφων, τα οποία έχουν επικυρωθεί από δικηγόρο, καθώς και ευκρινή φωτοαντίγραφα από τα πρωτότυπα όσων ιδιωτικών εγγράφων φέρουν θεώρηση από υπηρεσίες του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης...
	γ) ευκρινή φωτοαντίγραφα από αντίγραφα εγγράφων που έχουν εκδοθεί από αλλοδαπές αρχές και έχουν επικυρωθεί από δικηγόρο.
	Τα έγγραφα που έχουν συνταχθεί σε ξένη γλώσσα, πλην της αγγλικής (εκτός αν περιέχεται σε αυτά ειδική τεχνική ορολογία), υποβάλλονται μαζί με την επίσημη μετάφρασή τους επικυρωμένη από το Υπουργείο Εξωτερικών ή δικηγόρο (διευκρίνιση: αρκεί και ευανάγνω...
	Ωστόσο, επισημαίνουμε ότι όπως ορίζει ο Ν. 4674/2020 άρθρο 58, οι τίτλοι γλωσσομάθειας στην αγγλική, γαλλική, γερμανική, ιταλική και ισπανική, όπως προσδιορίζονται από το Παράρτημα Γλωσσομάθειας που είναι αναρτημένο στην ιστοσελίδα του ΑΣΕΠ, γίνονται ...
	Φωτοαντίγραφα πιστοποιητικών και βεβαιώσεων απόδειξης γνώσης Η/Υ γίνονται αποδεκτά χωρίς επικύρωση από δικηγόρο ή θεώρηση από δημόσια υπηρεσία.
	Οι άνδρες υποψήφιοι θα πρέπει να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή έχουν
	νόμιμα απαλλαγεί από αυτές ή έχουν λάβει αναβολή για όλο το χρόνο διάρκειας της απασχόλησης.
	Σε αυτή την περίπτωση θα πρέπει να κατατεθεί Υπεύθυνη Δήλωση του Ν. 1599/1986 (συμπληρωμένη με το παρακάτω κείμενο και υπογεγραμμένη): «έχω εκπληρώσει τις στρατιωτικές υποχρεώσεις ή έχω νόμιμα απαλλαγεί από αυτές ή έχω λάβει αναβολή για όλο το χρόνο δ...
	Σε περίπτωση ισοβαθμούντων υποψηφίων προηγείται ο υποψήφιος που έχει περισσότερες μονάδες στο κριτήριο με τη μεγαλύτερη βαθμολογία. Αν κι εκεί ισοβαθμούν οι υποψήφιοι, τότε ελέγχεται το επόμενο κριτήριο με τη μεγαλύτερη βαθμολογία. Αν εξαντληθούν όλα ...
	Αξιολόγηση Αιτήσεων - Επιλογή
	Οι υποψηφιότητες αξιολογούνται από Επιτροπή Αξιολόγησης η οποία εισηγείται στην Επιτροπή Ερευνών κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στο άρθρο 244, του Ν. 4957/2022.
	Επισημαίνεται ότι η διαδικασία πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος για σύναψη σύμβασης ανάθεσης έργου της παρούσης δεν είναι διαγωνιστική, ενώ η επιλογή αντισυμβαλλόμενου έχει τον χαρακτήρα αποδοχής σύμβασης ανάθεσης έργου και όχι «πρόσληψης». Η διαδικ...
	Τα αποτελέσματα της αξιολόγησης, έπειτα από την έγκριση τους από την Επιτροπή Ερευνών του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων, θα αναρτηθούν στον διαδικτυακό τόπο του Ε.Λ.Κ.Ε, ενότητα «Νέα - Ανακοινώσεις» - «Αποτελέσματα Ερευνητών» (ηλ. Διεύθυνση http://www.rc.uo...
	Καθ’ όλη τη διάρκεια εκτέλεσης του έργου και σε περίπτωση παραίτησης ή πρόωρης λύσης της σύμβασης με τον επιλεγέντα, δύναται να επιλέγεται ο επόμενος υποψήφιος σύμφωνα με τον πίνακα κατάταξης που θα συνταχθεί.
	Σε περίπτωση λύσης της σύμβασης θα προηγηθεί έγγραφη ενημέρωση με τους λόγους απόκλισης, παρέχοντας στον υποψήφιο τη δυνατότητα συμμόρφωσης.
	Η Επιτροπή Ερευνών δεν αναλαμβάνει καμία δέσμευση προς σύναψη σύμβασης ανάθεσης έργου, δεδομένου ότι επαφίεται στην πλήρη διακριτική της ευχέρεια η σύναψη ή μη συμβάσεων και ο αριθμός αυτών, αποκλειόμενης οιασδήποτε αξιώσεως των ενδιαφερομένων.
	O τελικώς επιλεγέντας υποψήφιος θα εκτελέσει αυτοπροσώπως το έργο που θα αναλάβει.
	Ο έλεγχος της ποιοτικής και ποσοτικής εκτέλεσης του έργου και η τελική παραλαβή αυτού θα πραγματοποιείται από τον Επιστημονικώς Υπεύθυνο του προγράμματος.
	Η συνολική αμοιβή δύναται να καταβάλλεται τμηματικά σύμφωνα με την πρόοδο εκτελέσεως του έργου κατόπιν σχετικού ελέγχου και πιστοποίησης από τον Επιστημονικώς Υπεύθυνο του προγράμματος.
	Υποβολή Ένστασης
	Κάθε υποψήφιος/α έχει δικαίωμα να υποβάλει ένσταση, μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερολογιακών ημερών. Η προθεσμία αρχίζει από την επόμενη της ανάρτησης των αποτελεσμάτων στον διαδικτυακό τόπο του Ε.Λ.Κ.Ε. του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων και αναφέρεται ρητ...
	Οι ενστάσεις υποβάλλονται μόνο ηλεκτρονικά με αποστολή μηνύματος στην διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου proskliseis_elke@uoi.gr.
	Η διαδικασία των ενστάσεων καθορίζεται από το άρθρο 245 του Ν.4957/2022.
	Ενστάσεις που κατατίθενται μετά την παρέλευση της ανωτέρω προθεσμίας θεωρούνται εκπρόθεσμες και δεν εξετάζονται.
	Οι υποψήφιοι/ες έχουν δικαίωμα πρόσβασης στα έγγραφά τους καθώς και σε αυτά των συνυποψηφίων τους κατόπιν γραπτής τους αίτησης και υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 5 του Ν. 2690/1999 (ΦΕΚ Α΄45/9.3.1999), του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 και της Οδηγίας (ΕΕ...
	Σε περίπτωση ενστάσεων, τα αποτελέσματα αξιολόγησης καθίστανται οριστικά μετά την εξέταση των ενστάσεων, ενώ στην περίπτωση μη ύπαρξης ένστασης, τα αρχικά αποτελέσματα θεωρούνται οριστικά, μετά την παρέλευση των πέντε (5) ημερολογιακών ημερών για την ...
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