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ANAPTHTEA 3XTO AIAAIKTYO
Hu/via : 20/01/2023
Ap.MpwTt. : 360472023

NpookAnon EkdNAwong Ev3iamEPovTog
npo¢G ouvayn cUHpBaong avabeong Epyou
oTo0 nAaioio uAonoinong Tou €épyou
«KENTPIKO EPIro 3 ZTH NAYAPXIAA TPA®ENIOY (GRAPHENECORE3)>

O EIdikd¢ Aoyapiaopocg Kovduliowv 'Epeuvag (EAKE) Tou MavenioTnuiou Iwavvivwy, oTo nAaiocio
ulornoinonc Tou €pyou pe TiTAO «Kevrpikd ‘Epyo 3 otn Nauapxida Tpageviou
(GRAPHENECORE3)>», Kwdik0 <«82806>, kal Eniotnuovikwg YneuBuvo Tov Kabnyntn
EAcuBépio Aoidwpikn, To onoio XpnuatodoTeital and Tnv Eupwnaiki '‘Evwon (European
Commission) o©To nAdiolo Tou npoypduuatog HORIZON 2020, nNpOOKAAEl TOUG/TIC
evdlapepPoPEVOUC/eC va unoBAAAouy aitnon yia Tn ouvayn cuppaocng avabeong £pyou, cUPPwva
He TIG diaTa&eig Tou apBpou 244, nap. 1 Tou N. 4957/2022 (®.E.K. A'141/21.07.2022) yia T0
napakaTw €pyo:

AvTiKEigevo oUpBaong: lMpooopoiwon AlaTafewv PwTOAVIXVEUTOV HE Bdaon To pagevio
(WP2).

H ekTéAeon Tou €pyou Ba yivel UNPWVA PE TIG NApakAaTw npoUnobEoeg:

- H ekTigwpevn Xpovikn JIApKeEld TNG cupBaong opileTal and Tnv unoypadrn TG £wg TNV
31/07/2023.

- H ouvoAikn apoifr, oupunepIAGUBAVOPEVWV OAWYV TWV (POPOAOYIK®WV enBaplvoswy, NAong
QPUOEWC VOMIMWV KPATAOEWV Kdl aoQAAIOTIKQOV EI0QOPWYV, AVEPXETAI OTO Mogd TwV
#15.741,00€#, oupnepiAayBavopévou Tou avaloyouvtog OMA. Inueiwverar OTI TO
TeAIkO UWocg TNG apoiBnc TeAel und Toug neplopiopoUs Tou XpnUaTodoTn Kal TNG KEIPMEVNG
vopoBeaiac.

- To €pyo 6a ekTeAeoTei oTo MavenioTnpio Iwavvivov.

Eival duvaTn n napdraon r avavéwon TnG cUPBacng YeTa and andégaaon Tng EmTponng Epsuvav
Tou MavenioTnuiou Iwavvivwv kal epogov undpxel n andairoUdevn NioTwan OTo £€pY0, XWPIG TN
Olevépyela veéag lMpdokAnong, MEXP! TNV nuUepoudnvia ARENg Tou £pyou kal TuxOv napdataong
auTou.

Kpitnpia AZioAoynong Yno iov — BaOuoAoynon Tou
H enidoyn Twv unown@iwyv Oa yivel ye Baon Ta akoAouBa NpocovTa:
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MONAAEZ
AMAITOYMENA NMPOZONTA BAOGMOAOIHZHZ R\
ON/OFF
MTuxio ®uoikng N Emotung YAIK®V BaBuocg nTuxiou (0-10 povAdeQ)

MeTanTuxiakdg TiTAog oTn duoikn STepedg Kataoraong fj ENioTAPNG | SXETIKOTNTA Tou BEPATog TNG
YAIKQV d1aTpIBnG (0-30 povadeq)

Euneipia og unoAoyioTikeg peBoddoug (Npogopoiwon 31ddoong wTog, | 0-20 Hovadeg
BeppOTNTAG KAl PopPTiou)

Euneipia otnv PeAETN onTonAekTpovikwv dlaTdEewv pe Bdaon To | 0-20 Povadeg
YPAPEVIO

KaAn yvwon Tng AyyAikng Mwooag 0-10 povadeg

MONAAEZ

ZYNEKTIMQMENA NMPOZONTA BAOMOAOIHZHZ

JuoTdoesic (ovoudTta kal oToixeia OUo epeuvnTWV/KABNYNTWV MNou | 0-10 PHovadeg
HnopoUv va dwoouv GUCTACEIG KAl va a§ioAoyrnoouv TNV €PEUVNTIKN
EMNAPKEIA TOU UNoWnQIiou)

AnpooleUOEIG KAl NAPOUCIACEIC O OUVEDPIA OTO QAVTIKEIMEVO TNnG | 0-20 povadeg
Béong

MpoownIKr OUVEVTEUEN PE a&loAdynon €nIOTNHOVIKAG ENAPKEIAC ToUu | 0-20 Yovadeg
unoywngiou

O1 unown@iol nou dev NAnpoUV Ta anaiToUPEVa NPoaovTa TNG NPOOKANCNC anokAgiovTal.

H npoopéTrpnon povadwv BabuoAdynong npaypaTonolsital yia Ta npoodvTa ekeiva Ta onoia
ava@EpovTal oTa NPooovTa — KPITAPIA TNG NPOCKANGCNG Kal BpioKovTal O€ AVTIKEIPEVIKT OUVAPEIQ
ME TIC anaITAOEIG TOU €PYOU.

MpoodvTa nou avagépovTal oTnv aitnon aAAd dev TekunplwvovTal / anodeikvUuovTal, dsv Ba
AngBolv unoyn otnv a&ioAoynon.

YnoBoAn AiTnong:

O1 evdiapepopevol/ec Ba npenel va unofalouv, HOVO NAEKTPOVIKA, TNV aAiThon unown@ioTnTAag
Toug ot OlelBuvaon nAekTpovikoU Taxudpopeiou proskliseis _elke@uoi.gr. H  Aitnon
Ynown@iotTnTag 8a npénel va nepiAappavel Ta KATwoI:
1. To Tunonoinuévo 'Evruno «AT.11 - AiThon yia Z0vayn S0upaong».
2. Bloypa®iko onueiwpa Tou evdlapepOUevVoU.
3.  Ta dikalohoynTikd nou anodesikvUouv Ta aiToUPEva Kal CUVEKTIHWHEVA npoodvTa
TNG napouoag MNpdéokAnong.

To Tunonoinuévo évtuno «AT.11 - Aitnon yia Z0vayn ZUpBaong» Bpiokeral otn dieuduvon
http://www.rc.uoi.gr/index.php/entypa.
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'‘Ooov agopd Ta dikaloAoynTika Tn¢ aiTnong, 6a yivovtal anodekTa €UKPIV GWTOAVTIYpaPad TWV
NPWTOTUNWV EYYPAPWV N TV akpIBwVv avTiypd@wyV TOUG.

Ta 121IwTIKG kal aAAodand £€yypaga nou kataTiBevral, 6a NpookopifovTal anod ToUG EMIAEYEVTEG UE
TNV anaiToupevn enikUpwWon, YETA TNV £€kdoon TNG andpaacng eMAoOYNG Toug Kai Apiv Tn olvayn
NG oupBaonge.

AvTikaTaoTtaon TnG aitnong n di6pBwon auTtrig 1N OCUMNARPWON TUXOV  EAAEINOVTWV
dikaloAoynTIK®V, EMITPENETAl JOVO PEXPI TN ANEN TNG NpoBeouiag unoBOANC TWV NPOTACEWV.

O1 aithosic nou B8a napaAn@BoUv petd Tn ANEN TNG npoBecpiac unoBoAng, dev 8a AngBouv
unown. Ma TIG aITACEIC nou napaAapBavovrtal sunpoBeocua, AnooTEAAETAI OTOV UMOWNPIO
NAEKTPOVIKO WAVUMPA, TO onoio avaypd@el Tov aplOpo npwTokOAAOU TNG aitnong. EpnpoBsopeg
BewpolvTal ol AITACEIG, Ol Onoiec €xouv NApaAn@Osi NAEKTPOVIKA £€wC TNV WC KATW oplgbeioa
KATAANKTIKA nUepounvia kal wpa. H unoBoAr aitnong and Tov €KACTOTE UNOWNPIO CUVENAYETAI
TNV avenipuAakTn anodoxn Twv 6pwv TNG Napouong npookAnong.

Ta avwTEPpW OTOIXEIA, NPENElI va KATATEOOUV NAEKTPOVIKA OE CUMMIECHEVO AapxEio TUMNOU zip oTNV
npoavagepopevn dlelBuvon nAekTpovikoU Taxudpoueiou (proskliseis_elke@uoi.gr) peoa o€
npoBeopia 0éka (10) NUEPOAOYIAKWV NUEPWV ano Tn dnuooicuon Tng MpookAnong, dnAadn To
apyoTepo PEXPI Kal TNV 30/01/2023, nuepa AguTtépa kal wpa 14:30.
Ta nAekTpovikd pynviuaTa Twv aiITnoewyv 6a avapépouv oTo B€ua Tov ApiBud MpwTokOAAOU TNG
oXeTIkNG MpookAnong EkdNAwaong EvalapepovTog, wg €ERG:

«Aitnon ornv MpookAnon EkdnAwong EvaiapepovTog e ap. npwt. 3604/2023».
Eniongaiveral 011 To HEyEOOG TOU CUVNHHEVOU apxeEiou zip 8ev eMITpENETAI va Enepva
Ta 25MB.

MNa nepioooOTEPEC NANPOPOPIEC O evOIAPEPOUEVOI/EG WMNOPOUV VA ENIKOIVWOVOUV HE TOV
EnioTnuovikwg YneluBuvo Tou €pyou, Kabnyntr EAcuBépio Aoidwpikn (TNAEQpwvo 2651007146,
e-mail: elidorik@uoi.gr).

AVAAUTIKEC NANPOPOPIEC Via Td JdikaioAoynTiKa anodeifng eyneipiac:

A. INa pIoBwToug Tou dnPOCIoU Kal Tou 101wTIKoU TOPEd

1. BeBaiwon Tou olkeiou aoc@aAloTIKoU (popéa, and Tnv onoia va NPoKUNTEl N XPOVIKN dIapKeld
TNG aog@aiiong f/kai

2. Nopipya dikaioAoynTikG and Ta onoia va nMpokUNTEl TO AVTIKEIMEVO TNG anacXoAnonc kdl To
€id0oG TNC epnelpiac n n 1810TNTa ToU epyalopévou (oUpPBacn epyaciac f/kalr npocAnyn, n/kai
BeBaiwon Tou £pyodoOTn ME TNV MNEPIYPAPR TwV KABNKOVTWV. Oa yiveral dekTn Kal Yneuduvn
onAwon (apBpo 8 N.1599/1986) Tou Ynownpiou, otnv onoia 6a nepiypdagovTal Ta kabrnkovra
TOU, JOVO OTNV NEPINTWON AVTIKEIYEVIKNG aduvapiag npookouiong Tne BeBaiwaong Tou EpyodoTn.

[ ] ] 3
5 Q p MANETIZTHMIOYTMNOAH, T.K. 45110, IQANNINA CC"ME
~ CERT — THA.: 26510-07134, FAX.: 26510-07040, E-mail: rescomm@uoi.gr, website: www.rc.uoi.gr @Em

150 9001 Certificate Nr. 20 100 42000728


mailto:rescomm@uoi.gr
mailto:proskliseis_elke@uoi.gr

k ITANEHIXTHMIO IQANNINQN
EIAIKOX AOT'APIAXMOX KONAYAIQN EPEYNAX (EAKE)

This Call for personnel is part of a project that has received funding
from the European Union’s Horizon 2020 research and innovation
programme under grant agreement No 881603

H npoava@epouevn aduvapia npookouiong Tng BeBaiwong Epyoddtn Ba nepiypdgperal and Tov
Ynowneio atnv YneuBuvn AfAwon nou Ba katabeTel. Me Ta napandvw &yypaga 6a dnAwvovTal
ENAKpIBWG N XPOVIKN dIapKela KAl To €ido¢ TNG eunelpiac nou dnTeiTal and Tnv npdokAnon Kadwc
Kal Ta oToIxEia Tou €pyodoTn n.X. puUCIKO NpOoWNO f ENWVUMia TN eNiIXEipnong av npokeiTal yia
VOMIKO Npoowno r dAAn BeBaiwon KAn.

O1 pIoBwToi ToUu ONUOGIoU TOMEa PNopouv, EVAAAAKTIKA, avTi TNG BeBaiwong Tou aopaAioTikou
(pOpEa, va NPoOKoWioouv BePaiwaon Tou olkeiou gopéa Tou dnuodoiou TopEa, ano Tnv onoia va
NPOKUNTEI TO €i00C KAl N XPOVIKA JIApKEId TNG EYNEIPIAC.

B. I'a eAeUBegpoucg enayyeApariec (HE cupuBacn £pyou, TIHOAOYIA NAPOXNG UNNPECIAOV N
TiTAO KTAONCG)

1. BeBaiwon Tou oikeiou acgpaAioTikoU (opéa, oTnv onoia va npokUNTEl n Xpovikr dldpKeia TNG
aog@aAiong f/kai

2. Nopiga dikaioAoynTikd (cupBdoceic r/kal TIHOAOYIQ NAPOXNG UMNNPECIWV n/kKal &vapén
dpaoTtnplotTnTac f/kalr BePaiwon €pyodotn n AaAAn BeBaiwon, and Ta onoid va MpokUNTEl n
XpoVviIkn d1dpKeia ac@aiiong yia To €idog TNG guneipiag, nou InTeiTal ano Tnv NpookAnaon.
AleukpivileTal OTI Ta dnode€IKTIKA TwV MNPOoOOVTWV TWV evOIQQPEPOUEVWY dpPKEl va e€ival
£UavVAYVWOTa avTiypapa Twv NpwToTUNWV £yypapwyv, cUupwva Pe Tn didta&n Tou apbpou 1 Tou
N. 4250/14 kai 0TI n unnpecia dUvaTal va npofei oe dIyuaToANNTIKO EAEYXO TOUG oUPPWVA WE
TNV napaypa®o 2B Tou apBpou 1 Tou N. 4250/14.

SUVKEKPIPEVA, Oa yivovTadl anodekTa Ta KaTmO1 Eyypaga:

a) EUKPIVI] QWTOAVTIYypApd TwWV MNPpWTOTUNWV EyypAPwWV N TV akpIB®V avTiypdewv anod
npwTOTUNGA £yypaga nou ekdidovTal and TIG UMNPECIEG KAl TOUC (POPEiC Tou Angoaiou, TwV
Opyaviouwv TonikhAg AuTtodioiknong (O.T.A.), TWV VOUIK®V npoownwv Anuocgiou dikaiou, Twv
AikaoTnpiov OAwv Twv BaBUWV, TWV VOMIKOV Npoownwv I0IWTIKOU dIkaiou MOU avnkKouv OTOo
KpAdTOG N enixopnyoUvTal TAKTIKWG, oUU@WvVa HE TIG Keipyeveg d1aTAgelc and kpaTikoUg ndpoug
kaTtd 50% TouAdxioTov Tou €Tnaiou npolnoAoyiopoU TOUuG, TwV dNUOCIWV EMNIXEIPACEWY KAl TOV
opyaviopwv nou npoBAenovTal oTi¢ diaTa&eig Tou apbpou 1 Tou v. 3429/2005, kaBw¢ Kal TWV
VOUIK®OV NPOoWNWV Kal Twv enXeipioswyv Tov O.T.A.,

B) sukpivh) pwToavTiypa®a and avriypapa I0IMTIKOV eyypa@wy, Ta onoia £xouv enikupwBei and
dIkNyopo, KABwc Kal €UkpIvh pwToavTiypa®a anod Ta npwToTund 60wV IBIWTIKOV EYYPAPWYV
PEpouv Bewpnon anod unnpeociec Tou Anuociou, Twv Opyaviopwv Tonikng AuTtodioiknong
(O.T.A.), TwV VOUIK®V Npoownwv Anpoociou dikaiou, Twv AlkaoTnpiov 0Awv Twv Babuwyv, Twv
VOMIKOV npoownwv ISIWTIKOU JIKaiou Mou avhAKouv OTo KPATog N enixopnyouvTal TAKTIKWG,
oUMQWVA HE TIG Keipeveg dIaTAEEIG and KpaTikoUG Nopoug katd 50% TOUAAXIOTOV TOU €TROIOU
npoUnoAoyIOHOU TOUG, TwV ONHOCIWV ENIXEIPHOEWY KAl TWV Opyaviouwy nou npoBAEnovTal oTIG
dlaTtd&eic Tou dApbpou 1 Tou v. 3429/2005, kaBwC KAl TWV VOMUIK®OV MNPOCOMNWV KAl TwV
enmxeipnoswy Twv O.T.A.,
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Y) €UKpIVR] pwToavTiypa®a and avriypapa eyypapwyv nou £xouv £kdoBei and aAAodaneg apyxEg
Kal €xouv enikupwOei anod diknyopo.

Ta €yypa@a nou £xouv cuvtaxdei oe EEvn yAwooa, nAnv TnNG ayyAIKNAG (EKTOG av NePIEXETAl OE
auTtda s1dIkn TeXVIKN opoAoyia), unoBdAlovTal padi ge TNV enionun METAPPACK TOUG ENIKUPWHEVN
and To Ynoupyeio EEwTepikwv 1 diIknyopo (dIeukpivion: apkei Kal euavayvwaoTn ewToTunia Tng
METAQPAONG ME TN OPpayida TG eNkUPpWONG).

QoTdo0, enionuaivoupe Ot 6nwc opilel o N. 4674/2020 apBpo 58, ol TiTAoI yYAwoooudabeiag otnv
ayyAikn, yaAAIkn, YEpPHAVIKM, ITAAIKA KAl Ionavikn, onwg npoadiopiovral and To MapdpTtnua
FAwoooudabeiac nou eival avapTnuévo otnv 1oTooeAida Tou AZEM, yivovtal dekToi Xwpic va
anaiteitar JeTappacn Toug.

dwToavTiypagpa nicTonoiNTIKWV Kal BeBaiwoswy anddeiEnc yvwong H/Y yivovTal anodekTd Xwpic
enikUpwon and diIknyopo r Bewpnon and dnuoaia unnpeoid.

O1 avOpec unowngiol 6a NpeENel va €XoUV KNANPWOEI TIG OTPATIWTIKEG TOUC UNMOXPEWOEIC I EXOUV
vOUIga anaAAayei and auTteg n exouv AdBel avaBoAr yia OAo To Xpovo OdidpKkelag TNnG
anaoxoAnonc.

Ze autn Tnv nepintwon 6a npénel va kartatebei YneubBuvn AnAwon Tou N. 1599/1986
(oupgnAnpwpévn HE TO nNAPAKATW KEIMEVO KAl UMOYEYPAMHEVN): <«EXW EKMNANPWOEl TIG
OTPATIWTIKEG UNOXPEWOEIC N EXwW VOUIYA anaAAayei and auTeg f €xw AdBel avaBoAr] yia oAo To
XPOVO JIAPKEIAC TOU €pyou I onolodnNoTe AAAO OXETIKO £yypapo>.

€ nepinTwon 100BABUOUVTWY uUnown@iwv nponyeital o UNOWN@IOC MOU EXEl MEPIOTOTEPEC
MOVADEC, OTO KpITNPIO WE TN PeyaAUTepn Babuoloyia. Av ki ekei 1I00BaBuoUv ol unoWwneiol, TOTE
EAEYXETAI TO ENOPEVO KPITNPIO ME TN MEYaAUTepn Babuoloyia. Av €EavTAnBouv OAa Ta kpIThpia
XWPIC va kataoTei duvaTog o KaBopiopog TNG oeipdc WeTA&U Twv 100BaBuoUvTWY, nponyesitai
auTOG MOU £XEl TOV apxaloTEPOo TITAO Onoudwv HPE BAcn To £TOC ANOKTNONC TOU KAl av autog
OUMNINTEI, NPONYEITAl 0 HEYAAUTEPOG OTNV NAIKia Ye Baaon Tnv nUeEpounvia yévvnorng Tou.

A&ioAdvynon AiITnoswyv - EniAoyn

O1 unowne16TNTEG a&loAoyouvTtal ano Enitponr AEioAdynong n onoia sionyeital otnv Enitponn
Epeuvwv kaTda Ta €101koTEPA opifOpeva aTo apbpo 244, Tou N. 4957/2022.

Enmonuaiveral 611 n diadikacia npookAnong ekdnAwaong evdiapEépovTog yia olvawn cUuppacng
avabeoncg €pyou TG napouong dev gival diaywVIOTIKR, VW N €MIAOYN AVTICUPNBAAAOUEVOU EXEI
ToVv XapakThpa anodoxnc cUpBaonc avaBeonc €pyou Kal OxI «npocAnwnc». H diadikaaoia Tng
npookANonG 8a oAokAnpwOei pe ouvTa&n nivaka katata&ng, evw 6ool eniAeyolv Ba sidonoindouv
kat’ 1diav.

Ta anoTteAéopaTa TnG a&loAdynong, €neira ano Tnv £€ykpion Touc and Tnv Enirponr Epeuvwv Tou
MavenioTnuiou Iwavvivwv, 8a avaptnBolv oTov diadikTuakd TOMo Tou E.A.K.E, evotTnTa «Néa -
AvVaKOIVWOEIG» - «AnoTeAeopaTa EpeuvnTwvs» (nA. AigBuvaon
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http://www.rc.uoi.gr/index.php/nea-anakoinoseis/apotelesmata-erevniton) kabw¢ kalr oTn
AIAYTEIA.

KaB’ 6An Tn O1apKela €KTEAEONG TOU £pYOU Kal O£ NEPINTWON Napaitnong i npoéwpng Along Tng
ouuBacng Pe Tov eniAeyévTa, dUvaTal va €MIAEYETAl O EMOHPEVOG UNOWNQIOG GUNPWVA HE TOV
nivaka katataéng nou Ba ouvTaxodei.

e nepinTwon Auong TnNG ocuhBaong Oa nponyndei €yypagn evnuEpwOon MHE Toug Adyoug
andkAlong, NAapeEXOVTAg oTov unown@io Tn duvaTtoéTnTa CUPNOPPWONG.

H Emtponn Epeuvwv dsv avaAauBavel kapia d€opeuon npog olvaywn ouuBacng avabeong £pyou,
O0edouEvou OTI enagieTal oTnv NARPN JIAKPITIKA TNG €UXEPEIA N cuvayn n Yn ocupBacswv Kkai o
apiOuOC auTwy, ANoKAEIOPEVNCG 01a0dNMOTE AEIWOEWE TWV EVOIAPEPOUEVWV.

O TEAIKWG EMIAEYEVTAG UNOWNPIOC Ba EKTEAECEI AUTONMPOOWNWCG TO £py0 Nou Ba avaAdBel.

O €Aeyx0G TNG MOIOTIKNG KAl MOCOTIKAG EKTEAEONC TOU €pyou Kal n TeAIKR napaAafry autou Ba
npaypartonolgiTal ano Tov EnioTnuovikwg YnetBuvo Tou npoypduuaToc..

H ouvoAikr apolfn dUvaTtal va kataBAAAETal TUNUATIKG oUPPWVA PE TNV NPO0d0 EKTEAECEWG TOU
£pYOoU KaToniv OXETIKOU €A£yXou Kal migronoinong and Tov EnioTnuovikwg YneuBuvo Tou

npoypauuarTog.

YnoBoAn 'EvoTacng

Kabe unowneioc/a €xel dikaiwpa va unoBdAel €voracn, pEoa oc npoBeopia neévre (5)
nuUEpoAoyIakwY nuepwv. H npoBeopia apxifel and Tnv e€nogevn TnC avaptnong Twv
anoteAeopdtwyv otov d1adikTuakd ToOmnmo Tou E.A.K.E. Tou Maveniotnuiou Iwavvivov Kkai
avaQeEPETAl pNTWG OTNV ANO@Aacn TwWV ANoTEAECHATWV.

O1 evoTaosic unoBaAlovral pOVO NAEKTPOVIKA pe anooToAn pnvlpatoc ortnv dislBuvon
NAekTpovikoU Taxudpopeiou proskliseis_elke@uoi.gr.

H diadikaocia Twv evoTagewv kabopileTal and 1o apBbpo 245 Tou N.4957/2022.

EvoTrdosic nou kaTtaTtiBevral HYETA TNV NApEAEUCN TNG avwTEPpw npobedpiac BewpouvTal
eknNpoOBeopeg kal dev eEeTalovTal.

H é&voTtaon emTpensTal yia AOyoug VOMIMOTNTAG Kal OXl yid TNV OUCIAOTIKA €KTignon Tng
EmTponng AEloAdynong.

O1 unoyneiol/eg €xouv Oikaiwpa npooBacng orTa e£yypagd Toug KABWC Kal O autd TwV
guvunoyn®pimv Toug KaTtoniv ypanThg ToUug aiTnong kai und Tic npolnoBéosic Tou dpbpou 5 Tou
N. 2690/1999 (®EK A'45/9.3.1999), Tou KavoviopoU (EE) 2016/679 kai Tng Odnyiag (EE)
2016/280 ToU EupwnaikoU KoivoBouAiou kal Tou ZupBouliou, kabBwg kal Tou N. 4624/2019
(PEK A'137/29-8-2019). 'OTav oTa aitoupeva oroixeia nepiAauBavovTal Kal €I0IKEG KATNYOPIEG
d0edopévwy, autd xopnyouvTal govo uno Ti¢ npolnoB&oeig Tou MevikoU Kavoviopou MpoaoTtaaciag
A€JOPEVWV KAl TWV AOINWV I0XUOUCWV dIaTAEEWV.

S€ nNepinTwon €vOTACEwWY, Ta anoTeAEgpaTa a&loAoynong kabioravTal opIoTIKA PETA TNV €EETA0N
TwWV E€VOTAOEWV, EVW OTNV MepIinTwon Mn Unapéng évoraonc, Ta dapxika anoTeAéopaTta
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k ITANEHIXTHMIO IQANNINQN
EIAIKOX AOT'APIAXMOX KONAYAIQN EPEYNAX (EAKE)

This Call for personnel is part of a project that has received funding
from the European Union’s Horizon 2020 research and innovation
programme under grant agreement No 881603

BewpolvTal opIoTIKA, HETA TNV NApEAEUOn TwV NEVTE (5) nNUEPOAOYIAK®Y NUEP®V Yia UMOBOAN
£VOTAONG. TN OUVEXEIQ, TA AMOTEAECHPATA E€MIKUP®VOVTAlI ano Tnv EmiTponr Epsuvwv kal n
OXETIKN anogaon anodoxnC - E€YKPIONG KOIVOMOIEITAl PE TNV avdaptnon Tng oTo npoypauua
AIAYTEIA kai ortov Oladiktuakd TOmo Tou E.A.K.E. Tou TMaveniornuiou Iwavvivwv. O/H
unown@loc/-a Ye Tn HeyaAuTepn BabuoAoyia Ba eival ekeivog/-n nou Ba eniAeyei.

H napouoa MpookAnon Oa dnuooieuBei oTnv 10TooAida Tou Eidikou Aoyapiaocpou KovOuAimv
'Epeuvag Tou MavemaoTnyiou Iwavvivov (http://www.rc.uoi.gr/index.php/nea-
anakoinoseis/proskliseis-erevniton), ortn AIAYTEIA kai o6nou aAAoU anaitei o @opEag
XxpnuaTodoTnonc.

H Mpoedpog TnGg EmiTtponng Epgeuvov

KaénynTtpia Avva Mnartiorarou
MpuTavng
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	Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος 
	προς σύναψη σύμβασης ανάθεσης έργου
	στο πλαίσιο υλοποίησης του έργου
	«ΚΕΝΤΡΙΚΟ ΕΡΓΟ 3 ΣΤΗ ΝΑΥΑΡΧΙΔΑ ΓΡΑΦΕΝΙΟΥ (GRAPHENECORE3)»
	Κριτήρια Αξιολόγησης Υποψηφίων – Βαθμολόγησή τους
	Υποβολή Αίτησης:
	Οι ενδιαφερόμενοι/ες θα πρέπει να υποβάλουν, μόνο ηλεκτρονικά, την αίτηση υποψηφιότητάς τους στη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου proskliseis_elke@uoi.gr. Η Αίτηση Υποψηφιότητας θα πρέπει να περιλαμβάνει τα κάτωθι:
	1. Το τυποποιημένο Έντυπο «Ατ.11 - Αίτηση για Σύναψη Σύμβασης».
	2. Βιογραφικό σημείωμα του ενδιαφερόμενου.
	3. Τα δικαιολογητικά που αποδεικνύουν τα αιτούμενα και συνεκτιμώμενα προσόντα της παρούσας Πρόσκλησης.
	Το τυποποιημένο έντυπο «Ατ.11 - Αίτηση για Σύναψη Σύμβασης» βρίσκεται στη διεύθυνση http://www.rc.uoi.gr/index.php/entypa.
	Όσον αφορά τα δικαιολογητικά της αίτησης, θα γίνονται αποδεκτά ευκρινή φωτοαντίγραφα των πρωτοτύπων εγγράφων ή των ακριβών αντιγράφων τους.
	Τα ιδιωτικά και αλλοδαπά έγγραφα που κατατίθενται, θα προσκομίζονται από τους επιλεγέντες με την απαιτούμενη επικύρωση, μετά την έκδοση της απόφασης επιλογής τους και πριν τη σύναψη της σύμβασης.
	Αντικατάσταση της αίτησης ή διόρθωση αυτής ή συμπλήρωση τυχόν ελλειπόντων δικαιολογητικών, επιτρέπεται μόνο μέχρι τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των προτάσεων.
	Οι αιτήσεις που θα παραληφθούν μετά τη λήξη της προθεσμίας υποβολής, δεν θα ληφθούν υπόψη. Για τις αιτήσεις που παραλαμβάνονται εμπρόθεσμα, αποστέλλεται στον υποψήφιο ηλεκτρονικό μήνυμα, το οποίο αναγράφει τον αριθμό πρωτοκόλλου της αίτησης. Εμπρόθεσμ...
	Τα ανωτέρω στοιχεία, πρέπει να κατατεθούν ηλεκτρονικά σε συμπιεσμένο αρχείο τύπου zip στην προαναφερόμενη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (proskliseis_elke@uoi.gr) μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερολογιακών ημερών από τη δημοσίευση της Πρόσκλησης, ...
	Τα ηλεκτρονικά μηνύματα των αιτήσεων θα αναφέρουν στο θέμα τον Αριθμό Πρωτοκόλλου της σχετικής Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος, ως εξής:
	«Αίτηση στην Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος με αρ. πρωτ. 3604/2023».
	Επισημαίνεται ότι το μέγεθος του συνημμένου αρχείου zip δεν επιτρέπεται να ξεπερνά τα 25ΜΒ.
	Για περισσότερες πληροφορίες οι ενδιαφερόμενοι/ες μπορούν να επικοινωνούν με τον Επιστημονικώς Υπεύθυνο του έργου, Καθηγητή Ελευθέριο Λοιδωρίκη (τηλέφωνο 2651007146, e-mail: elidorik@uoi.gr).
	Αναλυτικές πληροφορίες για τα δικαιολογητικά απόδειξης εμπειρίας:
	Α. Για μισθωτούς του δημόσιου και του ιδιωτικού τομέα
	1. Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα, από την οποία να προκύπτει η χρονική διάρκεια της ασφάλισης ή/και
	2. Νόμιμα δικαιολογητικά από τα οποία να προκύπτει το αντικείμενο της απασχόλησης και το είδος της εμπειρίας ή η ιδιότητα του εργαζομένου (σύμβαση εργασίας ή/και πρόσληψη, ή/και βεβαίωση του εργοδότη με την περιγραφή των καθηκόντων. Θα γίνεται δεκτή κ...
	Οι μισθωτοί του δημόσιου τομέα μπορούν, εναλλακτικά, αντί της βεβαίωσης του ασφαλιστικού φορέα, να προσκομίσουν βεβαίωση του οικείου φορέα του δημόσιου τομέα, από την οποία να προκύπτει το είδος και η χρονική διάρκεια της εμπειρίας.
	Β. Για ελεύθερους επαγγελματίες (με σύμβαση έργου, τιμολόγια παροχής υπηρεσιών ή τίτλο κτήσης)
	1. Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα, στην οποία να προκύπτει η χρονική διάρκεια της ασφάλισης ή/και
	2. Νόμιμα δικαιολογητικά (συμβάσεις ή/και τιμολόγια παροχής υπηρεσιών ή/και έναρξη δραστηριότητας ή/και βεβαίωση εργοδότη ή άλλη βεβαίωση, από τα οποία να προκύπτει η χρονική διάρκεια ασφάλισης για το είδος της εμπειρίας, που ζητείται από την πρόσκληση.
	Διευκρινίζεται ότι τα αποδεικτικά των προσόντων των ενδιαφερομένων αρκεί να είναι ευανάγνωστα αντίγραφα των πρωτοτύπων εγγράφων, σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 1 του Ν. 4250/14 και ότι η υπηρεσία δύναται να προβεί σε δειγματοληπτικό έλεγχό τους σύμφ...
	Συγκεκριμένα, θα γίνονται αποδεκτά τα κάτωθι έγγραφα:
	α) ευκρινή φωτοαντίγραφα των πρωτοτύπων εγγράφων ή των ακριβών αντιγράφων από πρωτότυπα έγγραφα που εκδίδονται από τις υπηρεσίες και τους φορείς του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.), των νομικών προσώπων Δημοσίου δικαίου, των Δι...
	β) ευκρινή φωτοαντίγραφα από αντίγραφα ιδιωτικών εγγράφων, τα οποία έχουν επικυρωθεί από δικηγόρο, καθώς και ευκρινή φωτοαντίγραφα από τα πρωτότυπα όσων ιδιωτικών εγγράφων φέρουν θεώρηση από υπηρεσίες του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης...
	γ) ευκρινή φωτοαντίγραφα από αντίγραφα εγγράφων που έχουν εκδοθεί από αλλοδαπές αρχές και έχουν επικυρωθεί από δικηγόρο.
	Τα έγγραφα που έχουν συνταχθεί σε ξένη γλώσσα, πλην της αγγλικής (εκτός αν περιέχεται σε αυτά ειδική τεχνική ορολογία), υποβάλλονται μαζί με την επίσημη μετάφρασή τους επικυρωμένη από το Υπουργείο Εξωτερικών ή δικηγόρο (διευκρίνιση: αρκεί και ευανάγνω...
	Ωστόσο, επισημαίνουμε ότι όπως ορίζει ο Ν. 4674/2020 άρθρο 58, οι τίτλοι γλωσσομάθειας στην αγγλική, γαλλική, γερμανική, ιταλική και ισπανική, όπως προσδιορίζονται από το Παράρτημα Γλωσσομάθειας που είναι αναρτημένο στην ιστοσελίδα του ΑΣΕΠ, γίνονται ...
	Φωτοαντίγραφα πιστοποιητικών και βεβαιώσεων απόδειξης γνώσης Η/Υ γίνονται αποδεκτά χωρίς επικύρωση από δικηγόρο ή θεώρηση από δημόσια υπηρεσία.
	Οι άνδρες υποψήφιοι θα πρέπει να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή έχουν
	νόμιμα απαλλαγεί από αυτές ή έχουν λάβει αναβολή για όλο το χρόνο διάρκειας της απασχόλησης.
	Σε αυτή την περίπτωση θα πρέπει να κατατεθεί Υπεύθυνη Δήλωση του Ν. 1599/1986 (συμπληρωμένη με το παρακάτω κείμενο και υπογεγραμμένη): «έχω εκπληρώσει τις στρατιωτικές υποχρεώσεις ή έχω νόμιμα απαλλαγεί από αυτές ή έχω λάβει αναβολή για όλο το χρόνο δ...
	Αξιολόγηση Αιτήσεων - Επιλογή
	Υποβολή Ένστασης
	Η παρούσα Πρόσκληση θα δημοσιευθεί στην ιστοσελίδα του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων (http://www.rc.uoi.gr/index.php/nea-anakoinoseis/proskliseis-erevniton), στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ και όπου αλλού απαιτεί ο φορέας χρηματοδότησ...

