
Έναρξη ∆ιαδικασίας 
Απασχόλησης Προσωπικού

Τέλος ∆ιαδικασίας

Αίτημα Ε.Υ. για την Απασχόληση Προσωπικού
- Προσδιορισμός Έργου (Πράξης) και Κατηγορίας ∆απανών

- Ειδικότερο εκτελούμενο έργο απασχόλησης, διάρκεια απασχόλησης, ποσό 

Αίτημα 
Απασχόλησης

Προσωπικό 
Ιδρύματος ή 
∆ημ. Υπ.?

ΝΑΙ

Έλεγχοι Απασχόλησης Προσωπικού Ιδρύματος και 
λοιπών ∆ημ. Υπαλλήλων:
- Συνταγματικές Προβλέψεις

- Όρια Αποδοχών ΕΣΠΑ (Γεν. Γραμματέας Υπουργείου)
- Όρια ωρών σε μηνιαία και ετήσια βάση

- Τυχόν άλλοι Περιορισμοί και Προϋποθέσεις 
Απασχόλησης από το Συμβόλαιο του Έργου

Ικανοποιούνται 
τα όρια και οι 
προϋποθέσεις

?

ΟΧΙ

Έλεγχοι Απασχόλησης Τρίτων:
- Τήρηση ∆ιαδικασιών Επιλογής σύμφωνα με το Σ∆

- Τυχόν άλλοι Περιορισμοί και Προϋποθέσεις 
Απασχόλησης από το Συμβόλαιο του Έργου

ΟΧΙ

Ικανοποιούνται 
τα όρια και οι 
προϋποθέσεις

?

ΟΧΙ

ΝΑΙ ΝΑΙ

Εισαγωγή και συζήτηση αιτήματος Ε.Υ. στη Συνεδρίαση της ΕΕ
- Εισαγωγή Αιτήματος στην Ημερήσια ∆ιάταξη

- Συζήτηση Αιτήματος κατά τη Συνεδρίαση
- Απόφαση ΕΕ 

Έγκριση?ΟΧΙ

Σύμβαση:
- Σύνταξη Σύμβασης

- Ενημέρωση ∆ιαύγειας
- Υπογραφή Σύμβασης

Σύμβαση

ΝΑΙ

Σύνοψη Σύμβασης 
στη ∆ιαύγεια
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