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ANAPTHTEA 3TO AIAAIKTYO
Hp/via : 17/02/2023
Ap. MpwT. : 9131/2023

EAAvixo 16pupa Epeuvag & Kavotopiag
NpookAnon EkdnAwong Ev3iapEPOVTOG

npo¢g ocuvayn ocuuBaonc avabeong Eépyou
oTOo nAdaioio uAonoinong Tou épyou
«MeAETn AAANAENIOpaocewv AKOPeESTWV AINapmv OEEWV HE TNV

AABoupivn OpoU kal Tnv AvTi-AnonTtwTikA MpwTeivn BCL-2 Ye ‘EYgaon
otn Xpnon Mg6odoAoyiwv NMR KuTtrapikou Eningdou (IN-CELL NMR)>»

O EId1ko¢ Aoyaplaopdc KovduAinv Epeuvag (EAKE) Tou MavenioTnuiou Iwavvivwy oto nAaiocio
uAonoinong Tou €pyou UE TiTAO: «MeAETN AAANAENISPACE®WY AKOPECTWV AInapmVv OFEwWV HE
TNV AABoupivn OpoU kai Tnv AvTi-AnonTtwTikn NMpwTeiv BCL-2 pye ‘EHgaon otn Xpron
MeBodoAoyimv NMR KuttapikoU Eninédou (IN-CELL NMR)>», Kwdikd «82810>» kal
EnmoTnuovikwg Yneubuvo Tov Kabnyntn Iwavvn Fepobavaon, To onoio xpnuatodoTeital and To
EAANVIKO 'T0pupa ‘Epeuvacg kail Kaivotopiag (EA.IA.E.K), npookaAei TOUG/TIC evOIAPEPOUEVOUC/EG
va unoBaAAouv aitnon yia Tn oUvawn oUuBacng avabeong Epyou, oUPPwva e TIC diaTa&eic Tou
apbpou 244, nap. 1 Tou N. 4957/2022 (d.E.K. A"141/21.07.2022) yia To NapakaTw £pyo:

AvTikeigevo oUPgBaong: Investigation of in vitro cytotoxicity in cancer cell lines (WP3).

H ekTéAeon Tou €pyou Ba yivel cUNPWVA PE TIC NAPAKATW NPoUnoBEoEIC:
- H ekTigopevn xpovikn didpkela TNG cUhBaong opideTal and TNV unoypagn TnG €wg TNV
31/05/2023.
= H guvoAikn apoifr, avépxeTal oTo nogd Twv #3.200,00€#. ZUupwva Pe Tov 0dnyo
XpnuatodoTnong Tou EAIAEK, yia Tov unoAoyiopgo Tou GUVOAIKOU noooU apoiBwv
npoownikoU MouU XPEWVETAlI OTO £pyO, OTO AVWTEPW MOCO MPOCTIBEVTAl KAl Ol VOUIUEG
€PYODOTIKEG EIGPOPEG, Ol onoiec anoTeAoUv eMAEEINEC dandaveg Tou €pyou. Eniong yia Tig
oupBdaocsic avabeong Epyou OTO AVWTEPW MOCO MPOCTIOETAl, €POCTOV NMPOBAENETAl ANO TN
vopoBeaia, kal o avaloyouv ®.M.A., onoiog eniong anoTeA&i eNIAEEIUN dandvn Tou €pyou.
SNUEIOVETAl €niong OTI TO TEAIKO UWOC TNG APOIBNG TEAEI UNO TOUC NEplOpPIOPOUC Tou
XpNUaTodOTN KAl TNC KEiJEVNG vodoBeaiac.
- To €pyo 6a ekTeAeaTei oTo MavenioTnuio Imavvivwy.
Eival duvaTn n napdtacon f avaveéwaon TnG ouppacng JeTa and ano@aocn TnG Enmimponnc Epeuvav
Tou MavenioTnuiou Iwavvivwv Kal epogov Undapxel n anaiToUdevn nioTwaon oTo €pyo, XWPIG TN
olevépyela veag MpookAnong, HEXP! TNV NUEPOUNVia ANENG Tou £pyou Kal TUXOV NapdaTacng auTtou.
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Kpitipia AZioAdynong Ynown®iwv — BaOuoAoynon Toug
H enidoyn Twv unown@iwv Ba yivel ye Baon Ta akoAouba npocovTa:

MONAAEZ BAOMOAOIHZHZ i
AMNAITOYMENA NMPOZONTA ON/OFF
MTuxio AEI Xnueiag Tng nuedanng n avayvwpiohevo ano To 20%
AOATAIM 100TIHO TiTAO OnNoudwv TNG aAAodanng 0
EpeuvnTikr] €ugneipia  oTnv  avaAuon JoH®WV  BIOAOYIK®OV 50%
HaKPOUOopiwV 0
KaAn yvwon Tng AyyAikng 10%
Euneipia og Aoylopika KBavTikng Xnueiag 20%
ZYNEKTIMQMENA NMPOZONTA MONAAEZ BAOMOAOTIHZHZ
MeTanTuyiakn AiatpiBry (master) oto enioTnuoviko nedio NMR 20%
BIOAOYIKMV CUCGTNHATWV °
AIDAKTOPIKO OTO  €nmioTnUoVIKO nedio NMR  BioAoyik®v 40%
ouUCTNUATWV 0
TekKUNPIWPEVN €nayyeAPaTikn npolnnpecia népav Twv TPIWV
(3) ETWV YETA TNV KTACON TOU NTUXIOU, OE EPEUVNTIKEG BECEIG JE 20%
avTiKeigevo avaAuon JoumV BIOAOYIK®OV HAKPOHUOPIWV HE TN °
xprion NMR

O1 unown@iol nou dev NANpoUV Ta anaiToUPeva NpoaovTa TNG NPOOKANCONG AanokAgiovTal.

H npoopéTpnon povadwv BabuoAdynong npayPaTtonolsital yia Ta npoodvTa ekeiva Ta onoia
avagEépovTal oTa NPooovTa — KPITAPIA TNG NPOCKANGCNG Kal BpioKovTdl O€ AVTIKEIPEVIKT OUVAPEIQ
ME TIC anaITAOEIG TOU €PYOU.

MpoodvTa nou avagEépovTal aTnv aitnon aAAa dOev TekpnplwvovTal / anodeikvUovTal, dsv Ba
An@Bouv unown otnv a&ioAoynon.

YnoBoAn Aitnong:
O1 evdlapepdpevol/ec Ba npenel va unofdAouv, HOVO NAEKTPOVIKA, TNV aiTnon unown@ioTnTag
Touc oTn OlelBuvon nAekTpovikoU Taxudpopeiou proskliseis elke@uoi.gr. H  Aitnon
Ynown@iotnTag 8a npénel va nepiAaupavel Ta KATwoI:

1. To Tunonoinuévo 'Evruno «AT.11 - AiTnon yia Z0vayn ZUpBaong».

2. Bioypa@ikd onueimpa Tou evOIaPEPOUEVOU.

3. Ta dikaioAoynTikd nou anodsikvUouVv TA AITOUPEVA KAl OUVEKTIMWHEVA NPOooOvVTa TNG

napouoac MpdokAnaong.
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To Tunonoinuévo evtuno «AT.11 - AiTnon yia Z0vayn ZUHBaong» Bpioketal orn dielBuvon
http://www.rc.uoi.gr/index.php/entypa.

'‘Ooov agopd Ta dikaloAoynTikd Tng aiTnong, 6a yivovtal anodekTa €UKPIVR QWTOAVTIypaPad TV
NPWTOTUNWYV EYYPAPWV N TWV aKpIBwV avTlypa@wV TOUG.

Ta 101WTIKA kal aAAodana £yypaga nou kataTtiBevral, 8a npookopifovTal and Toug ENIAEYEVTEC UE
TNV anaiToupevn emkUpwWOon, YETA TNV €kd0OON TNG AnoPaong eNIAOYAC TOUG KAl NpIv Tn cuvawn
NG oupBaonc.

AvTikaTaoTaon TngG aitnong n d16pBwaon auTng f CUKMNANP®WAON TUXOV EAAEINOVTWV OIKAIOAOYNTIKWYV,
ENITPENETAl JOVO PEXPI TN ANEN ThC NpoBeopiac unoBoAnG Twv NPOTACEWV.

O1 aiThoegic nou 6a napaAn@gBoulv PeTa TN AAEN TNG NpoBeapiag unoBoAng, dev 8a AngBoUv unoyn.
MNa TIC aIThoeI§ Nou napaAapBavovTtal egnpoBeopa, anooTEAAETAl OTOV UNOWNPIO NAEKTPOVIKO
MNVUMa, To onoio avaypagel Tov apifud npwTokdAAoU TNG aitnong. EpnpoBeopec BewpolvTal ol
aITAOEIC, Ol onoieg €xouv napaAn@Bei nNAekTpovikd £€wC TNV WG KATW OpIoOeica KATAANKTIK
nUepopnvia kair wpa. H unoBoAn aitnong and Tov ekACTOTE UMOWNPIO OUVENAyeTal TNV
avenipuAakTn anodoxn Twv 6pwVv TNG Napouong NpookAnong.

Ta avwTEPpw OTOIXEIA, NPENEI va KATATEOOUV NAEKTPOVIKA OE CUMMIEOHEVO APXEIO TUMNOU zip oTnV
npoavagepopevn dielBuvon nAekTpovikoU Taxudpopeiou (proskliseis_elke@uoi.gr) upéoa o€
npoBeopia déka (10) nuepoAoyIaK®WV NUEpwvV and Tn dnuocicuon Tng MNMpookAnong, dnAadn To
apyoTepo PEXPI KAl TNV 27/02/2023, nuepa AguTtépa kal wpa 14:30.
Ta nAekTpovikd pynvluata Twv aiITnoewy 6a avapépouv oTo B€ua Tov ApiBud MpwTokOAAOU TNG
OXeTIKNG MpookAnong EkdNAwaong EvalapepovTog, wg €ERG:

«Aitnon ornv MNpookAnon ExkdnAwonc¢ EvdiapepovToc Ue ap. npwt. 9131/2023».
Enmiongaiveral 011 To HEYyEOOG TOU CUVNHHEVOU apxeEiou zip 8ev eNITPpENETAI va ENgpva
Ta 25MB.

MNa nepiooOTEPEC NANPOPOPIEC 01 eVOIAPEPOUEVOI/EG HMNOPOUV VA EMNIKOIVWOVOUV HE TOV
EnioTnuovikwg YneuBuvo Tou €pyou, Kabnyntrh Iwavvn M'epobavaon (TnAEpwvo 2651008389).

AVAAUTIKEC NANPOPOPIEC Via Td JdikaioAoynTika anodeifng eyneipiac:

A. Ta y1oBwToUG Tou dnudaiou Kal Tou IBIWTIKOU ToEa

1. BeBaiwon Tou oikeiou acpaliaTikoU (popea, ano Tnv onoia va npokUNTEl n XPoVIKN dIapKela TNG
ao@aAiong f/kai

2. Nopipa dikaloAoynTika ano Ta onoia va npokUNTEl TO aVTIKEIMEVO TNG anaoXoAnong Kal To €id0g
TNC eunelpiac n n 1016TnTa Tou gpyalopevou (cUPBaon epyaaciag n/kar npocAnwn, n/kail Bepaiwon
Tou €pyodOTN HE TNV NEPIYPAPN TWV KABNKOVTWYV. Oa yiveral dekTn kal YneuBuvn dnAwoaon (dpBpo
8 N.1599/1986) Tou Ynown@iou, aTtnv onoia 6a nepiypdpovTal Ta kabnkovra Tou, poévo otnv
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nepinTwon avTIKEIYeVIKAG aduvapiac npookodpiong Tng PeBaiwonc Tou Epyodotn. H
npoavagepopevn aduvapia npookopiong TnG BeBaiwong EpyodoTn 6a neplypd®eTal anod Tov
Ynowneio atnv YneuBuvn AfAwon nou Ba katabeTel. Me Ta napandvw €yypaga 6a dnAwvovTal
ENAKPIBWG N XPoVIKn dIdpKela KAl To €idog TnG eunelpiag nou ¢nTeiTal and Tnv npdokAnon Kadwg
Kdl Ta OTOIXEiIa ToUu €pyodoTn n.X. QUOIKO NPOCWNO N ENWVUMIA TNG ENIXEipNONG av NPOKeITaAl yia
VOUIKO npdowno 1 aAAn BeBaiwon KAmM.

O1 pIoBwToi ToUu ONUOGCIoU TOMEA PNopoUv, EVAAAAKTIKA, avTi TNG BeBaiwong Tou aocpalioTikou
(pOpPEa, va NPoOKopioouv BePaiwaon Tou olkeiou gopéa Tou dnuoOoiou TouEa, anod Tnv onoia va
npokUNTEl TO €id0C KAl N Xpovikn dIdpKeIa TNG EUNeIpiac.

B. lNa sAeBepoug enayyeApaTieg (PE ocUpuBacn £€pyou, TIHOAOYIA NAPOXNG UNNPECIOV N

TiTAO KTAONC)

1. BeBaiwon Tou oikeiou aopaAioTikoU (popéa, oTnv onoia va npokUNTel n Xpovikr dIapKeia TNG
aog@aAiong f/kai

2. Nopiga dikaloAoynTikG (cupBdaoeic f/kal TIMOAOYIQ NAPOXNG UMNNPECI®V n/Kal £vapén
dpaoTnploTnTac rn/kai BeBaiwon pyodoTn rj GAAN BeBaiwaon, and Ta onoia va NpokUNTEl N XPOVIKN
d1apkela aoPaAiong yia To €idog TnG eynelpiag, nou InTeital and Tnv NpOoKAnan.

AleukpiviCeTal OTI Ta dnodeIKTIKA TwV MNpooOvTWV TwWV evOIAQEPOUEVWY ApPKEl va eival
£UaVAYVWOTA avTiypapa TwvV NpwToTUNWV £yypapwyv, cUuwva Pe Tn di1ata&n Tou apbpou 1 Tou
N. 4250/14 kai 6T n unnpeoia duvartal va npoBei oe delyuaToAnNnTIKO EAEYXO TOUG CUPPWVA ME
TNV napaypa®o 2B Tou apBpou 1 Tou N. 4250/14.

SUVKEKPIPEVA, Oa yivovTadl anodekTa Ta KaTmO1 Eyypaga:

a) EUKPIVR QWTOAVTIYpAPd TWV MNPWTOTUNWV EYYPAPWV N TWV akKpIB®V avTiypapwv anod
npwWTOTUNA £yypaga nou ekdidovTal and TIG UMNPECIEG KAl TOUG (POPEiC Tou Anugoaiou, TwV
Opyaviopwv Tonikng AuTtodioiknong (O.T.A.), TwV VOUIK®V npoownwv Anuocgiou dikaiou, Twv
AlkaoTnpiov OAwv Twv BABu®V, TWV VOUIK®OV Npoownwy IS3IwTIKoU dIkaiou mMou avAKouv OTo
KPpATOG N eNixopnyouVvTal TAKTIKWG, CUNPWVA HE TIG KEINEVEG dIATAEEIC ano KpaTikoUg Ndpoug KaTd
50% TOUAAYXIOTOV TOU E€TrOIoU NpoUnoAoyioyoU Toug, TwV ONUOCIWV EMIXEIPNOEWY Kal TwV
opyaviopgwv nou npoBAenovTal oTi¢ diaTa&eic Tou apbpou 1 Tou v. 3429/2005, kaBw¢ Kalr TWV
VOUIK®WV NPOooWNwV Kal Twv enixeipioswyv Tov O.T.A.,

B) sukpivh) pwToavTiypa®a and avriypapa I0IWTIKOV EYYpA@wy, Ta ornoia £xouv enikupwBei and
JIkNyopo, KABwc Kal €UKpIvh pwToavTiypa®@a anod Ta npwToTund 60wV ISIWTIKOV EYYPAPWYV
PEpouv Bewpnaon ano unnpeacieg Tou Anuoagiou, Twv Opyaviouwv Tonikng Autodioiknong (0.T.A.),
TWV VOMIKOV NMpoownwv Angooiou dikaiou, Twv AIKaoTnpiov OAWV Twv BaBUwV, TWOV VOMUIKWV
npoownwv I1I31IWTIKOU dIKAioU MouU aviKouv OTO KPAToG f enixopnyoUvTdl TAKTIK®WG, oUUPWVA HE
TIG KEiPEVEG DIaTAEEIG and KpaTikoug Nopoug Kata 50% TouAdxIoTov Tou €Traiou npolnoAoyiopou
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TOUG, TWV JNMOCIWV ENIXEIPAOEWV KAl TWV OPYavIoU®V nou npoBAEénovTal oTig dIaTageig Tou
apBpou 1 Tou v. 3429/2005, KaBWC Kal TWV VONIKOV NPOCWN®V Kal TwV eniXsipnoswyv Twv O.T.A.,

Y) gUKpIvl) pwToavTiypa®a and avriypapa eyypapwyv nou £xouv £kdoBei and aAAodaneg apyxEg
Kal €Xouv enikupwBei and diknyopo.

Ta &yypaga nou €xouv ouvTaxBei oc EEvn yYAwooa, nAnv TG ayyAIKNG (EKTOC av NePIEXETAl OF
auTa 101K TEXVIKA opoAoyia), unoBailovTtal yadi Ye TNV €nionun YETAPPAGCH TOUG EMNIKUPWHEVN
and To Ynoupyeio EEwTepikwv n diknyopo (SIEuKpivion: apkei kal euavayvwoTtn @wToTunia Tng
METAQ@PAONC KE TN oPpayida TG eNkUPpWONG).

QoT000, enionuaivoupe OTI O6NwG opilel o N. 4674/2020 apBpo 58, ol TiTAol yAwooouddelag oTnv
ayyAikn, YAAAIKR, yeEpuavikn, ITAAIKN Kal 1onavikn, onwg npoaodiopifovral and T1o MapdpTtnua
FAwoooudbeiac nou eival avapTnuévo otnv 1oTooeAida Tou AZEM, yivovtal dekToi Xwpic va
anaiTeiTal YETAPPAGCT TOUG.

dwToavTiypagpa nioTonoiNTIKWV Kal BeBaiwoswy anddeiEnc yvwong H/Y yivovTal anodekTd Xwpic
enikUpwaon and diIknyopo n Bewpnon anod dnuoacia unnpeoia.

O1 avdpec unownglol 6a NpEnel va £Xouv eKNANPWOEI TIC OTPATIWTIKEC TOUC UNOXPEWOTEIC I £XOUV
vOMIMa anaAAayei ano auTeg f €xouv AaBel avaBoAn yia Ao To xpovo dIdpKeIac TNG anacxoAnaong.
>e autn TNV nepintwon 6a npéner va kartaTteBei YneuBuvn AnAwon Tou N. 1599/1986
(oupgnANPWHEVN YE TO NAPAKATW KEIPEVO KAl UMOYEYPAUMEVN): «EXW EKNANPWOEI TIC OTPATIWTIKEG
UNOXPEWOTEIC N €XW VOMINA anaAAayei and auTég n €xw AdBel avaBoAn yia 0Ao To Xpovo dIapKelag
TOU €pYOU 1 onolodnnoTe AAAO OXETIKO Eyypapo».

e nepiNTwon 100BABUOUVTWY UnNown@iwv MNponyeitar o unoWngIiog Nou €XEl NEPICOOTEPEG
MOVADEC, OTO KpITNpPIO YE TN MeyaAUTepn BaBuoloyia. Av ki ekei iIcoBaduolv ol unowngliol, TOTE
EAEYXETAI TO ENOPEVO KPITNPIO ME TN MEYaAUTepn Babuoloyia. Av €EavTAnBouv OAa Ta kpiThpia
XWPIC va kataoTei duvaToc o kabopiopdg TNG oeipdc HETAEU TwV 1I00BABPOUVTWY, MPONYEITAl AUTOG
nou €xel Tov apxaloTepo TiTAO onoudwv He Bacon To £TOC andKTNONG TOU KAl av auTog CUMNINTEI,
nponyeiTal o JeyaAuTepog oTnV nAIkia e Baon TNV nUEPOUNVia YEvvNong Tou.

AZioAdynon AiITnoswv - EniAoyn

O1 unown®16TNTEG aglohoyouvTtal and Emitponn AEioAdynong n onoia sionysital otnv EmiTponn
Epeuvwv kaTda Ta 1d1koTEPa opifOpeva aTo apbpo 244, Tou N. 4957/2022.

Enmonuaiverar 611 n diadikacia npdokAnonc ekdnAwonc evdlagEépovTog via cuvayn oUppBaong
avabeonc €pyou TNG napouonc dev gival dlIaywVIOTIKN, EV® N €NIAOYI aVvTIOUPNBAAAOUEVOU £XEI TOV
XapakTnpa anodoxng ouuBacng avadeong €pyou kal Ox1 «npooAnwnc». H diadikacia TG
npookANonG 6a oAokAnpwOei pe oUvTa&n nivaka katataéng, evw 6col eniAeyolv Ba sidonoinBouv
kat’ 1diav.

Ta anoteAéoparta TnG a&ioAdynong, ENEITa anod TNV £ykpion Toug anod Tnv Emirponn Epeuvwv Tou
MavenioTnuiou Iwavvivwyv, 6a avaptnBolv aotov d1adikTuako TOmo Tou E.A.K.E, evoTnTta «Néa -
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AVAKOIVWOEIG» - «AnoTeAéopaTta EpeuvnTovs» (nA. AlevBuvaon
http://www.rc.uoi.gr/index.php/nea-anakoinoseis/apotelesmata-erevniton) kadw¢ kal oTN
AIAYTEIA.
KaB’ 6An Tn O1apKela EKTEAEONG TOU £pYyOU KAl O€ NEPINTWON Napaitnong r npdwpng Auong Tng
ouuBacng Pe Tov eniAeyevTa, dUvaTal va €MIAEYETAl O EMOPEVOG UNMOWNQIOG CUNPWVA HE TOV
nivaka katarta&éng nou Ba ouvTtaxOsi.
>e nepinTwon AUong TnNG cUPBacng Ba nponynBei Eyypapn evnUEPWON HE TOUG AOYOUG anokAIoNG,
napEXovTac oTov unowneio Tn duvaTtoTnTa CUUHOPPWONC.
H Emitponr Epsuvwv dev avalauBavel kapia déopeuon npoc cuvawn cUuBacng avabeong £pyou,
dedopévou OTI enaieTal oTnVv NANpn SIAKPITIKA TNG €UXEPEIa n oUvayn f Jn CUPBACEWV Kal o
apiBuOC auTwyV, dNoKAEIOPEVNC 01a0dNMOTE AEIWOEWC TWV EVOIAPEPOUEVWV.

O TEAKWG EMAEYEVTAC UNOWNQIOC Ba EKTEAETEI QUTONPOOWNWCE TO £pY0 Nou B6a avaAdaBel.

O €AeyX0C TNG MOIOTIKNG KAl MOCOTIKAC EKTEAECNG TOU £pyou Kal n TeAIKR napaAaBn autou Ba
npayuartonolgital anod Tov EnioTnuovikwg YnetBuvo Tou npoypduuaToc..

H ouvoAikn apoifn dUvaTal va KataBAaAAeTal TUNUATIKG ocUP@WVa PE TNV Npoodo eEKTEAECEWC TOU
£pYOoU KaToOniv OXETIKOU €A£yXou Kkal migronoinong and Tov EnioTnuovikwg YneuBuvo Tou

npoypdaupaToc.

YnoBoAn 'EvoTacng

Kabe unownoiog/a é€xel dikaiwpa va unoBdaAel évoraon, MEoa otc npoBeopia nevre (5)
nUepoAoyiakwV NUeEpwV. H npoBeopia apxilel and Tnv eNOPEVN TG avapTnonG TWV ArNOTEAECUATWV
otov d1adikTuakd Tono Tou E.A.K.E. Tou MavenioTnuiou Iwavvivwv Kal ava@epeTal pntwe oTny
and@aon TV anoTEAECHATWV.

O1 evoTaoslc unoBailovtal PHOVO NAEKTPOVIKA e anooToAn pnvUuartog ortnv dielBuvaon
NAekTpovikoU Tayxudpoueiou proskliseis_elke@uoi.gr.

H diadikacia Twv evoTacswv kabopileTal anod 1o apBpo 245 Tou N.4957/2022.

EvoTdosic nou katartiBsvralr PeTG TNV napéAeucn TNG avwTéPw npobeopiac BswpouvTal
EKNPOOETUEC Kal dev eEsTalovTal.

O1 unoynQIol/eg €xouv Jdikaiwpa npoofacnc ora €£yypa@d Touc Kabwe Kal O autd TwVv
ouvunown®iwy ToUG KAToMV ypanTrnG TOUG aiTnong kal uno Ti¢ npoUnoBEaeic Tou apBpou 5 Tou
N. 2690/1999 (®EK A'45/9.3.1999), Tou KavoviouoU (EE) 2016/679 kai Tng Odnyiac (EE)
2016/280 Tou EupwnaikoU KolvoBouAiou kal Tou ZupBouAiou, kaBwc kal Tou N. 4624/2019 (DEK
A’'137/29-8-2019). 'Otav orta aiToUheva aoToixeia nepiAaugBavovTtal kal €I0IKEG KATNYOPIiES
dedouévwy, autd xopnyoUvTal govo uno Ti¢ npolnoBéoelg Tou MevikoU KavoviopoU MpooTtaaciag
A£JOUEVWY KAl TWV AOINWV IGXUOUCWYV dIaTAEEwV.

S € NepinTWOoN EVOTACEWY, Ta anoTeAéopaTa a&loAdynong kabioTavTal opIoTIKA WETA TNV €E€TAon

TWV EVOTACEWV, EVM OTNV NepinTwaon pn Unapéncg évoraonc, Ta apxXika anoTeAéopaTta BewpouvTal
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h IHANEIIIXTHMIO IQANNINQN
EIAIKOX AOT'APIAXMOX KONAYAIQN EPEYNAX (EAKE)

©) ENIAEK

EAAvixo 16pupa Epeuvag & Kavotopiag
OpPIOTIKA, META TNV NapéAsuon TwV NEVTE (5) NUEPOAOYIAK®Y NUEPWV Yia TNV UNOBOAR €vaoTaong.
MeTa TNV €E£TAON TWV €VOTACEWV (€Gv UNAPXOUV), TA ANOTEAECHATA ENIKUPWVOVTAl €K VEOU ano
Tnv EniTponr| Epeuvwy kai n oxeTIKR anogaacn anodoxng - €YKpIong KOIVOMOIEITal JE TNV avapTnon
TNG oTo npoypaupa AIAYTEIA kai oTtov Oiadiktuakd TOmo Tou E.A.K.E. Tou [MMaveniornuiou
Iwavvivwv. O/H unowngeilog/-a ye Tn yeyaAuTepn Babuoloyia Ba eival ekeivoc/-n nou Ba eniAeyei.

H napouoa MpookAnon 6a dnuocieubei oTnv 1oTooeAida Tou EidikoUu AoyapiacpoU KovduAiwv
‘Epeuvag Tou MavenioTnuiou Iwavvivwv (http://www.rc.uoi.gr/index.php/nea-
anakoinoseis/proskliseis-erevniton), ortn AIAYTEIA kai o6nou aAAoU anaitei o @opEag

XpnuaTtodoTnong.

O MNpo6edpoc TnG EniTponng Epeuvav

KaénynTng ©0dmwpog MaTikag
AvTinpUTavng
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	Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος 
	προς σύναψη σύμβασης ανάθεσης έργου
	στο πλαίσιο υλοποίησης του έργου
	«Μελέτη Αλληλεπιδράσεων Ακόρεστων Λιπαρών Οξέων με την Αλβουμίνη Ορού και την Αντι-Αποπτωτική Πρωτεΐνη BCL-2 με Έμφαση στη Χρήση Μεθοδολογιών NMR Κυτταρικού Επιπέδου (IN-CELL NMR)»
	Ο Ειδικός Λογαριασμός Κονδυλίων Έρευνας (ΕΛΚΕ) του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων στο πλαίσιο υλοποίησης του έργου με τίτλο: «Μελέτη Αλληλεπιδράσεων Ακόρεστων Λιπαρών Οξέων με την Αλβουμίνη Ορού και την Αντι-Αποπτωτική Πρωτεΐνη BCL-2 με Έμφαση στη Χρήση Μεθο...
	Αντικείμενο σύμβασης: Investigation of in vitro cytotoxicity in cancer cell lines (WP3).
	Η εκτέλεση του έργου θα γίνει σύμφωνα με τις παρακάτω προϋποθέσεις:
	- Η εκτιμώμενη χρονική διάρκεια της σύμβασης ορίζεται από την υπογραφή της έως την 31/05/2023.
	- Η συνολική αμοιβή, ανέρχεται στο ποσό των #3.200,00€#. Σύμφωνα με τον Οδηγό Χρηματοδότησης του ΕΛΙΔΕΚ, για τον υπολογισμό του συνολικού ποσού αμοιβών προσωπικού που χρεώνεται στο έργο, στο ανωτέρω ποσό προστίθενται και οι νόμιμες εργοδοτικές εισφορέ...
	- Το έργο θα εκτελεστεί στο Πανεπιστήμιο Ιωαννίνων.
	Είναι δυνατή η παράταση ή ανανέωση της σύμβασης μετά από απόφαση της Επιτροπής Ερευνών του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων και εφόσον υπάρχει η απαιτούμενη πίστωση στο έργο, χωρίς τη διενέργεια νέας Πρόσκλησης, μέχρι την ημερομηνία λήξης του έργου και τυχόν π...
	Κριτήρια Αξιολόγησης Υποψηφίων – Βαθμολόγησή τους

	Η επιλογή των υποψηφίων θα γίνει με βάση τα ακόλουθα προσόντα:
	Οι υποψήφιοι που δεν πληρούν τα απαιτούμενα προσόντα της πρόσκλησης αποκλείονται.
	Η προσμέτρηση μονάδων βαθμολόγησης πραγματοποιείται για τα προσόντα εκείνα τα οποία αναφέρονται στα προσόντα – κριτήρια της πρόσκλησης και βρίσκονται σε αντικειμενική συνάφεια με τις απαιτήσεις του έργου.
	Προσόντα που αναφέρονται στην αίτηση αλλά δεν τεκμηριώνονται / αποδεικνύονται, δεν θα ληφθούν υπόψη στην αξιολόγηση.
	Υποβολή Αίτησης:
	Οι ενδιαφερόμενοι/ες θα πρέπει να υποβάλουν, μόνο ηλεκτρονικά, την αίτηση υποψηφιότητάς τους στη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου proskliseis_elke@uoi.gr. Η Αίτηση Υποψηφιότητας θα πρέπει να περιλαμβάνει τα κάτωθι:
	Το τυποποιημένο έντυπο «Ατ.11 - Αίτηση για Σύναψη Σύμβασης» βρίσκεται στη διεύθυνση http://www.rc.uoi.gr/index.php/entypa.
	Όσον αφορά τα δικαιολογητικά της αίτησης, θα γίνονται αποδεκτά ευκρινή φωτοαντίγραφα των πρωτοτύπων εγγράφων ή των ακριβών αντιγράφων τους.
	Τα ιδιωτικά και αλλοδαπά έγγραφα που κατατίθενται, θα προσκομίζονται από τους επιλεγέντες με την απαιτούμενη επικύρωση, μετά την έκδοση της απόφασης επιλογής τους και πριν τη σύναψη της σύμβασης.
	Αντικατάσταση της αίτησης ή διόρθωση αυτής ή συμπλήρωση τυχόν ελλειπόντων δικαιολογητικών, επιτρέπεται μόνο μέχρι τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των προτάσεων.
	Οι αιτήσεις που θα παραληφθούν μετά τη λήξη της προθεσμίας υποβολής, δεν θα ληφθούν υπόψη. Για τις αιτήσεις που παραλαμβάνονται εμπρόθεσμα, αποστέλλεται στον υποψήφιο ηλεκτρονικό μήνυμα, το οποίο αναγράφει τον αριθμό πρωτοκόλλου της αίτησης. Εμπρόθεσμ...
	Τα ανωτέρω στοιχεία, πρέπει να κατατεθούν ηλεκτρονικά σε συμπιεσμένο αρχείο τύπου zip στην προαναφερόμενη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (proskliseis_elke@uoi.gr) μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερολογιακών ημερών από τη δημοσίευση της Πρόσκλησης, ...
	Τα ηλεκτρονικά μηνύματα των αιτήσεων θα αναφέρουν στο θέμα τον Αριθμό Πρωτοκόλλου της σχετικής Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος, ως εξής:
	«Αίτηση στην Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος με αρ. πρωτ. 9131/2023».
	Επισημαίνεται ότι το μέγεθος του συνημμένου αρχείου zip δεν επιτρέπεται να ξεπερνά τα 25ΜΒ.
	Για περισσότερες πληροφορίες οι ενδιαφερόμενοι/ες μπορούν να επικοινωνούν με τον Επιστημονικώς Υπεύθυνο του έργου, Καθηγητή Ιωάννη Γεροθανάση (τηλέφωνο 2651008389).
	Αναλυτικές πληροφορίες για τα δικαιολογητικά απόδειξης εμπειρίας:
	Α. Για μισθωτούς του δημόσιου και του ιδιωτικού τομέα
	1. Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα, από την οποία να προκύπτει η χρονική διάρκεια της ασφάλισης ή/και
	2. Νόμιμα δικαιολογητικά από τα οποία να προκύπτει το αντικείμενο της απασχόλησης και το είδος της εμπειρίας ή η ιδιότητα του εργαζομένου (σύμβαση εργασίας ή/και πρόσληψη, ή/και βεβαίωση του εργοδότη με την περιγραφή των καθηκόντων. Θα γίνεται δεκτή κ...
	Οι μισθωτοί του δημόσιου τομέα μπορούν, εναλλακτικά, αντί της βεβαίωσης του ασφαλιστικού φορέα, να προσκομίσουν βεβαίωση του οικείου φορέα του δημόσιου τομέα, από την οποία να προκύπτει το είδος και η χρονική διάρκεια της εμπειρίας.
	Β. Για ελεύθερους επαγγελματίες (με σύμβαση έργου, τιμολόγια παροχής υπηρεσιών ή τίτλο κτήσης)
	1. Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα, στην οποία να προκύπτει η χρονική διάρκεια της ασφάλισης ή/και
	2. Νόμιμα δικαιολογητικά (συμβάσεις ή/και τιμολόγια παροχής υπηρεσιών ή/και έναρξη δραστηριότητας ή/και βεβαίωση εργοδότη ή άλλη βεβαίωση, από τα οποία να προκύπτει η χρονική διάρκεια ασφάλισης για το είδος της εμπειρίας, που ζητείται από την πρόσκληση.
	Διευκρινίζεται ότι τα αποδεικτικά των προσόντων των ενδιαφερομένων αρκεί να είναι ευανάγνωστα αντίγραφα των πρωτοτύπων εγγράφων, σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 1 του Ν. 4250/14 και ότι η υπηρεσία δύναται να προβεί σε δειγματοληπτικό έλεγχό τους σύμφ...
	Συγκεκριμένα, θα γίνονται αποδεκτά τα κάτωθι έγγραφα:
	α) ευκρινή φωτοαντίγραφα των πρωτοτύπων εγγράφων ή των ακριβών αντιγράφων από πρωτότυπα έγγραφα που εκδίδονται από τις υπηρεσίες και τους φορείς του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.), των νομικών προσώπων Δημοσίου δικαίου, των Δι...
	β) ευκρινή φωτοαντίγραφα από αντίγραφα ιδιωτικών εγγράφων, τα οποία έχουν επικυρωθεί από δικηγόρο, καθώς και ευκρινή φωτοαντίγραφα από τα πρωτότυπα όσων ιδιωτικών εγγράφων φέρουν θεώρηση από υπηρεσίες του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης...
	γ) ευκρινή φωτοαντίγραφα από αντίγραφα εγγράφων που έχουν εκδοθεί από αλλοδαπές αρχές και έχουν επικυρωθεί από δικηγόρο.
	Τα έγγραφα που έχουν συνταχθεί σε ξένη γλώσσα, πλην της αγγλικής (εκτός αν περιέχεται σε αυτά ειδική τεχνική ορολογία), υποβάλλονται μαζί με την επίσημη μετάφρασή τους επικυρωμένη από το Υπουργείο Εξωτερικών ή δικηγόρο (διευκρίνιση: αρκεί και ευανάγνω...
	Ωστόσο, επισημαίνουμε ότι όπως ορίζει ο Ν. 4674/2020 άρθρο 58, οι τίτλοι γλωσσομάθειας στην αγγλική, γαλλική, γερμανική, ιταλική και ισπανική, όπως προσδιορίζονται από το Παράρτημα Γλωσσομάθειας που είναι αναρτημένο στην ιστοσελίδα του ΑΣΕΠ, γίνονται ...
	Φωτοαντίγραφα πιστοποιητικών και βεβαιώσεων απόδειξης γνώσης Η/Υ γίνονται αποδεκτά χωρίς επικύρωση από δικηγόρο ή θεώρηση από δημόσια υπηρεσία.
	Οι άνδρες υποψήφιοι θα πρέπει να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή έχουν
	νόμιμα απαλλαγεί από αυτές ή έχουν λάβει αναβολή για όλο το χρόνο διάρκειας της απασχόλησης.
	Σε αυτή την περίπτωση θα πρέπει να κατατεθεί Υπεύθυνη Δήλωση του Ν. 1599/1986 (συμπληρωμένη με το παρακάτω κείμενο και υπογεγραμμένη): «έχω εκπληρώσει τις στρατιωτικές υποχρεώσεις ή έχω νόμιμα απαλλαγεί από αυτές ή έχω λάβει αναβολή για όλο το χρόνο δ...
	Σε περίπτωση ισοβαθμούντων υποψηφίων προηγείται ο υποψήφιος που έχει περισσότερες μονάδες, στο κριτήριο με τη μεγαλύτερη βαθμολογία. Αν κι εκεί ισοβαθμούν οι υποψήφιοι, τότε ελέγχεται το επόμενο κριτήριο με τη μεγαλύτερη βαθμολογία. Αν εξαντληθούν όλα...
	Αξιολόγηση Αιτήσεων - Επιλογή
	Οι υποψηφιότητες αξιολογούνται από Επιτροπή Αξιολόγησης η οποία εισηγείται στην Επιτροπή Ερευνών κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στο άρθρο 244, του Ν. 4957/2022.
	Επισημαίνεται ότι η διαδικασία πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος για σύναψη σύμβασης ανάθεσης έργου της παρούσης δεν είναι διαγωνιστική, ενώ η επιλογή αντισυμβαλλόμενου έχει τον χαρακτήρα αποδοχής σύμβασης ανάθεσης έργου και όχι «πρόσληψης». Η διαδικ...
	Τα αποτελέσματα της αξιολόγησης, έπειτα από την έγκριση τους από την Επιτροπή Ερευνών του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων, θα αναρτηθούν στον διαδικτυακό τόπο του Ε.Λ.Κ.Ε, ενότητα «Νέα - Ανακοινώσεις» - «Αποτελέσματα Ερευνητών» (ηλ. Διεύθυνση http://www.rc.uo...
	Καθ’ όλη τη διάρκεια εκτέλεσης του έργου και σε περίπτωση παραίτησης ή πρόωρης λύσης της σύμβασης με τον επιλεγέντα, δύναται να επιλέγεται ο επόμενος υποψήφιος σύμφωνα με τον πίνακα κατάταξης που θα συνταχθεί.
	Σε περίπτωση λύσης της σύμβασης θα προηγηθεί έγγραφη ενημέρωση με τους λόγους απόκλισης, παρέχοντας στον υποψήφιο τη δυνατότητα συμμόρφωσης.
	Η Επιτροπή Ερευνών δεν αναλαμβάνει καμία δέσμευση προς σύναψη σύμβασης ανάθεσης έργου, δεδομένου ότι επαφίεται στην πλήρη διακριτική της ευχέρεια η σύναψη ή μη συμβάσεων και ο αριθμός αυτών, αποκλειόμενης οιασδήποτε αξιώσεως των ενδιαφερομένων.
	O τελικώς επιλεγέντας υποψήφιος θα εκτελέσει αυτοπροσώπως το έργο που θα αναλάβει.
	Ο έλεγχος της ποιοτικής και ποσοτικής εκτέλεσης του έργου και η τελική παραλαβή αυτού θα πραγματοποιείται από τον Επιστημονικώς Υπεύθυνο του προγράμματος.
	Η συνολική αμοιβή δύναται να καταβάλλεται τμηματικά σύμφωνα με την πρόοδο εκτελέσεως του έργου κατόπιν σχετικού ελέγχου και πιστοποίησης από τον Επιστημονικώς Υπεύθυνο του προγράμματος.
	Υποβολή Ένστασης
	Κάθε υποψήφιος/α έχει δικαίωμα να υποβάλει ένσταση, μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερολογιακών ημερών. Η προθεσμία αρχίζει από την επόμενη της ανάρτησης των αποτελεσμάτων στον διαδικτυακό τόπο του Ε.Λ.Κ.Ε. του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων και αναφέρεται ρητ...
	Οι ενστάσεις υποβάλλονται μόνο ηλεκτρονικά με αποστολή μηνύματος στην διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου proskliseis_elke@uoi.gr.
	Η διαδικασία των ενστάσεων καθορίζεται από το άρθρο 245 του Ν.4957/2022.
	Ενστάσεις που κατατίθενται μετά την παρέλευση της ανωτέρω προθεσμίας θεωρούνται εκπρόθεσμες και δεν εξετάζονται.
	Οι υποψήφιοι/ες έχουν δικαίωμα πρόσβασης στα έγγραφά τους καθώς και σε αυτά των συνυποψηφίων τους κατόπιν γραπτής τους αίτησης και υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 5 του Ν. 2690/1999 (ΦΕΚ Α΄45/9.3.1999), του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 και της Οδηγίας (ΕΕ...
	Σε περίπτωση ενστάσεων, τα αποτελέσματα αξιολόγησης καθίστανται οριστικά μετά την εξέταση των ενστάσεων, ενώ στην περίπτωση μη ύπαρξης ένστασης, τα αρχικά αποτελέσματα θεωρούνται οριστικά, μετά την παρέλευση των πέντε (5) ημερολογιακών ημερών για την ...
	Η παρούσα Πρόσκληση θα δημοσιευθεί στην ιστοσελίδα του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων (http://www.rc.uoi.gr/index.php/nea-anakoinoseis/proskliseis-erevniton), στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ και όπου αλλού απαιτεί ο φορέας χρηματοδότησ...
	Ο Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών
	Καθηγητής Θεόδωρος Ματίκας
	Αντιπρύτανης

